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FUNCEF Fundacao dos Economiarios Federais

REB - Requlamento do Plano de Beneficios

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES
SEGAO |
DA FINALIDADE

Art. 1° - O presente Regulamento do PLANO DE BENEFICIOS, doravante designado REB, complementa
o0 ESTATUTO da Fundagéao dos Economiarios Federais - FUNCEF, disciplinando, na esfera do direito
privado, as relagdes juridicas entre os PARTICIPANTES, a Entidade e as PATROCINADORAS.

Art. 2° - Este Regulamento adota o modelo de PLANO DE CONTRIBUICAO DEFINIDA para os
EVENTOS PROGRAMAVEIS e de PLANO DE BENEFICIOS DEFINIDOS para os eventos de morte e
invalidez permanente.

SECAO I
DAS DEFINICOES

Art. 3° - Os termos, expressdes, observagdes ou siglas utilizados neste Regulamento, grafados em
maiuscula, tém o significado conforme abaixo especificado em ordem alfabética:

| - BENEFICIARIO DESIGNADO - Beneficiario que o participante em atividade designar, caso ndo tenha
dependentes, para fins de recebimento do resgate.

Il - BENEFICIO - Valor pecuniario pago pela FUNCEF ao participante titular ou ao pensionista.

Il - BENEFICIOS DE RISCO - Beneficios decorrentes de invalidez ou morte do participante titular.

IV - BENEFICIO PREVIDENCIARIO - Valor atualizado do beneficio pago pelo Orgdo Oficial de
Previdéncia.

V - CAIXA - Caixa Econémica Federal.

VI - CARENCIA - Tempo minimo de contribuigdo & FUNCEF.

VIl - CONTRIBUICAO ADICIONAL- Valor, de carater opcional, vertido pelo participante.

VIl - CONTRIBUICAO PATRONAL - Valor vertido pela Patrocinadora para o custeio do plano.

IX - CONTRIBUICAO PESSOAL - Valor vertido pelo participante para o custeio do plano.

X - CONTRIBUICAO SOCIAL - Valor resultante dos percentuais de contribuigdo fixados atuarialmente
para a Patrocinadora e participante.

XI - CONTRIBUINTE FACULTATIVO - Participante, com perda total ou parcial do salario de participagao,
que opte por continuar no plano pagando as contribuigdes patronais e pessoais.

XII - DE - Diretoria Executiva da FUNCEF.

XIII - DEFICIT - Insuficiéncia de recursos para cobertura dos compromissos do plano.

XIV - DEPENDENTE - Beneficiario do participante titular que reune as condigdes definidas neste
Regulamento.

XV - ELEGIVEL - Participante ou dependente que retine as condicdes necessarias ao recebimento do
beneficio.

XVI - ESTATUTO - Conjunto de regras que definem a constituigdo e o funcionamento da FUNCEF.

XVII - EVENTOS PROGRAMAVEIS - Beneficios cuja data de inicio pode ser definida pelo participante,
preenchidas as condi¢des fixadas neste Regulamento.

XVIII - FATOR ATUARIAL - Fator calculado com base nas taxas de juros, sobrevivéncia, grupo familiar e
outras taxas e tabelas definidas pela FUNCEF.

XIX - FUNCEF - Fundagao dos Economiarios Federais.

XX - INDICE ATUARIAL - Indicador econdémico utilizado no plano de custeio e atualizagdes monetarias
de beneficios e contribuicdes deste Regulamento.



XXI - INSTITUIDORA-PATROCINADORA - Caixa Econdmica Federal.

XXII - INTEGRANTES - Segmentos que compdem a FUNCEF: Instituidora-Patrocinadora, patrocinadoras
e participantes.

XXIII - ORGAO OFICIAL DE PREVIDENCIA - Orgao governamental federal responsavel pela previdéncia
social basica.

XXIV - PARTICIPANTE - Empregado em atividade nas Patrocinadoras, licenciado, facultativo,
aposentado e pensionista, regularmente inscrito neste Plano de Beneficios.

XXV - PARTICIPANTE TITULAR - Aquele que, em decorréncia de vinculo empregaticio com as
Patrocinadoras, tenha aderido a este Plano de Beneficios.

XXVI - PARTICIPANTE TITULAR LICENCIADO - Participante titular que, encontrando-se com contrato
de trabalho suspenso sem remuneragao ou com contrato rescindido nas Patrocinadoras, requerer a
suspensao das contribuigdes sociais a este Plano de Beneficios.

XXVII - PATROCINADORA - Empresa da qual a FUNCEF recebe patrocinio sob a forma de contribuigao
social para custeio deste Plano de Beneficios.

XXVIII - PENSAO - Beneficio pago mensalmente pela FUNCEF ao pensionista.

XXIX - PENSIONISTA - Dependente que recebe beneficios de renda continuada em decorréncia do
falecimento do participante titular.

XXX - PLANO DE BENEFICIOS ou PLANO - Conjunto de direitos e obrigagdes da Instituidora-
Patrocinadora, das Patrocinadoras e dos participantes.

XXXI - PLANO DE BENEFICIOS DEFINIDOS - Aquele em que o participante, no ato de sua ades3o, tem
conhecimento do nivel de beneficio que ele préprio ou seus dependentes virdo a auferir na ocorréncia do
evento que der causa ao beneficio, sendo as contribuigbes determinadas atuarialmente de forma a
garantir a manutenc&o dos compromissos.

XXXIl - PLANO DE CONTRIBUICAO DEFINIDA - Aquele em que o participante, ao aderir, tem
conhecimento do nivel de contribuicdes a serem vertidas ao plano e que determinardo os niveis de
beneficios futuros.

XXXIII - PLANO DE CUSTEIO - Determina o nivel das contribuigbes patronal e pessoal, fixando o custo
do Plano de Beneficios.

XXXIV - REB - Regulamento do Plano de Beneficios da FUNCEF.

XXXV - RENDA VITALICIA - Beneficio pago mensalmente pela FUNCEF ao participante titular nos
eventos de aposentadoria por tempo de contribuicao ou invalidez.

XXXVI - RESERVAS DE COBERTURA - Recursos necessarios para o pagamento dos beneficios
concedidos.

XXXVII - RESERVA MATEMATICA - Valor determinado atuarialmente que equilibra as responsabilidades
futuras entre o participante e a FUNCEF.

XXXVIII - SALDO DA CONTA - Valor das contribui¢cdes vertidas pela Patrocinadora e pelo participante
conforme definido neste Regulamento, atualizado de acordo com o desempenho financeiro da FUNCEF,
correspondente a este Plano de Beneficios.

XXXIX - SRB - SALARIO REAL DE BENEFICIO - Valor correspondente & média dos 12 Gltimos salarios
de contribuicdo, imediatamente anteriores a data de inicio de beneficio, atualizados monetariamente,
excluido o décimo terceiro salario.

XL - SUPERAVIT - Excesso de recursos existente no ativo dos planos em relagdo aos compromissos
existentes.

XLl - TRANSFORMACAO DO SALDO DA CONTA - Conversdo do SALDO DA CONTA em beneficio
mensal vitalicio ou temporario, com base no fator atuarial do participante na data do calculo do beneficio.

CAPITULO Il
DOS INTEGRANTES DA ENTIDADE

Art. 4° - Integram a Fundagao dos Economiarios Federais - FUNCEF, para os efeitos deste Regulamento
do PLANO DE BENEFICIOS - REB, as PATROCINADORAS e os PARTICIPANTES que, nessas
condigdes, a ele vierem aderir.
SECAO|
DAS PATROCINADORAS

Art. 5° - Sdo PATROCINADORAS da FUNCEF:
| - a CAIXA, na qualidade de INSTITUIDORA-PATROCINADORA;
Il - a empresa que, na qualidade de PATROCINADORA, venha a ser sua INTEGRANTE.



Paragrafo unico. As empresas que venham a ser admitidas na qualidade de PATROCINADORAS
deverdo celebrar convénio de adesdao com a FUNCEF, nos termos, clausulas e condi¢gdes deste
Regulamento.
SECAO I
DOS PARTICIPANTES

Art. 6° - Sdo PARTICIPANTES, mediante adeséo a este Plano:

| - Os empregados das PATROCINADORAS;

Il - Os aposentados e PENSIONISTAS;

Il - Os ex-empregados das PATROCINADORAS que contribuirem facultativamente nos termos do artigo
45 ou que mantiverem o SALDO DA CONTA na condigdo de PARTICIPANTE TITULAR LICENCIADO.

CAPITULO lil
DOS DEPENDENTES

Art. 7° - Sao DEPENDENTES, para fins de gozo dos BENEFICIOS estabelecidos por este Regulamento,
os que nesta qualidade tenham sido admitidos pelo ORGAO OFICIAL DE PREVIDENCIA, desde que
cadastrados na FUNCEF e encontrem-se em uma das condi¢gdes estabelecidas nas trés classes a
seguir:

| - Cbnjuge, companheiro, filho ou enteado menor de 21 anos ou invalido, desde que a invalidez tenha
ocorrido antes do 6bito do PARTICIPANTE TITULAR, e ex-conjuge beneficiario de penséao alimenticia do
PARTICIPANTE TITULAR;

Il - Pais;

[l - Irmao menor de 21 anos ou invalido, desde que a invalidez tenha ocorrido antes do 6bito do
PARTICIPANTE TITULAR.

§ 1° - Os DEPENDENTES de uma mesma classe, previstos nos incisos anteriores, concorrem em
igualdade de condigdes.

§ 2° - A existéncia de DEPENDENTES de qualquer das classes anteriores excluira os DEPENDENTES
das classes seguintes do direito as prestagoes.

§ 3° - A FUNCEF n#o est4 obrigada a concessdo de BENEFICIOS a DEPENDENTES nZo especificados
neste artigo, ainda que, como tais, tenham sido considerados pelo ORGAO OFICIAL DE PREVIDENCIA.
§ 4° - Perdera a qualidade de DEPENDENTE aquele que perder tal condigdo perante o ORGAO
OFICIAL DE PREVIDENCIA.

§ 5° - Para efeito deste Regulamento, a relagdo de dependéncia é a estabelecida unicamente entre o
PARTICIPANTE TITULAR e o DEPENDENTE.

§ 6° - Cancelada a inscricdgo do PARTICIPANTE TITULAR, cessara o direito ao recebimento de
beneficio.

§ 7° - O filho, enteado ou irm&o permanecera recebendo o BENEFICIO se, antes de completados os 21
anos, vier a se tornar invalido, ainda que a invalidez tenha ocorrido ap6s o 6bito do PARTICIPANTE
TITULAR.

§ 8° - O filho, enteado ou irm&o que houver entrado em gozo de BENEFICIO pelo ORGAO OFICIAL DE
PREVIDENCIA, antes de completar 21 anos de idade, continuara com direito & percepgdo da Penséo por
Morte até a data em que completar 24 anos de idade.

§ 9° - O PARTICIPANTE TITULAR devera informar a existéncia de novos DEPENDENTES para fins de
atualizagao do cadastro mantido pela FUNCEF.

CAPITULO IV
DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO
SECAO |
DA INSCRICAO NA FUNCEF

Art. 8° - A inscricdo na FUNCEF de empregados das PATROCINADORAS fica condicionada a adeséao a
este PLANO, mediante o preenchimento de proposta formal, que contera o consentimento para o
desconto da CONTRIBUICAO PESSOAL em sua folha de pagamento, mantida pela PATROCINADORA.

SEGAOII
DO LICENCIAMENTO DO PARTICIPANTE



Art. 9° - O PARTICIPANTE TITULAR com contrato de trabalho suspenso sem remuneragdo ou com
contrato rescindido na PATROCINADORA podera requerer o seu licenciamento perante a FUNCEF no
prazo de 90 dias.

Paragrafo unico - O licenciamento do PARTICIPANTE TITULAR implica a suspensdo dos direitos e
obrigagoes previstos neste Regulamento, exceto na ocorréncia de morte ou invalidez.

Art. 10 - O retorno do empregado ao exercicio de suas atividades na PATROCINADORA, com
cancelamento, da suspensdo do contrato de trabalho sem remuneragéo, implica a revogagao do
licenciamento do PARTICIPANTE TITULAR na FUNCEF, retornando o desconto das contribuicdes.

Art. 11 - Sera facultado ao PARTICIPANTE TITULAR, apds a revogagao do licenciamento na FUNCEF, o
recolhimento, no todo ou em parte, das CONTRIBUICOES PESSOAIS e CONTRIBUICOES
PATRONAIS, relativo ao periodo de licencga.

Art. 12 - Ao PARTICIPANTE TITULAR LICENCIADO sera facultada, mediante solicitagdo por escrito no
prazo de 90 dias, a manutengdo do SALDO DA CONTA na FUNCEF, destinado a beneficio diferido por
desligamento, respeitadas as condi¢des de elegibilidade.

SECAO Il )
DO CANCELAMENTO DAS INSCRICOES

Art. 13 - Sera cancelada a inscrigdo do PARTICIPANTE que:

| - Requerer o cancelamento;

Il - Deixar de pagar durante 3 meses consecutivos as CONTRIBUICOES PESSOAIS;

[l - Perder o vinculo empregaticio com a PATROCINADORA, ressalvados os casos de morte e
aposentadoria, e o] previsto no artigo 14 deste Regulamento;

Paragrafo unico. O cancelamento de inscri¢cdo, previsto no inciso Il do caput, devera ser precedido de
notificagdo extrajudicial ao PARTICIPANTE, ao qual sera concedido prazo de 30 dias para a
regularizagao de sua situagdo na FUNCEF.

Art. 14 - O PARTICIPANTE TITULAR que perder o vinculo empregaticio com a PATROCINADORA,
conforme previsto no inciso Ill do artigo 13, tera o prazo de 90 dias, contados do desligamento, para
requerer a sua manutengdo como PARTICIPANTE da FUNCEF na qualidade de CONTRIBUINTE
FACULTATIVO ou a manutengdo do SALDO DA CONTA, para recebimento de BENEFICIOS futuros na
condi¢cao de PARTICIPANTE TITULAR LICENCIADO.

Paragrafo Unico - O PARTICIPANTE TITULAR que requerer a manutengdo de sua inscricdo devera
regularizar o pagamento das CONTRIBUICOES SOCIAIS em atraso, atualizadas conforme normatizagdo
em vigor.

Art. 15 - O PARTICIPANTE TITULAR que tiver a sua inscricdo cancelada e permanecer vinculado a
PATROCINADORA mantera em conta especifica na FUNCEF valor correspondente aquele a que teria
direito em caso de resgate, sendo-lhe devido o pagamento somente na cessacao do seu contrato de
trabalho.

SEGAO IV
DA REINSCRIGAO

Art. 16 - Sera permitida a reinscricdo na FUNCEF de PARTICIPANTE que tiver inscrigdo cancelada,
exceto no caso de perda do vinculo empregaticio com a PATROCINADORA.

§ 1° - A reinscricio de PARTICIPANTE sera considerada nova inscrigcdo, realizando-se,
concomitantemente, a sua adesao a este Regulamento.

§ 2° - Na hipétese de reinscricdo, sera admitida a transferéncia dos recursos mantidos na conta
especifica prevista no artigo 15 para composigéo das reservas, contando-se, inclusive, o periodo de
contribuicdo para efeito de CARENCIA.

CAPITULO V
DAS PRESTAGOES

Art. 17 - Consideram-se prestagbes os BENEFICIOS estabelecidos neste Regulamento, bem como
outros produtos e servigos que venham a ser instituidos.

SEGAO |
DOS BENEFICIOS



Art. 18 - Sao BENEFICIOS instituidos por este plano:

| - RENDA VITALICIA por Tempo de Contribuigo;

Il - RENDA VITALICIA por Aposentadoria por Invalidez do Participante Titular Licenciado;

Il - RENDA VITALICIA por Aposentadoria por Invalidez;

IV - PENSAO por Morte do Participante Titular Licenciado;

V - PENSAO por Morte;

VI - Pecllio por Morte;

VIl - BENEFICIO Diferido por Desligamento do Titular Licenciado;

VIII - Peculio por Excedente Financeiro;

IX - Renda Antecipada;

X - Abono Anual;

Xl - Resgate.

Art. 19 - O BENEFICIO inicial de RENDA VITALICIA, PENSAO ou BENEFICIO Diferido por
Desligamento do Titular Licenciado, somado ao provento pago pelo ORGAO OFICIAL DE
PREVIDENCIA, ndo podera exceder a média dos 12 Ultimos salarios de participagdo do empregado na
PATROCINADORA, imediatamente anteriores & data da concessao, atualizados pelo INDICE ATUARIAL
adotado pela FUNCEF.

Paragrafo unico. Na hipotese do SALDO DA CONTA permitir, sera acrescido, a titulo de
complementagdo @ RENDA VITALICIA, PENSAO ou BENEFICIO Diferido por Desligamento do Titular
Licenciado, o pagamento de valor ndo superior a 25% do valor maximo do salario de contribuigdo ao
ORGAO OFICIAL DE PREVIDENCIA.

~ SUBSEGAOI )
DA RENDA VITALICIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO

Art. 20 - A RENDA VITALICIA por Tempo de Contribuicdo é o BENEFICIO mensal vitalicio, determinado
pela TRANSFORMACAO DO SALDO DA CONTA do PARTICIPANTE TITULAR.

§ 1° - A data-base do calculo e inicio do BENEFICIO ser4 o dia seguinte ao término do vinculo
empregaticio, ou, no caso de CONTRIBUINTE FACULTATIVO, a data do requerimento do BENEFICIO,
observados os requisitos para sua concessao.

§ 2° - O BENEFICIO sera devido ao PARTICIPANTE TITULAR que atender cumulativamente as
seguintes condigoes:

a) ter cumprido a CARENCIA exigida por este Regulamento;

b) houver rescindido ou extinto seu contrato de trabalho com a PATROCINADORA,;

c) contar com a idade minima de 55 (cinquenta e cinco) anos na data da concessdao da RENDA
VITALICIA.

§ 3° - O PARTICIPANTE podera, por manifestacdo expressa e comprovada a liquidez patrimonial da
FUNCEF para cobertura da antecipagdo, solicitar o beneficio de RENDA VITALICIA a partir dos 50
(cinqlienta) anos de idade, desde que tenha cumprida a caréncia exigida por este Regulamento e
rescindido ou extinto o seu contrato de trabalho com a PATROCINADORA.

§ 4° - O valor mensal da RENDA VITALICIA, na data do inicio do BENEFICIO, sera calculado da
seguinte forma:

RENDA VITALICIA = SALDO DA CONTA / FATOR ATUARIAL

_SUBSEGAOII
DA RENDA VITALICIA POR APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ DO PARTICIPANTE TITULAR LICENCIADO

Art. 21 - A RENDA VITALICIA por Invalidez de PARTICIPANTE TITULAR LICENCIADO & o valor mensal
vitalicio, determinado pela TRANSFORMAGCAO do SALDO DA CONTA do PARTICIPANTE TITULAR
LICENCIADO.

§ 1° - A data-base do calculo e inicio do BENEFICIO sera a data de ocorréncia do evento.

§ 2° - O BENEFICIO sera devido ao PARTICIPANTE TITULAR que atender cumulativamente as
seguintes condig¢des:

a) encontrar-se na condicao de PARTICIPANTE licenciado na FUNCEF;

b) estar aposentado por invalidez pelo ORGAO OFICIAL DE PREVIDENCIA;

§ 3° - O valor mensal da RENDA VITALICIA, na data do inicio do BENEFICIO, sera calculado da
seguinte forma:



RENDA VITALICIA = SALDO DA CONTA / FATOR ATUARIAL

~ SUBSEGAOIIl
DA RENDA VITALICIA POR APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 22 - A RENDA VITALICIA por Aposentadoria por Invalidez é igual ao SALARIO REAL DE
BENEFICIO deduzido o BENEFICIO PREVIDENCIARIO ou ao valor da RENDA VITALICIA calculada
com base na TRANSFORMACAO do SALDO DA CONTA do PARTICIPANTE TITULAR, considerando-
se para pagamento o que for mais vantajoso para o PARTICIPANTE.

§ 1° - A data-base do calculo e inicio do BENEFICIO sera a data de ocorréncia do evento.

§ 2° - O BENEFICIO sera devido ao PARTICIPANTE TITULAR que estiver aposentado por invalidez
junto ao ORGAO OFICIAL DE PREVIDENCIA.

§ 3° - O valor mensal da RENDA VITALICIA, na data do inicio do BENEFICIO, seré4 calculado na forma a
seguir, considerando-se como BENEFICIO devido o maior valor entre "A", "B" e "C", sendo:

A) SRB - BENEFICIO PREVIDENCIARIO

B) SALDO DA CONTA / FATOR ATUARIAL

C) SRB x 10%

SUBSEGAO IV
DA PENSAO POR MORTE
DO PARTICIPANTE TITULAR LICENCIADO

Art. 23 - A PENSAO por Morte do Participante Titular Licenciado é o BENEFICIO mensal, determinado
pela TRANSFORMACAO do SALDO DA CONTA do PARTICIPANTE TITULAR LICENCIADO.

§ 1° - A data-base do calculo e inicio do BENEFICIO sera a data do 6bito do PARTICIPANTE TITULAR
LICENCIADO.

§ 2° - O BENEFICIO sera devido ao DEPENDENTE do PARTICIPANTE TITULAR LICENCIADO que
atender cumulativamente as seguintes condi¢des:

a) estar devidamente habilitado perante a FUNCEF;

b) estar em gozo do BENEFICIO de pensao por morte perante 0 ORGAO OFICIAL DE PREVIDENCIA.

§ 3° - O valor mensal da pensao por morte do PARTICIPANTE TITULAR LICENCIADO, na data do inicio
do BENEFICIO, seré calculado da seguinte forma:

PENSAO = SALDO DA CONTA / FATOR ATUARIAL

§ 4° - O valor mensal da PENSAO sera recalculado sempre que ocorrer habilitagdo de DEPENDENTES
n&o previstos no FATOR ATUARIAL da data de concessao do BENEFICIO.

§ 5° - O BENEFICIO sera rateado entre os DEPENDENTES, em partes iguais.

§ 6° - Na hipdtese de cessagao do direito de um dos DEPENDENTES, a quota correspondente sera
revertida em favor dos demais.

§ 7° - Com a extingdo da quota do Ultimo DEPENDENTE extingue-se o BENEFICIO a cargo da FUNCEF.

§8° - Na ocorréncia de falecimento de PARTICIPANTE TITULAR LICENCIADO em gozo de BENEFICIO,
o valor da pensao sera de 80% do valor do BENEFICIO Diferido por Desligamento do Titular Licenciado.

SUBSEGAO V
DA PENSAO POR MORTE

Art. 24 - A PENSAO por Morte é o BENEFICIO mensal decorrente do falecimento do PARTICIPANTE
TITULAR.

§ 1° - O BENEFICIO sera devido ao DEPENDENTE do PARTICIPANTE TITULAR, a partir da data do
obito, nos termos deste Regulamento, que atender cumulativamente as seguintes condicdes:

a) estar devidamente habilitado perante a FUNCEF;

b) estar em gozo do BENEFICIO de pensao por morte perante 0 ORGAO OFICIAL DE PREVIDENCIA.

§ 2° - O valor da PENSAO por Morte seré calculado da seguinte forma:

| - para o PARTICIPANTE TITULAR falecido em atividade, sera considerado como BENEFICIO devido o
maior valor na data de inicio de beneficio entre "A" , "B" e "C", sendo:

A) SRB x 80% - BENEFICIO PREVIDENCIARIO

B) SALDO DA CONTA / FATOR ATUARIAL

C) SRB x 10%



Il - para o PARTICIPANTE TITULAR falecido em gozo de BENEFICIO, sera 80% da RENDA VITALICIA
do PARTICIPANTE TITULAR na data do ébito.

§ 3° - O valor mensal da PENSAO sera recalculado atuarialmente sempre que ocorrer habilitagido de
DEPENDENTES n3o previstos na data de concessao do BENEFICIO.

§ 4° - O BENEFICIO sera rateado entre os DEPENDENTES, em partes iguais.

§ 5° - Na hipotese de cessagéo do direito de um dos DEPENDENTES, a quota correspondente sera
revertida em favor dos demais.

§ 6° - Com a extingdo da quota do ultimo DEPENDENTE, extingue-se o BENEFICIO a cargo da
FUNCEF.

SUBSEGAO VI
DO PECULIO POR MORTE

Art. 25 - O Pecllio por Morte ¢ um BENEFICIO unico, devido em razdo do falecimento do
PARTICIPANTE TITULAR ou PENSIONISTA, equivalente a 2 vezes o Salario Real de Beneficio - SRB
para os ativos e 2 vezes o valor da RENDA VITALICIA ou PENSAO para o PARTICIPANTE em gozo de
beneficio, observado o valor minimo atuarial e maximo estabelecido em lei.

§ 1° - O BENEFICIO sera devido aos DEPENDENTES do PARTICIPANTE TITULAR habilitados &
percepgdo do beneficio de pensdo por morte, excluidos os DEPENDENTES do PARTICIPANTE
TITULAR LICENCIADO.

§ 2° - O valor do pectlio sera rateado em partes iguais entre os DEPENDENTES habilitados ou, em sua
falta, os herdeiros legais, observadas as condigbes do Art. 7°.

, SUBSEGAO VI
DO BENEFICIO DIFERIDO POR DESLIGAMENTO DO
TITULAR LICENCIADO

Art. 26 - O BENEFICIO Diferido por Desligamento é o BENEFICIO mensal vitalicio, determinado pela
TRANSFORMAGCAO DO SALDO DA CONTA do PARTICIPANTE TITULAR LICENCIADO na data em
que for ELEGIVEL & RENDA VITALICIA por Tempo de Contribuigao.

§ 1° - O BENEFICIO ser4 devido ao PARTICIPANTE TITULAR LICENCIADO que atender
cumulativamente as seguintes condig¢des:

a) perder o vinculo empregaticio com a PATROCINADORA,;

b) ndo houver requerido resgate;

c) nao houver requerido a manutencdo de sua inscrigdo na qualidade de CONTRIBUINTE
FACULTATIVO;

d) houver requerido expressamente a manutencdo do SALDO DA CONTA, nos termos do Artigo 14.

§ 2° - Nos casos de invalidez ou morte aplica-se o disposto nas SUBSECOES Il e IV.

§ 3° - O valor mensal da renda, na data do inicio do BENEFICIO, sera devido a partir da data de entrada
do requerimento na FUNCEF e calculado da seguinte forma:

BENEFICIO DIFERIDO = SALDO DA CONTA / FATOR ATUARIAL

~ SUBSEGAO VIIl
DO PECULIO POR EXCEDENTE FINANCEIRO

Art. 27 - O Peculio por Excedente Financeiro é o BENEFICIO Unico, pago & vista, constituido pela
diferenga positiva entre o SALDO DA CONTA e as reservas necessarias a cobertura dos BENEFICIOS
de RENDA VITALICIA, PENSAO ou BENEFICIO Diferido por Desligamento do Titular Licenciado,
calculado nos termos deste Regulamento.

§ 1° - O BENEFICIO ¢ devido ao PARTICIPANTE TITULAR em atividade, ou PENSIONISTA, por
ocasido do deferimento de seu requerimento de concessdo de RENDA VITALICIA, PENSAO ou
BENEFICIO Diferido por Desligamento do Titular Licenciado.

§ 2° - O Peculio por Excedente Financeiro sera calculado da seguinte forma:

PECULIO = SALDO DA CONTA - RESERVAS DE COBERTURA DO BENEFICIO

SUBSEGAO IX
DA RENDA ANTECIPADA



Art. 28 - A Renda Antecipada é o BENEFICIO unico, pago a vista, de caréater facultativo, representado
pela retirada, em espécie, de até 10% do valor total do SALDO DA CONTA ou RESERVA
MATEMATICA, necessario & cobertura dos beneficios de RENDA VITALICIA por Tempo de Contribuicéo
ou BENEFICIO Diferido por Desligamento do Titular Licenciado, calculado nos termos deste
Regulamento.

§ 1° - O uso dessa faculdade implica o recélculo atuarial da RENDA VITALICIA.

§ 2° - O BENEFICIO sera devido ao PARTICIPANTE TITULAR, a partir da data da concessdo do
BENEFICIO de RENDA VITALICIA por Tempo de Contribuigdo ou BENEFICIO Diferido por
Desligamento do Titular Licenciado, a qualquer tempo.

SUBSEGAO X
DO ABONO ANUAL

Art. 29 - O Abono Anual é o BENEFICIO devido ao participante a titulo de 132 parcela, correspondente
ao valor da RENDA VITALICIA, BENEFICIO Diferido por Desligamento ou PENSAO do més de
dezembro.

§ 1°- O valor do Abono Anual no ano da concessdo do BENEFICIO sera calculado proporcionalmente ao
nimero de meses de percepgdo do BENEFICIO no exercicio, computando-se o més integral quando o
nimero de dias de BENEFICIO for maior que 14.

§ 2° - A FUNCEF podera antecipar no exercicio parte do valor do Abono Anual na forma definida pela
DE.

SUBSEGAO XI
DO RESGATE

Art. 30 - O Resgate é o BENEFICIO unico, pago a vista, correspondente ao SALDO DA CONTA do
PARTICIPANTE TITULAR, devido quando do cancelamento da inscricdo na FUNCEF.

§ 1° - O BENEFICIO sera devido ao PARTICIPANTE TITULAR que atender cumulativamente as
seguintes condicoes:

a) perder o vinculo empregaticio com a PATROCINADORA,;

b) n&o houver requerido a manutengdo de sua inscrigho na qualidade de CONTRIBUINTE
FACULTATIVO;

c) ndo estiver recebendo, a qualquer titulo, BENEFICIO da FUNCEF decorrente de sua vinculagdo como
PARTICIPANTE TITULAR;

d) ndo for ELEGIVEL, na FUNCEF, a BENEFICIO de RENDA VITALICIA ou BENEFICIO Diferido por
Desligamento do Titular Licenciado.

§2° - Caso o PARTICIPANTE TITULAR falecido em atividade ndo tenha dependentes, o BENEFICIARIO
DESIGNADO ou, em sua falta, os herdeiros legais, terao direito a receber o valor do resgate, conforme
disposto no caput.

§3° - A concessao desse BENEFICIO implica a rescisdo do contrato de adesdo ao PLANO e a extingdo
da qualidade de PARTICIPANTE e dos direitos a quaisquer outros BENEFICIOS aqui previstos.

CAPITULO VI
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 31 - O PLANO DE CUSTEIO fixara o nivel das CONTRIBUICOES SOCIAIS devidas e dos custos
administrativos, constando, obrigatoriamente, o regime financeiro e os respectivos calculos atuariais.

§ 1° - O PLANO DE CUSTEIO sera apresentado pela DE e submetido a aprovagdo dos demais 6rgaos
deliberativos e da PATROCINADORA.

§ 2° - A alteragdo de premissas e hipdteses atuariais que norteardo o PLANO DE CUSTEIO sera
apresentada pela DE e submetida a aprovagcdo dos demais o6rgéos deliberativos e da
PATROCINADORA.

§ 3° - E vedado o repasse de quaisquer recursos vinculados ao presente Regulamento para o custeio ou
cobertura de DEFICIT atuarial dos demais PLANOS DE BENEFICIOS mantidos pela FUNCEF.

Art. 32 - Para a garantia de BENEFICIOS previstos neste Regulamento serdo constituidos os seguintes
fundos especificos:

| - Fundo para a garantia dos BENEFiCIOS DE RISCO;

Il - Fundo Mutuo de Garantia da Reserva de Cobertura.



§ 1° - O fundo destinado a garantia dos BENEFICIOS DE RISCO - morte e invalidez - sera constituido
mediante a transferéncia de recursos mensais, oriundos das contribuicbes da PATROCINADORA,
calculados em fungéo de percentuais definidos atuarialmente.

§ 2° - O fundo mutuo de Garantia da Reserva de Cobertura sera constituido mediante a transferéncia do
SALDO DA CONTA do PARTICIPANTE TITULAR, acrescido das reservas relativas aos BENEFICIOS
DE RISCO concedidos, observando-se as seguintes condi¢des:

a) o SUPERAVIT apurado neste Fundo a cada ano serd destinado & formagdo de reserva de
contingéncia, até o limite legal do valor das RESERVAS MATEMATICAS;

b) ultrapassado o limite de que trata o inciso anterior, a parcela excedente sera contabilizada e destinada
ao fundo de oscilagéo de riscos;

c) persistindo o fundo de oscilagdo de riscos por trés anos consecutivos, este valor sera revertido aos
aposentados e pensionistas, sendo a parcela individual calculada atuarialmente.

§ 3° - Nos casos de DEFICIT atuarial, quando insuficientes as reservas especificas destinadas ao Fundo
Mutuo de Garantia da Reserva de Cobertura, podera ser cobrada contribuigdo em percentual superior e
prazo a serem definidos atuarialmente.

SEGAO |
DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS

Art. 33 - As CONTRIBUICOES SOCIAIS s&o os recursos financeiros vertidos a este PLANO pelos
PARTICIPANTES TITULARES e PATROCINADORA, destinados a formagdo de reservas técnicas
garantidoras dos BENEFICIOS de risco, & formagdo do SALDO DA CONTA e do Fundo para Custeio
Administrativo.

Paragrafo tUnico - A CONTRIBUICAO PESSOAL dos PARTICIPANTES em gozo de BENEFICIO sera
calculada mediante a aplicagdo do percentual destinado ao custeio administrativo sobre o valor de
BENEFICIO continuado.

Art. 34 - A CONTRIBUICAO PESSOAL dos PARTICIPANTES sera calculada mediante a aplicagdo do
percentual minimo de 5,0% sobre o salario de participagao, conforme definido no Art. 41.

Art. 35 - Sera permitida ao PARTICIPANTE TITULAR, anualmente, a repactuagcao das taxas de
contribuigdo em épocas estabelecidas pela DE.

Paragrafo unico - Ao PARTICIPANTE TITULAR sera permitida a repactuagéo das taxas de contribui¢cdo
sempre que se verificar redugdo nas parcelas componentes do seu salario de participagao.

Art. 36 - A CONTRIBUICAO PATRONAL da INSTITUIDORA-PATROCINADORA sera de 8,34% do total
da massa do salério de participagéo dos empregados participantes deste PLANO DE BENEFICIOS.

§ 1° - O valor apurado na forma do caput sera distribuido de acordo com critério atuarial e destinado aos
PARTICIPANTES na subconta PATROCINADORA, apdés a deducgédo dos valores correspondentes as
coberturas dos beneficios de risco e as despesas administrativas, obedecidos os limites legais.

§ 2° - Na hipotese de adesdo de novas PATROCINADORAS a este Regulamento, o percentual de
contribuigdo sera definido de comum acordo entre aquelas e a FUNCEF.

Art. 37 - As CONTRIBUICOES SOCIAIS estipuladas nos artigos 34 e 36 deste Regulamento dever&o ser
depositadas em conta corrente da FUNCEF pela PATROCINADORA na mesma data do pagamento dos
empregados.

Paragrafo Unico - Ocorrendo atraso no pagamento das CONTRIBUICOES SOCIAIS pela
PATROCINADORA, sera aplicada sobre esse valor a variagdo do INDICE ATUARIAL, mais juros
atuariais, observada a pro rata dia.

Art. 38 - A CARENCIA exigida para a obtencdo de BENEFICIOS de RENDA VITALICIA e de BENEFICIO
Diferido por Desligamento do Titular Licenciado € de 10 anos, excluido o caso de invalidez.

§ 1° - Sera facultado aos PARTICIPANTES TITULARES, antes da concessdo do BENEFICIO,
recolhimento de tempo de servigco passado, mediante pagamento do valor total, a vista ou parcelado, das
contribuigbes necessarias para cumprimento do prazo minimo previsto no caput.

§ 2° - Na hipotese de parcelamento dos valores de antecipagao, nos termos do paragrafo anterior, o
BENEFICIO somente sera concedido apds o pagamento da ultima parcela.

Art. 39 - Serdo admitidas, mediante requerimento e a critério do PARTICIPANTE TITULAR em atividade,
CONTRIBUICOES ADICIONAIS aquelas estabelecidas no artigo 34, a qualquer tempo e no valor minimo
definido pela DE.

Paragrafo unico - As CONTRIBUICOES ADICIONAIS vertidas ao SALDO DA CONTA ser&o
consideradas CONTRIBUICOES PESSOAIS do PARTICIPANTE TITULAR.

SECAOIII



DO SALARIO DE PARTICIPAGAO

Art. 40 - Salario de participagdo € a base de calculo sobre a qual incidira percentual a titulo de
CONTRIBUICAO SOCIAL dos PARTICIPANTES e PATROCINADORAS, ndo guardando quaisquer
relacdes com valores dos beneficios decorrentes de EVENTOS PROGRAMAVEIS.

Art. 41 - O salario de participacdo do PARTICIPANTE, empregado da INSTITUIDORA-
PATROCINADORA, sera composto pelas seguintes parcelas, conforme estabelecido no Plano de
Cargos e Salarios:

| - Salario-padrao;

Il - Adicional por tempo de servigo;

[l - Cargo em comissé&o, ou quebra de caixa, inclusive como substituicao;

IV - Adicional noturno;

V - Adicional de insalubridade;

VI - Adicional de periculosidade;

VII - Décimo terceiro salario.

Art. 42 - Na hipétese de adesdo de novas PATROCINADORAS a este Regulamento, o salario de
participagao e percentuais incidentes serao definidos de comum acordo entre aquelas e a FUNCEF.

Art. 43 - As alteragdes do salario de participagdo poderdo ser efetuadas por ato normativo baixado pela
DE apos aprovagao dos 6rgaos deliberativos e das PATROCINADORAS.

Art. 44 - O salario de participagdo, no caso de contribuigdo facultativa, correspondera aquele praticado
na data do desligamento.

SEGAO Il
DA CONTRIBUICAO FACULTATIVA

Art. 45 - Sera facultada ao PARTICIPANTE que a requerer, a manutengdo das contribuicbes na
qualidade de CONTRIBUINTE FACULTATIVO, nas seguintes hipéteses:

| - Rompido o vinculo empregaticio com a PATROCINADORA, observados o prazo e condigdes
estabelecidos no art. 14;

Il - Suspenséo do contrato de trabalho sem percepgéo de remunerag¢éo, mantido o vinculo empregaticio
com a PATROCINADORA, observado o prazo estabelecido no art. 14;

[l - Perda parcial do salario de participagao.

Paragrafo Unico - Nas hipoteses previstas no caput, o PARTICIPANTE ficara obrigado a recolher as
CONTRIBUICOES PESSOAIS e as CONTRIBUICOES PATRONAIS.

SEGAO IV
DO SALDO DA CONTA

Art. 46 - O SALDO DA CONTA sera formado pelas seguintes subcontas:

| - Subconta Participante: formada pela parcela da CONTRIBUICAO PESSOAL e ADICIONAL, nos
termos dos Artigos 34 e 39, para o custeio do Plano;

Il - Subconta Patrocinadora: formada pela parcela calculada de acordo com critério atuarial, a partir da
CONTRIBUICAO PATRONAL, apés deduzidas as parcelas destinadas as coberturas dos BENEFICIOS
DE RISCO e das despesas administrativas.

CAPITULO VII
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 47 - Os atos e fatos de gestdo econdmico-financeira, bem como as prescricdes de carater atuarial,
serao registrados de acordo com as normas aprovadas pelo 6rgdo competente.

Art. 48 - O balango em 31 de dezembro demonstrara as reservas matematicas, o SUPERAVIT ou
DEFICIT, consignando, sempre que for o caso, fundos, provisdes e outras reservas julgadas essenciais
a garantia de gestao econémico-financeira, observada a legislagédo em vigor.

CAPITULO VIII
DOS PRAZOS E RECURSOS

Art. 49 - Os prazos estabelecidos neste Regulamento s&o continuos.



§ 1° - Os prazos somente comegam a correr a partir do primeiro dia Util apés a data de ciéncia da
decisdo e computar-se-do excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o do vencimento.

§ 2° - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util subseqlente, se o vencimento cair em dia
em que nao haja expediente regular na FUNCEF.

Art. 50 - Das decisbes proferidas com base neste Regulamento cabera recurso a autoridade
imediatamente superior a que houver expedido o ato ou proferida a decisdo, no prazo de 10 dias para
nivel hierarquico inferior a Diretor e 30 dias para os niveis hierarquicos iguais ou superiores.

Art. 51 - Da decisao proferida pela Diretoria Executiva cabera pedido de reconsideragao, no prazo de 30
dias.

Art. 52 - Os recursos e os pedidos de reconsideragao, previstos neste capitulo, serdo recebidos com
efeito suspensivo.

CAPiTUI:O IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - A cessagdo ou suspensdo dos BENEFICIOS de invalidez ou pens&o concedidos pelo ORGAO
OFICIAL DE PREVIDENCIA implicara a automatica cessagdo ou suspensdo dos BENEFICIOS pagos
pela FUNCEF, excetuando-se os casos de PENSAO por morte para os dependentes na forma do art. 7°.
Paragrafo Unico - Restabelecido o BENEFICIO pelo ORGAO OFICIAL DE PREVIDENCIA, sera também
restabelecido pela FUNCEF.

Art. 54 - Os BENEFICIOS de RENDA VITALICIA, PENSAO e BENEFICIO Diferido por Desligamento do
Titular Licenciado, estabelecidos neste Regulamento, sdo prestagdes de carater continuado e seréo
pagos observado o ano-calendario, em 12 parcelas mensais, em data a ser definida pela DE.

Art. 55 - Sem prejuizo do direito ao BENEFICIO, prescreve no prazo previsto em lei o direito ao
BENEFICIO nao pago nem reclamado na época prépria, resguardados os direitos dos menores, dos
incapazes, dos ausentes e dos beneficiarios que tenham os BENEFICIOS restabelecidos na forma do
art. 53.

Paragrafo unico. As importancias nao recebidas em vida pelo PARTICIPANTE TITULAR, relativas as
prestagdes vencidas e néo prescritas, serao pagas aos DEPENDENTES inscritos ou designados,
devidamente habilitados, e, na falta destes, aos herdeiros legais.

Art. 56 - A FUNCEF podera realizar inspegéo destinada a comprovagédo das condigbes exigidas para
manutengdo dos beneficios, sem prejuizo da apresentagdo, pelo PARTICIPANTE, de documentos
comprobatorios de tais condi¢cdes.

Art. 57 - A FUNCEF fornecera aos PARTICIPANTES cépias de seu Estatuto, do Regulamento do Plano
de Beneficios, materiais explicativos, extratos de SALDO DA CONTA, pelo menos uma vez por ano ou
quando solicitado, e proposta de inscri¢ao.

Art. 58 - Para efeitos de atualizagdo monetaria, sera utilizada a variagido do INDICE ATUARIAL.

Art. 59 - Os BENEFICIOS de RENDA VITALICIA, PENSAO e BENEFICIO Diferido por Desligamento do
Titular Licenciado serdo reajustados, pelo menos uma vez por ano, com base na variagdo do INDICE
ATUARIAL.

Paragrafo unico. Os reajustes previstos no caput poderdo ser antecipados na forma proposta pela
Diretoria de Beneficios e aprovada pelos o6rgédos de administragdo da FUNCEF e pela
PATROCINADORA, observadas as disposi¢coes legais e disponibilidade financeira da FUNCEF.

_ CAPITULO X ,
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 60 - Os associados vinculados a qualquer outro PLANO DE BENEFICIOS vigente ou em extingdo na
FUNCEF poderao aderir a este PLANO.

§ 1° - A adesdo do PARTICIPANTE as normas e condi¢cdes deste PLANO implicara o cancelamento
automatico de adesdo e vinculagdo, em carater irretratavel, a todo e qualquer outro PLANO DE
BENEFICIO na FUNCEF.

§ 2° - Os critérios e condigbes para as adesdes previstas no caput serdo estabelecidos pela DE e
aprovados pelo Conselho de Administragéao e Patrocinadora, no prazo de 120 dias apds aprovagao deste
Regulamento pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

Art. 61 - Este Regulamento entrara em vigor na data da publicagdo do ato de sua aprovagdo pelo
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.



