#20 Interno

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE ELEGIBILIDADE

CAPITULO | - DO COMITE DE ELEGIBILIDADE

Art. 1° — O Comité de Elegibilidade tem por objetivo atestar, como condi¢éo para a candidatura,
posse ou contratacdo, o preenchimento dos requisitos de elegibilidade de candidatos ou das
pessoas indicadas para os Conselhos Deliberativo e Fiscal, Diretoria Executiva ou selecionadas
para o Comité de Auditoria e para os cargos gerenciais da FUNCEF.

Paragrafo Unico — Seréo considerados cargos gerenciais as posi¢des de gerente, coordenador,
bem como outros cargos de gest&o das areas vinculadas os Orgéos Estatutarios da Fundagao.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA, COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 2° - O Comité de Elegibilidade sera nomeado pelo Conselho Deliberativo e tera a seguinte
composigao:

I — 01 (um) membro efetivo e 01 (um) suplente, indicados pela Presidéncia;

[ — 01 (um) membro efetivo e 01 (um) suplente, indicados pela Diretoria de Administracéo e
Controladoria.

Il — 01 (um) membro efetivo e 01 (um) suplente, indicados pelos Conselheiros Deliberativos
eleitos pelos Participantes;

IV — 01 (um) membro efetivo e 01 (um) suplente, indicados pelos Conselheiros Deliberativos
indicados pela Patrocinadora,;

Paragrafo unico. As posicdes efetivas indicadas pelos Conselheiros Deliberativos deveréo ser,
obrigatoriamente, ocupadas por Conselheiros Titulares ou Suplentes do CD.

Art. 3° — Os membros efetivos e suplentes terdo mandatos de 02 (dois) anos, sendo permitida
uma reconducéo.

8§ 1° O Comité de Elegibilidade terA& um coordenador e um substituto, indicados entre os
representantes dos Conselheiros Deliberativos dos Participantes e da Patrocinadora.

§ 2° O exercicio da coordenacgdo devera ser alternado anualmente, entre os membros indicados
pelos Conselheiros Deliberativos dos Participantes e da Patrocinadora, iniciando pelos primeiros.

§ 3° Os membros do Comité de Elegibilidade ndo serdo remunerados.

8 4° Qualquer dos membros do Comité de Elegibilidade podera ser destituido por decisédo
colegiada do Conselho Deliberativo ou por solicitacdo de substituicdo pela instancia responsavel
pela indicagéo.
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Art. 4° Os membros do Comité de Elegibilidade deveréo ter os seguintes requisitos:
I. Atender aos requisitos previstos no art. 22, incisos | ao X, do Estatuto; e,

[I. N&o ter sofrido penalidade administrativa no &mbito da FUNCEF.

Paragrafo uUnico — A perda dos requisitos minimos, a qualquer tempo, conduz ao imediato
afastamento do membro do Comité de Elegibilidade, com a indicacdo de novo membro pela
instancia competente, conforme Art. 2°.

Art. 5° — Os membros efetivos serdo substituidos pelos respectivos suplentes, em caso de
auséncia, ou definitivamente, em caso de:

| — rendncia;

Il — perda dos requisitos minimos previstos no art. 4° deste Regimento;
[l — falecimento;

IV — destituicdo pelo Conselho Deliberativo; e,

V — trés faltas consecutivas sem justificativa.

Paragrafo unico - Ocorrendo renuncia ou destituicdo do membro efetivo, esse sera substituido
pelo respectivo suplente até o término do mandato, podendo a instancia competente indicar um
novo suplente pelo mesmo periodo.

Art. 6° — Sdo impedidas de exercerem as fun¢cdes de membro do Comité de Elegibilidade as
pessoas que:

| — ndo sejam participantes ou assistidos da FUNCEF;

Il — sejam membros de qualquer 6rgdo estatutario da FUNCEF ou de outros 6rgaos de
assessoramento técnico da FUNCEF; e,

Il — sejam cbnjuges ou parentes em linha reta, em linha colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, dos integrantes dos érgaos estatutarios da FUNCEF e da Patrocinadora;

Paragrafo Unico — Sera permitida a indicacdo de membros do Conselho Deliberativo para
composicdo do Comité de Elegibilidade.

Art. 7° A posse na fungdo de membro do Comité de Elegibilidade seguira o seguinte rito:

| — Indicagéo de profissional pela instancia competente ao Conselho Deliberativo por meio de
Comunicacao Interna;

Il — Aprovacao da indicagéo pelo Conselho Deliberativo mediante votagéo do Colegiado;
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[l — Assinatura de termo especifico, junto & COSEG, cujo teor deve constar expressamente 0
compromisso de manutencgéo da absoluta confidencialidade dos dados e informacdes a que tiver
acesso o empossado em decorréncia do exercicio de suas atribui¢oes.

CAPITULO Ill - DAS ATRIBUICOES DO COMITE DE ELEGIBILIDADE
Art. 8° Sao atribuic6es dos membros do Comité de Elegibilidade:

| —avaliar e emitir posicionamento conclusivo sobre os requisitos de elegibilidade para candidatos
ou das pessoas indicadas para os Conselhos Deliberativo e Fiscal, Diretoria Executiva ou
selecionadas para o Comité de Auditoria e para os cargos gerenciais da FUNCEF;

Il — sugerir ao Conselho Deliberativo alteracdes para aprimoramento de politicas e préticas
relacionadas ao processo de selecdo de integrantes para quadro funcional; e,

Il — solicitar relatérios, pareceres e/ou demais documentos necessarios que subsidiem a analise
das matérias encaminhadas ao Comité;

Paragrafo Unico - As atas das reunides deveréo ser assinadas por todos 0s membros presentes
na reunido, considerando para tanto o quérum minimo.

Art. 9° A avaliagcdo de preenchimento dos requisitos para candidatura, posse ou contrata¢do, dos
profissionais declarados no Art. 1°, devera ser baseada, estritamente, na/no:

| — legislagéo vigente;

Il — estatuto da Fundacéao;

[l — matriz de Atribuicdes;

IV — plano de Cargos e Saléarios (PCS);

V — requisitos fixados em Regulamento Eleitoral ou em normas e atos emanados do Conselho
Deliberativo e Diretoria Executiva.

§ 1° A COPEC deveré providenciar documentagdo comprobatoria da inexisténcia de:

| — acBes cujo objeto envolva rubricas contributivas ndo previstas nos regulamentos dos planos
de beneficios da FUNCEF e outras que comportem o afastamento de regra cogente;

Il — sangdes e penalidades na PREVIC/CRPC,;
Il - sancdes e penalidades na Patrocinadora;

§ 2° Néao serdo considerados, para efeito de andlise dos requisitos do § 1° sancles e
penalidades cujas penas foram cumpridas h& mais de cinco anos.
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Art. 10 Compete a coordenagédo do Comité:
| — convocar, coordenar e presidir as reunifes;

[l — cumprir e fazer cumprir as normas deste Regimento;

IIl — convidar, para participar de suas reunides, diretores e colaboradores internos e/ou externos
da FUNCEF, cujos assuntos, constantes da pauta, sejam pertinentes a sua area de atuacéo; e,

IV - controlar as pendéncias, conclus@es e encaminhamentos do Comité.

CAPITULO IV — DAS REUNIOES

Art. 11 O Comité de Elegibilidade reunir-se-a por convocagdo do Coordenador, sempre que
ocorrer selecdo ou indicagéo, dos profissionais declarados no Art. 1°, com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias Uteis;

§ 1° Nas situagfes em que: (i) a ndo deliberacdo em tempo habil traga prejuizos a Fundacgéo; e
(i) haja fundamento para urgéncia na apreciagdo da matéria, as reunibes poderdo ser

convocadas sem o cumprimento da antecedéncia minima exigida.

§ 2° A solicitacdo de reunides devera ser encaminhada pela area responséavel pelo processo de
selecdo ao Coordenador do Comité, acompanhada de toda documentacdo necessaria.

§ 3° Em caso de conflito de interesses, o0 membro conflitado ndo participaréa da reuniéo.
Art. 12 As reunides do Comité serdo realizadas preferencialmente de forma telepresencial.

Paragrafo Unico — As reunifes do Comité, sejam elas presenciais ou telepresenciais, deverao
contar com a presencga de, no minimo, 3 (trés) membros, efetivos ou seus suplentes, devendo
obrigatéria a presenca do Coordenador ou substituto.

Art. 13 As conclusbes serdo tomadas por consenso, estritamente, em analise aos requisitos
previstos no art. 9°.

Paragrafo Unico — Na auséncia de consenso, os membros registrardo os pontos de divergéncia
em ata, cabendo a &rea demandante a decisao.

Art. 14 O Comité registrara em ata os pontos de atencao das candidaturas, posse ou contratagdo
discutida, com a indicacdo clara e objetiva do pleno atendimento dos requisitos minimos
estabelecidos no Art. 9°.

8§ 1° Para fins de registro, a opiniao divergente dos membros do Comité devera ser anexada a
ata como manifestacéo apartada, obrigatoriamente acompanhada de fundamentacéo.

§ 2° As atas deverdo ser elaboradas e aprovadas ao final das reunides.
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§ 3° O Destaque ata serd o documento encaminhado a area responsavel pelo processo de
selecdo com a manifestacdo do Comité. Esse deverd compor a documentacdo de contratacao
ou posse.

Art. 15 O Comité de Elegibilidade, por meio de seu coordenador, solicitara as areas da Fundacéao
0s esclarecimentos ou informacdes que julguem pertinentes ao desenvolvimento dos trabalhos,
fixando prazo para atendimento.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 A PRESI, por meio da COSEG, colocaréa a disposicdo do Comité uma equipe qualificada
para secretaria-lo e prestar o necessario apoio técnico, a qual competira:

| — receber a documentagdo encaminhada pela area responséavel pelo processo de selecdo, por
meio eletrbnico;

Il — inscrever os assuntos na ordem do dia;

Il — comunicar e disponibilizar aos participantes, por meio eletrdnico, a pauta e os documentos
gue a compfdem, com antecedéncia minima de trés dias Uteis, salvo quando a convocacdo
ocorrer em carater emergencial;

IV — participar das reunifes e anotar os assuntos debatidos e as manifestacdes para consignacéo
em ata;

V — elaborar a ata das reunides;

VI — organizar e manter sob sua guarda a documentagéo relativa as atividades desenvolvidas
pelo Comité;

VIl — gerir das atividades necessérias para o funcionamento do Comité;

VIII — verificar, acompanhar e controlar as Declaracbes e Termos de Compromisso e
Confidencialidade firmados pelos membros.

IX — encaminhar o Destaque Ata com a manifestacdo do Comité para a area responsavel pelo
processo de selecao.

X - confirmar com até 1 dia de antecedéncia o quérum necessario para instalacéo da reuniao.

Paragrafo Unico — As Atas originais assinadas, e respectivos anexos, ficardo arquivadas na
COSEG.

Art. 17 As reunides serdo gravadas e o0 seu audio serd preservado pelo periodo minimo de 5
(cinco) anos.

Art. 18 Os casos omissos relativos a este Regimento serdo submetidos ao Conselho Deliberativo.
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Art. 19 O presente Regimento Interno entra em vigor a partir da sua aprovacao pelo Conselho
Deliberativo.

O REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE ELEGIBILIDADE FOI APROVADO PELO CONSELHO
DELIBERATIVO, EM REUNIAO OCORRIDA EM 9 DE DEZEMBRO DE 2021, NOS TERMOS DA
RESOLUCAO/ATA CD 062/598.
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