#00 - Publico.

DEMONSTRAGAO ATUARIAL COMPLETA - 31/12/2020

1. Secédo Informagoes Gerais

Numero de Matricula da EFPC: | 0152-3 |
FUNCEF
Numero de CNPB do Plano de Beneficios: | 1977.0002-74 |
REG/REPLAN
Tipo de Avaliagdo Atuarial: |[ENCERRAMENTO DE EXERCICIO |

Fato Relevante: | |

Justificativa: Informacdes detalhadas sobre o que motivou a realizagao de avaliagao atuarial por fato
relevante ou, se for o caso, sobre retificagdo da DA.

Avaliacao realizada para fins de encerramento do exercicio de 2020 e fechamento do balango anual da
Fundacao.

Data da Avaliagdo: | 31/12/2020 |

Data do Cadastro: | 31/12/2020 |

Data do Fato Relevante: | |

Numero de CPF do Atuario: | 684.851.230-34 |

Duration do passivo do plano de beneficios: (em meses) | 171 |

Observagao sobre a Duration do passivo: Informacdes que julgar importantes no calculo da duracéo do

A duration do passivo é definida a partir do valor presente do fluxo atuarial liquido do plano de beneficios,
trazido a valor presente com base na taxa real de juros utilizada na avaliagéo atuarial, ponderado pelo tempo
acumulado do fluxo, conforme Instru¢do PREVIC n° 10/2018 e sistema Venturo da PREVIC.

A Duration do Passivo expressa no campo anterior refere-se ao Grupo de Custeio REG/REPLAN Nao
Saldado, cujo valor supera a Duration calculada para o grupo de participantes relativos a modalidade
Saldada do plano de beneficios, equivalente a 159 meses.
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2. Sec¢ao Grupos de Custeio

Tipo de Grupo de Custeio: | EXISTENTE |
Identificacdo do Grupo de Custeio: | 1 - NAO SALDADO |
Numero do Grupo de Custeio: | 1 |
Nome do Grupo de Custeio: |  NAOSALDADO |

Quantidade de Participantes ativos: participantes ativos na data do cadastro, inclusive autopatrocinados e em
fase de diferimento de beneficio proporcional diferido, do grupo de custeio

| 1.175 |

Valor da folha de salario: folha de salario anual, do grupo de custeio | 143.160.318,54 |

Quantidade de meses de contribuigdo: tempo médio, em meses, correspondente ao periodo em que foram
vertidas contribuicdes ao plano

| 400 |

Quantidade de meses para aposentadoria: tempo médio, em meses, restante para a aposentadoria dos
participantes ativos

I 4 |

Valor do patrimoénio de cobertura: valor atribuido ao grupo de custeio | 5.869.731.172,72 |

Valor da insuficiéncia de cobertura: insuficiéncia de cobertura do grupo de custeio, se houver
| 367.912.803,98 |

2.1. Patrocinadores ou Instituidores

Tipo de Patrocinador ou Instituidor

Grupo de Custeio Patrocinado | 1 |

CNPJ do Patrocinador ou Instituidor:

CEF MATRIZ [00.360.305/0001-04 |
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U #00 - Publico.
FUNCEF

DEMONSTRAGAO ATUARIAL COMPLETA - 31/12/2020

2.2 Hipéteses Atuariais (NAO SALDADO)

Tipo de hipétese: | Taxa Real Anual de Juros |
Identificador da hipoétese: Indicador informado pela Previc. | 4,50 |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 4,50 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 8,12 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 4,50 |

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A Taxa de Juros esperada para o exercicio de 2020 foi 4,5% a.a., ou seja, a hipdtese utilizada na Avaliagdo Atuarial de 2019, sendo a taxa
encontrada de 8,12%, equivalente a taxa de rentabilidade do Plano no ano de 2020, liquida da inflagdo do periodo, equivalente a 5,45% a.a.. A
divergéncia ocorreu em virtude do retorno dos investimentos superar a Meta Atuarial do Plano de INPC + 4,5%. A rentabilidade liquida do
Plano, auferida no periodo de jan a dez de 2020, foi de 14,01%, superando a meta atuarial em 3,82 pontos percentuais.

Observacgao da entidade sobre divergéncia verificada:

A taxa de juros utilizada busca refletir o retorno dos investimentos esperado para cada exercicio ao longo dos anos. Considerando os
resultados do estudo especifico, realizado para a verificagdo dessa taxa de juros, com base naquele utilizado na definigdo das metas de
macroalocagéo dos ativos para a politica de investimentos relativa ao quinquénio 2021/2025 dos Planos, bem como os limites estabelecidos
pela Instrugdo n°® 10/2018, manteve-se a taxa real de juros para 4,5% a.a.

Opinido do atuario sobre a hipétese:
Conforme estudo realizado pela area, quanto a convergéncia da taxa de juros ao retorno esperado da carteira de investimentos do plano,
entendemos ser adequada a adogéo da taxa aqui informada por se tratar de estimativa média de longo prazo, consubstanciada pelo cenario de
rentabilidade, risco e macroalocagao de carteira disponibilizado pela area de investimentos, assim como proje¢des de passivo previdenciario.
Registra-se que essa hipotese é sensivel ao cenario econémico, o qual acarreta alteragdes no retorno dos investimentos ao longo dos anos,
necessitando de constante monitoramento, em especial na Politica de Investimentos, e realizagdo dos testes de convergéncia, mediante
aprofundamento a ser realizado também neste exercicio de 2021.

Tipo de hipétese: | Tabua de Mortalidade Geral |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | RP-2000 |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 46,00 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 51,00 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 53,00 |

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A Mortalidade Geral esperada para 2020 foi de 46 mortes, decorrentes da aplicagéo da hipotese utilizada na Avaliagéo Atuarial de 2019 (RP-
2000 Suavizada 20% segregada por sexo) na base populacional de dezembro de 2019, sendo a quantidade de eventos ocorrida de 51.
Depreende-se que esta variagdo pode ser representativa das oscilagbes em torno da tendéncia esperada, propria do processo de inferéncia
estatistica. Inclusive os testes de aderéncia realizados no exercicio de 2020 apontaram para a manutengdo desta premissa, apesar do
comportamento observado na massa. Ressalta-se que o comparativo entre eventos esperados e ocorridos permanecera sob analise no ano de
2021 e que os testes de aderéncia para esta hipotese sao realizados anualmente.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

Com base nos estudos de aderéncia realizados em 2018, ha a manutengéo da tabua de Mortalidade Geral RP-2000 Suavizada 20% segregada
por sexo, que esta aderente a massa do plano, e apresenta sobrevida superior a tabua minima determinada pela Instrugao Previc n° 10/2018,
qual seja, a AT-83 Basic, encontrando-se, portanto, adequada a legislag&o vigente na data de encerramento do exercicio.

MON'A Assinado de forma digital

or MONIA

ZUCCHETTI:68 ;UCCHETI’I:68485123034

Dados: 2021.03.31
Assinatura Atuario: 485123034 163100-0300 [1977.0002-74] REG/REPLAN D.A. COMPLETA - 31/12/2020




U #00 - Publico.
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DEMONSTRAGAO ATUARIAL COMPLETA - 31/12/2020

2.2 Hipéteses Atuariais (NAO SALDADO)

Opiniao do atuario sobre a hipétese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequada a adogao da tabua aqui informada por ser aderente ao comportamento
da massa e a estimativa média de longo prazo, condigéo esta em que variagdes pontuais nos eventos sdo esperadas. Registramos que essa
hipétese é sensivel as alteragbes nas ocorréncias de falecimentos da populagdo do plano ao longo dos anos, necessitando de constante
monitoramento e realizagdo dos testes de aderéncia com o aprofundamento necessario para que os resultados reflitam a realidade da massa.
Ademais, embora estejamos recomendando a adogéo dessa tabua, entendemos que a continuidade dos estudos e o acumulo de novos
eventos proporcionardo a realizagéo de testes com mais registros, contribuindo para uma maior consisténcia do estudo.

Tipo de hipétese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | INPC |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 3,88 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 5,45 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 3,75 |

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A quantidade esperada para o exercicio de 2020 foi de 3,88%, utilizada na Avaliagéo Atuarial de 2019, representando o INPC projetado para o
médio prazo esperado pela FUNCEF, enquanto que a quantidade ocorrida no exercicio encerrado encontra-se determinada a partir da
apuracao do INPC/IBGE efetivo em 2020, equivalente a 5,45%. A divergéncia deveu-se a fatores relacionados a politica econémica e ao
cenario de inflagao atual.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

O indice utilizado reflete as projecdes de INPC/IBGE projetado para o médio prazo elaborado pela area de investimentos da FUNCEF,
considerando fatores relacionados a politica econémica, que é balizada pela teoria econométrica.

Opiniao do atuario sobre a hipotese:

Conforme projegdes realizadas pela area especifica da FUNCEF, entendemos ser adequada a adogéo do indexador aqui informado por se
tratar de estimativa média da inflagdo para o exercicio seguinte. Importante registrar que essa premissa € imprescindivel para fins de
determinagdo da meta atuarial do Plano, necessitando de seu constante monitoramento e consequente reprocessamento dos estudos
realizados, de forma que o retorno dos investimentos do Plano comporte esta variagdo, de forma mensal e acumulada, no intuito de minimizar
os impactos decorrentes de eventual ndo atingimento.

Tipo de hipétese: Projecao de Crescimento Real de Salario |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | 2,26 |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 2,26 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | -2,34 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 2,26 |

Observagéao do atuario sobre divergéncia verificada:

O Crescimento Real de Salario esperado para 2020 foi 2,26%aa, ou seja, a hipétese da Avaliagdo de 2019, sendo encontrado -2,34%aa. Esta
taxa é a variagao da folha salarial dos participantes constantes das bases de 2019 a 2020, com salario diferente de zero, excluidos aqueles
com rubricas judiciais e optantes pelo PFG em 2020, assim como os eventos considerados outliers, sendo o resultado liquido do INPC do
periodo. Assim, esta variagdo é representativa das oscilagdes em torno da tendéncia esperada, propria do processo de inferéncia estatistica,
sendo essa variavel constantemente avaliada pela Entidade, por estudos de aderéncia, com vistas a manutengédo dessas em sintonia com a
massa e com o plano. Em 2020, a inflagéo foi superior ao reajuste, ocasionando um valor negativo da taxa ocorrida.
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U #00 - Publico.
FUNCEF

DEMONSTRAGAO ATUARIAL COMPLETA - 31/12/2020

2.2 Hipéteses Atuariais (NAO SALDADO)

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

O percentual utilizado deve refletir a politica de recursos humanos de longo prazo no que diz respeito a variacdo salarial estimada que os
empregados terdo ao longo de suas carreiras. Considerando o disposto na Resolugdo CNPC n° 30/2018, a patrocinadora indicou 1,68% a.a. A
hipétese indicada nao foi considerada aderente ao comportamento da massa dos planos pelo estudo interno, a partir de aplicagdo dos estudos
estatisticos. Os estudos de aderéncia realizados ndo demonstraram a necessidade de reviséo da taxa entdo adotada pelo Plano (2,26% a.a.).
Dessa forma, optou-se pela manutengdo da referida hipotese. Ressalta- se que o percentual utilizado sera alvo de futuros estudos de
aderéncia, possibilitando o acompanhamento de evolugao deste evento neste exercicio de 2021.

Opinidao do atuario sobre a hipétese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequada a manutengdo do percentual adotado pelo Plano, de 2,26% a.a.
Cumpre registrar que essa hipdtese é sensivel as variagdes da politica de recursos humanos da patrocinadora, necessitando de constante
monitoramento e consequente aplicagédo de testes de aderéncia.

Tipo de hipoétese: Tabua de Mortalidade de Invalidos |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | CS0O-58 |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 10,00 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 7,00 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 12,00 |

Observagéao do atuario sobre divergéncia verificada:

A Mortalidade de Invalidos esperada para 2020 foi equivalente a 10 eventos, decorrentes da aplicacdo da hipétese utilizada na Avaliagéo
Atuarial de 2019 (CS0O-58) na base populacional de invalidos de dezembro de 2019, sendo a quantidade de eventos ocorrida igual a 7.
Depreende-se que esta variagdo pode ser representativa das oscilagbes em torno da tendéncia esperada, propria do processo de inferéncia
estatistica. Inclusive, os testes de aderéncia realizados no exercicio de 2020 apontaram para a manutencao desta premissa. Ressalta-se que o
comparativo entre eventos esperados e ocorridos permanecera sob analise no ano de 2021 e que os testes de aderéncia para a tabua de
mortalidade de invalidos s&o realizados anualmente.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

Os estudos de aderéncia realizados em 2020 demonstraram a manutencgéo da Tabua entdo adotada pelo Plano (CSO-58), uma vez que essa
se mostrou mais aderente a massa, conforme os estudos realizados. Dessa forma, promoveu-se a manutencgao da tabua, que tende a refletir a
quantidade de ocorréncias de falecimentos de assistidos invalidos esperados a cada exercicio ao longo dos anos, segundo estudos de
aderéncia realizados.

Opinidao do atuario sobre a hipétese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequada a manutengdo da Tabua CSO-58, por ser aderente ao comportamento
da massa e a estimativa média de longo prazo. Importante registrar que essa hipotese é sensivel as ocorréncias de falecimentos de assistidos
invalidos ao longo dos anos, necessitando de constante monitoramento e realizagdo dos testes de aderéncia com o aprofundamento
necessario para que os resultados reflitam a realidade da massa.

Ademais, muito embora estejamos recomendando a adogéo dessa tabua, entendemos que a continuidade dos estudos e o acumulo de novos
eventos proporcionardo a realizagao de testes com mais registros, contribuindo para uma maior consisténcia do estudo.

Tipo de hipétese: Tabua de Entrada em Invalidez |

Identificador da hipé6tese: Indicador informado pela Previc. | LIGHT FRACA |

Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 2,00 |

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 3,00 |

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 3,00 |
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U #00 - Publico.
FUNCEF

DEMONSTRAGAO ATUARIAL COMPLETA - 31/12/2020

2.2 Hipéteses Atuariais (NAO SALDADO)

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A Entrada em Invalidez esperada para o exercicio de 2020 foi equivalente a 2, decorrente da aplicagcdo da hipotese utilizada na Avaliagdo
Atuarial de 2019 (Light Fraca) na base populacional de dezembro de 2019, sendo a quantidade de eventos ocorrida igual a 3. Depreende-se
que essa variagdo do ocorrido frente ao esperado € representativa das faixas de oscilagdes em torno da tendéncia esperada, propria do
processo de inferéncia estatistica. Inclusive, os testes de aderéncia realizados no exercicio de 2020 apontaram para a manutengao desta
premissa. Ressalta-se que o comparativo entre eventos esperados e ocorridos permanecera sob analise em 2021 e que os testes de aderéncia
para a tabua de entrada em invalidez sao realizados anualmente.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

Com base nos estudos de aderéncia realizados em 2020, a Tabua Light Fraca se mantém aderente a massa do plano. Dessa forma, a tdbua
utilizada tende a refletir a quantidade de ocorréncias de aposentadorias por invalidez esperada a cada exercicio ao longo dos anos.

Opiniao do atuario sobre a hipotese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequada a adog&o da tabua aqui informada por ser aderente a estimativa média
de longo prazo. Ademais, entendemos que a continuidade dos estudos e o acumulo de novos eventos proporcionardo a realizagao de testes
com mais registros, contribuindo para uma maior consisténcia do estudo.

Tipo de hipétese: | Hipotese de Entrada em Aposentadoria |
Identificador da hipétese: | Experiéncia Entrada em Aposentadoria REG/REPLAN Nao Saldado 2020 M&F |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 57,54 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 59,56 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 60,58 |

Observagéao do atuario sobre divergéncia verificada:

A hipétese de Idade de aposentadoria do Plano esperada para 2020 foi de 57 anos, se do sexo masculino, ou 54 anos, se feminino, conforme
Avaliagao Atuarial de 2019, sendo as idades observadas em 2020 de 59 anos, se do sexo masculino, e 56 anos, se feminino. Os valores do
campo "quantidade ocorrida" e "quatidade esperada" correspondem ao observado masculino e feminino. O valor da quantidade ocorrida no
exercicio encerrado foi apurado a partir da verificagdo das idades médias daquelas aposentadorias programadas concedidas no exercicio de
2020.

Destaca-se que o estudo de aderéncia realizado em 2020 identificou a necessidade de readequagéo da hipotese para tabua de Experiéncia
Entrada em Aposentadoria REG/REPLAN Nao Saldado 2020, segregada por sexo, em substituicdo as idades de elegibilidade utilizadas
anteriormente, se mostrando assim, em patamares mais préximos das ocorridas neste exercicio de 2020.

Observacgao da entidade sobre divergéncia verificada:

Consubstanciado nos estudos de aderéncia realizados em 2020, verificou-se a necessidade de readequagdo da hipétese para a tabua de
Experiéncia Entrada em Aposentadoria REG/REPLAN N&o Saldado 2020, segregada por sexo. Dessa forma, a hipétese ajustada tende a
refletir a quantidade de ocorréncias de aposentadorias programadas esperada a cada exercicio ao longo dos anos.

Opinidao do atuario sobre a hipétese:

Essa hipotese dilui a despesa de entrada em aposentadoria programada ao longo das idades nas projegdes atuariais. A curva foi construida
considerando que as concessdes futuras seguirdo a mesma tendéncia das ja realizadas, e, para tanto, apurou-se o ndmero médio de
aposentadorias programadas concedidas por idade e sexo, conforme metodologia apresentada nos testes de aderéncia de 2020. Conforme
estudos, é necessaria a readequacgao para a Experiéncia Entrada em Aposentadoria REG/REPLAN Nao Saldado 2020 M&F por essa ser mais
aderente a estimativa média de longo prazo, condigdo em que variagdes pontuais sdo esperadas. Importante registrar que essa hipotese é
sensivel as ocorréncias de aposentadorias, necessitando de constante monitoramento e s testes de aderéncia, a serem realizados em 2021.
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2.2 Hipéteses Atuariais (NAO SALDADO)

Tipo de hipoétese: | Hipdtese sobre Composi¢do de Familia de Pensionistas |
Identificador da hipétese: | Tabua Experiéncia Composigao Familiar FUNCEF 2020 M&F |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 0,77 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 0,70 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 0,76 |

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A Composicao familiar esperada para 2020 foi equivalente a hipotese utilizada na Avaliagdo Atuarial de 2019, significando que do total de
participantes ativos em dezembro de 2019, 85% dos homens terdo uma cénjuge vitalicia 5 anos mais jovem e 60% das mulheres terdo um
conjuge vitalicio no momento da aposentadoria 2 anos mais velho, sendo que o ocorrido foi de 77% para homens e cénjuge 4,1 mais nova e
62% para mulheres com cénjuge 3,6 mais velho. Tal valor foi apurado a partir da quantidade de cdnjuges nas aposentadorias e pensdes
concedidas em 2020. A variagdo apurada esta dentro do esperado.

Observacgao da entidade sobre divergéncia verificada:

Os estudos de aderéncia indicaram a aderéncia da hipotese utilizada equivalente uma curva de composigéo familiar, que leva em conta idade e
o sexo dos participantes para a determinagéo da probabilidade de casado e diferenga de idade entre conjuges e temporarios, a qual € utilizada
para os participantes, sendo para os assistidos utilizada a informagéo cadastrada, exceto para os aposentados casados sem informagéo de
cbnjuge, em que se utiliza a diferenca etaria do cénjuge de acordo com sexo do aposentado.

Opiniao do atuario sobre a hipétese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, os percentuais de casados e a diferenga etaria, bem como idade média do temporario mais novo
foram mantidas idénticas, no entanto houve a adequagédo do nimero médio de dependentes temporarios, o que gerou nova hipétese de
composicao familiar. Importante registrar que essa hipotese é sensivel as ocorréncias de aposentadorias e pensdes com dependentes
vitalicios e temporarios, necessitando de constante monitoramento e realizagéo dos testes de aderéncia, como sera feito no exercicio de 2021.
Ademais, muito embora estejamos recomendando a atualizagdo da hipétese, entendemos que a continuidade de estudo e o acumulo de
ocorréncias futuras de novos eventos proporcionarao a realizagédo de testes com mais registros e maior confiabilidade.

Tipo de hipétese: Hipoétese sobre Rotatividade (Percentual) |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | NULA |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 0,00 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 10,00 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 0,00 |

Observagéao do atuario sobre divergéncia verificada:

A rotatividade esperada para 2020 foi de 0, sendo a quantidade de eventos encontrada de 10, equivalente a 0,85% da populagéo de ativos.
Depreende-se que essa variagdo € representativa das oscilagbes em torno da tendéncia esperada, prépria do processo de inferéncia
estatistica, sendo essa variavel constantemente avaliada pela Entidade, por meio dos estudos de aderéncia das premissas e hipoteses
atuariais.

MONIA
Assinado de forma digital por MONIA

ZUCCHETTI:6848512 zuccHeTTi68485123034

Dados: 2021.03.31 16:32:11 -03'00"

Assinatura Atudario: 3034 [1977.0002-74] REG/REPLAN D.A. COMPLETA - 31/12/2020




U #00 - Publico.
FUNCEF

DEMONSTRAGAO ATUARIAL COMPLETA - 31/12/2020

2.2 Hipéteses Atuariais (NAO SALDADO)

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

Conforme Resolugédo CNPC n° 30/2018, a patrocinadora indicou para o REG/REPLAN a rotatividade média de 1,06% com a definigéo de taxas
por idade, utilizando a metodologia de apuragdo da propor¢do de empregados desligados sobre o total de empregados em cada ano de
analise, sem avaliar as opgbes realizadas nos planos previdenciarios, € nem os casos que realizaram o cancelamento no plano sem ter o
desligamento da patrocinadora. Alinhado a indicagéo, os estudos de aderéncia realizados com base nas informag¢des dos participantes, de
acordo com a idade destes, demonstraram a manutengéo da taxa adotada de 0%, ja que se mostrou aderente & massa. Dessa forma, a taxa
utilizada tende a refletir a quantidade de ocorréncias de desligamentos esperados para cada exercicio, segundo os estudos realizados.

Opiniao do atuario sobre a hipotese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequada a adog&o da premissa por ser aderente a estimativa média de longo
prazo, condigdo esta em que variagdes pontuais nos respectivos eventos sdo esperadas. Importante registrar que essa hipétese é sensivel as
ocorréncias de desligamentos ao longo dos anos, necessitando de constante monitoramento e realizacdo dos testes de aderéncia, a ser
realizado neste exercicio de 2021.

Ademais, muito embora estejamos recomendando a adogdo dessa taxa, entendemos que a continuidade de estudo e o acumulo de
ocorréncias futuras de novos eventos proporcionara a realizagao de testes com mais registros, o que contribuira para uma maior consisténcia
do estudo.

Tipo de hipétese: | Fator de Deterninagéo Valor Real ao Longo do Tempo Ben INSS |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | 98,00 |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 98,00 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 97,63 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 98,00 |

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A quantidade esperada para o exercicio de 2020 foi de 98%, utilizada na Avaliagao Atuarial de 2019, representando o fator com base no INPC
projetado para o longo prazo esperado pela FUNCEF, enquanto que a quantidade ocorrida no exercicio encerrado, determinada a partir do fator
calculado com a aplicagéo do INPC efetivo no exercicio, foi de 97,63%. A divergéncia deveu-se a fatores relacionados a politica econémica e
ao cenario de inflacdo atual (5,45%), comparativamente ao projetado para o longo prazo (3,88%). Ressalta-se que essa variavel é
constantemente avaliada pela Entidade, por meio dos estudos de aderéncia das premissas atuariais.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

O indice utilizado reflete o impacto da perda do poder de compra do Beneficio do INSS ao longo do tempo, segundo estudos de aderéncia
realizados, utilizando para tanto metodologia que representa a referida perda e as projegdes de INPC/IBGE para o longo prazo, apuradas pela
area responsavel pela macroalocagao de recursos e cenarios da FUNCEF, concomitante com a taxa de juros técnicos adotada no Plano.

Opiniao do atuario sobre a hipétese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequado o indice adotado nesta Avaliagdo Atuarial, por se tratar de estimativa
média da inflagcdo de longo prazo, projetada pela area responsavel pela macroalocagéo de recursos e cenarios da FUNCEF.

Importante registrar que essa hipotese é sensivel as variagGes inflacionarias, necessitando de constante monitoramento e consequente
reprocessamento dos testes de aderéncia realizados.

Tipo de hipétese: Fator de Deterninagéo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | 98,00 |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 98,00 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 97,63 |
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Quantidade esperada para o exercicio seguinte: 98,00

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A quantidade esperada para o exercicio de 2020 foi de 98%, utilizada na Avaliagao Atuarial de 2019, representando o fator com base no INPC
projetado para o longo prazo esperado pela FUNCEF, enquanto que a quantidade ocorrida no exercicio encerrado, determinada a partir do fator
calculado com a aplicagéo do INPC efetivo no exercicio, foi de 97,63%. A divergéncia deveu-se a fatores relacionados a politica econémica e
ao cenario de inflacdo atual (5,45%), comparativamente ao projetado para o longo prazo (3,88%). Ressalta-se que essa variavel é
constantemente avaliada pela Entidade, por meio dos estudos de aderéncia das premissas atuariais.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

O indice utilizado reflete o impacto da perda do poder de compra do salario ao longo do tempo, segundo estudos de aderéncia realizados,
utilizando para tanto metodologia que representa a referida perda e as projegcdes de INPC/IBGE para o longo prazo, apuradas pela area
responsavel pela macroalocagéo de recursos e cenarios da FUNCEF, concomitante com a taxa de juros técnicos adotada no Plano.

Opinidao do atuario sobre a hipétese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequado o indice adotado nesta Avaliagdo Atuarial, por se tratar de estimativa
meédia da inflagdo de longo prazo, projetada pela area responsavel pela macroalocagéo de recursos e cenarios da FUNCEF.

Importante registrar que essa hipotese é sensivel as variagdes inflacionarias, necessitando de constante monitoramento e consequente
reprocessamento dos testes de aderéncia realizados.

Tipo de hipoétese: | Fator de Deterninagéo Valor Real ao Longo do Tempo Ben Entidade |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | 98,00 |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 98,00 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 97,63 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 98,00 |

Observagéao do atuario sobre divergéncia verificada:

A quantidade esperada para o exercicio de 2020 foi de 98%, utilizada na Avaliagdo Atuarial de 2019, representando o fator com base no INPC
projetado para o longo prazo esperado pela FUNCEF, enquanto que a quantidade ocorrida no exercicio encerrado, determinada a partir do fator
calculado com a aplicagéo do INPC efetivo no exercicio, foi de 97,63%. A divergéncia deveu-se a fatores relacionados a politica econémica e
ao cenario de inflagdo atual (5,45%), comparativamente ao projetado para o longo prazo (3,88%). Ressalta-se que essa variavel é
constantemente avaliada pela Entidade, por meio dos estudos de aderéncia das premissas atuariais.

Observacgao da entidade sobre divergéncia verificada:

O indice utilizado reflete o impacto da perda do poder de compra do Beneficio pago pela Entidade ao longo do tempo, segundo estudos de
aderéncia realizados, utilizando para tanto metodologia que representa a referida perda e as projegées de INPC/IBGE para o longo prazo,
apuradas pela area responsavel pela macroalocagéo de recursos e cenarios da FUNCEF, concomitante com a taxa de juros técnicos adotada
no Plano.

Opinidao do atuario sobre a hipétese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequado o indice adotado nesta Avaliagdo Atuarial, por se tratar de estimativa
média da inflagcdo de longo prazo, projetada pela area responsavel pela macroalocagéo de recursos e cenarios da FUNCEF.

Importante registrar que essa hipotese é sensivel as variagbes inflacionarias, necessitando de constante monitoramento e consequente
reprocessamento dos testes de aderéncia realizados.
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Tipo de hipétese: | Projegao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano |
Identificador da hipoétese: Indicador informado pela Previc. | 1,72 |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 1,89 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | -1,20 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 1,72 |

Observagéao do atuario sobre divergéncia verificada:

O Crescimento Real dos Beneficios do Plano esperado para 2020 foi 1,86%, ou seja, a hipétese de 2019, sendo encontrado -1,2%. Esta taxa é
a variagao da folha anual de beneficios dos assistidos constantes das bases de 2019 e 2020, atualizando os beneficios pelo INPC mensal e
retirando a inflagdo do ano. Exclui-se da analise os outliers e os assistidos que tiveram revisdo de beneficio em 2020. Face a forma de reajuste
dos beneficios, a variagdo pode ter sido decorrente da politica de recursos humanos da Patrocinadora, que pode n&o representar o cenario
prospectivo. Ressalta-se que a variavel é avaliada anualmente pela Entidade. Em 2020, a inflagdo foi superior ao reajuste da Patrocinadora,
ocasionando um valor negativo de taxa ocorrida.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

Conforme os testes de aderéncia realizados em 2020, a taxa mais aderente a evolugdo dos beneficios foi alterada para 1,72% a.a. O
percentual indicado tende a refletir o incremento nas suplementacdes da politica de recursos humanos de longo prazo, atribuido ao aumento
meédio salarial estimado que os empregados terdo ao longo de suas carreiras, segundo estudos de aderéncia realizados. Ressalta-se que sera
dado continuidade ao acompanhamento da evolugéo dessa premissa neste exercicio de 2021, sendo realizados novos testes de aderéncia.

Opiniao do atuario sobre a hipétese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, € adequada a alteragdo do percentual anteriormente utilizado de 1,86% a.a. , para 1,72%a.a..
Registra-se que essa hipotese é sensivel as variagdes nas suplementagdes dos assistidos decorrentes da politica de recursos humanos da
patrocinadora, necessitando de constante monitoramento e consequente reprocessamento dos testes de aderéncia realizados, o que sera feito
neste exercicio de 2021.
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AUXILIO FUNERAL
a) Identificador do beneficio:
b) Quantidade de beneficios concedidos:
c) Valor médio do beneficio:
d) Idade média:
e) Valor do custo anual:
f) Taxa percentual do custo anual:
g) Provisdes matematicas:
i) Valor dos beneficios concedidos de contribuigdo definida — Saldo de contas dos assistidos:
ii) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
iii) Valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos:
iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
v) Valor dos beneficios a conceder de contribuicdo definida - participantes:
vi) Valor dos beneficios a conceder programado:
vii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - patrocinador:
viii) Valor das contribui¢des futuras de beneficio programado - participantes:
ix) Valor atual dos beneficios a conceder nao programados:
x) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo de capitais de cobertura:
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples:

BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO - BPD
a) Identificador do beneficio:
b) Quantidade de beneficios concedidos:
c) Valor médio do beneficio:
d) Idade média:
e) Valor do custo anual:
f) Taxa percentual do custo anual:
g) Provisdes matematicas:
i) Valor dos beneficios concedidos de contribuigdo definida — Saldo de contas dos assistidos:
ii) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
iii) Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos:
iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
v) Valor dos beneficios a conceder de contribui¢do definida - participantes:
vi) Valor dos beneficios a conceder programado:
vii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - patrocinador:
viii) Valor das contribui¢des futuras de beneficio programado - participantes:
ix) Valor atual dos beneficios a conceder nao programados:
x) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo de capitais de cobertura:
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples:
SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA ESPECIAL

a) Identificador do beneficio:
b) Quantidade de beneficios concedidos:
c) Valor médio do beneficio:
d) Idade média:
e) Valor do custo anual:
f) Taxa percentual do custo anual:
g) Provisdes matematicas:
i) Valor dos beneficios concedidos de contribuigdo definida — Saldo de contas dos assistidos:
ii) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
iii) Valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos:
iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
v) Valor dos beneficios a conceder de contribui¢do definida - participantes:
vi) Valor dos beneficios a conceder programado:
vii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - patrocinador:
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viii) Valor das contribui¢des futuras de beneficio programado - participantes: 0,00
ix) Valor atual dos beneficios a conceder ndao programados: 0,00
x) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio ndo programado - patrocinador: 0,00
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio ndo programado - participantes: 0,00
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo de capitais de cobertura: 0,00
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples: 0,00
SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA POR IDADE
a) Identificador do beneficio: 1877
b) Quantidade de beneficios concedidos: 0
c) Valor médio do beneficio: 0,00
d) Idade média: 0
e) Valor do custo anual: 0,00
f) Taxa percentual do custo anual: 0,00
g) Provisdes matematicas:
i) Valor dos beneficios concedidos de contribui¢do definida — Saldo de contas dos assistidos: 0,00
i) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos: 0,00
iii) Valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos: 0,00
iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador: 0,00
v) Valor dos beneficios a conceder de contribuicdo definida - participantes: 0,00
vi) Valor dos beneficios a conceder programado: 0,00
vii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - patrocinador: 0,00
viii) Valor das contribui¢des futuras de beneficio programado - participantes: 0,00
ix) Valor atual dos beneficios a conceder ndao programados: 0,00
x) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio ndo programado - patrocinador: 0,00
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio ndo programado - participantes: 0,00
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo de capitais de cobertura: 0,00
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples: 0,00
SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
a) Identificador do beneficio: 1861
b) Quantidade de beneficios concedidos: 448
c) Valor médio do beneficio: 3.499,29
d) Idade média: 62
e) Valor do custo anual: 1.511.303,72
f) Taxa percentual do custo anual: 1,06
g) Provisdes matematicas:
i) Valor dos beneficios concedidos de contribui¢do definida — Saldo de contas dos assistidos: 0,00
i) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos: 0,00
iii) Valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos: 268.718.514,90
iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador: 0,00
v) Valor dos beneficios a conceder de contribuicdo definida - participantes: 0,00
vi) Valor dos beneficios a conceder programado: 0,00
vii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - patrocinador: 0,00
viii) Valor das contribui¢des futuras de beneficio programado - participantes: 0,00
ix) Valor atual dos beneficios a conceder ndao programados: 9.264.554,95
x) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio ndo programado - patrocinador: 0,00
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio ndo programado - participantes: 0,00
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo de capitais de cobertura: 0,00
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples: 0,00
SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO
a) Identificador do beneficio: 1878
b) Quantidade de beneficios concedidos: 3635
c) Valor médio do beneficio: 7.417,33
d) Idade média: 64
e) Valor do custo anual: 40.388.351,55
f) Taxa percentual do custo anual: 28,21
g) Provisdes matematicas:
i) Valor dos beneficios concedidos de contribui¢do definida — Saldo de contas dos assistidos: | 0,00 |
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i) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos: 5.694.351.753,29
iii) Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos: 0,00
iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador: 0,00
v) Valor dos beneficios a conceder de contribuicdo definida - participantes: 0,00
vi) Valor dos beneficios a conceder programado: 1.605.512.017,48
vii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - patrocinador: 0,00
viii) Valor das contribui¢des futuras de beneficio programado - participantes: 0,00
ix) Valor atual dos beneficios a conceder ndo programados: 0,00
x) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio ndo programado - patrocinador: 0,00
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio ndo programado - participantes: 0,00
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo de capitais de cobertura: 0,00
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples: 0,00
SUPLEMENTACAO DA PENSAO POR MORTE
a) Identificador do beneficio: 1880
b) Quantidade de beneficios concedidos: 547
c) Valor médio do beneficio: 3.300,92
d) Idade média: 67
e) Valor do custo anual: 1.565.641,24
f) Taxa percentual do custo anual: 1,09
g) Provisdes matematicas:
i) Valor dos beneficios concedidos de contribui¢do definida — Saldo de contas dos assistidos: 0,00
i) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos: 0,00
iii) Valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos: 284.697.581,13
iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador: 0,00
v) Valor dos beneficios a conceder de contribui¢do definida - participantes: 0,00
vi) Valor dos beneficios a conceder programado: 0,00
vii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - patrocinador: 0,00
viii) Valor das contribui¢des futuras de beneficio programado - participantes: 0,00
ix) Valor atual dos beneficios a conceder nio programados: 7.173.611,23
x) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio ndo programado - patrocinador: 0,00
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio ndo programado - participantes: 0,00
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo de capitais de cobertura: 0,00
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples: 0,00
SUPLEMENTACAO DO ABONO ANUAL (13° SALARIO)
a) Identificador do beneficio: 1881
b) Quantidade de beneficios concedidos: 0
c) Valor médio do beneficio: 0,00
d) Idade média: 0
e) Valor do custo anual: 0,00
f) Taxa percentual do custo anual: 0,00
g) Provisdes matematicas:
i) Valor dos beneficios concedidos de contribui¢do definida — Saldo de contas dos assistidos: 0,00
i) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos: 0,00
iii) Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos: 0,00
iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador: 0,00
v) Valor dos beneficios a conceder de contribuicdo definida - participantes: 0,00
vi) Valor dos beneficios a conceder programado: 0,00
vii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - patrocinador: 0,00
viii) Valor das contribui¢des futuras de beneficio programado - participantes: 0,00
ix) Valor atual dos beneficios a conceder ndo programados: 0,00
x) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio ndo programado - patrocinador: 0,00
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio ndo programado - participantes: 0,00
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo de capitais de cobertura: 0,00
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples: 0,00
BENEFICIOS ESTRUTURADOS NO METODO DE FINANCIAMENTO AGREGADO
a) Valor do custo anual: 43.821.373,51
b) Taxa percentual do custo anual: 30,61

c) Provis6es matematicas:
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i) Valor dos beneficios a conceder programado: 33.454.776,02
ii) Valor das contribui¢des futuras de beneficio programado - patrocinador: 16.727.388,01
iii) Valor das contribuicées futuras de beneficio programado - participantes: 16.727.388,01
iv) Valor atual dos beneficios a conceder nio programados: 345.312,34
v) Valor das contribuigées futuras de beneficio ndo programado - patrocinador: 172.656,17
vi) Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndo programado - participantes: 172.656,17
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2.4 Provisdes matematicas a constituir e contratos do grupo de custeio (NAO SALDADO)

Origem das provisoes matematicas a constituir e contratos:

Contabilizagao das provisdes matematicas a constituir e contratos:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:
Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisoes matematicas a constituir e contratos - participante:
Prazo remanescente - participante:

Valor das provisoes matematicas a constituir e contratos - assistido:
Prazo remanescente - assistido:

Origem das provisdes matematicas a constituir e contratos:

Contabilizagao das provis6es matematicas a constituir e contratos:

Valor das provisoes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:
Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisoes matematicas a constituir e contratos - participante:
Prazo remanescente - participante:

Valor das provisoes matematicas a constituir e contratos - assistido:

Prazo remanescente - assistido:

MONIA '/\\As(s)i’:;fodeforma digital por
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EQUACIONAMENTO DE DEFICIT |

PASSIVO |

430.585.499,68 |

203 |

109.230.392,63 |

203 |

429.819.006,82 |

203 |

EQUACIONAMENTO DE DEFICIT |

PASSIVO |

278.875.604,71 |

208 |

81.597.104,97 |

208 |

321.357.259,61 |

208 |
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2.5 Fonte dos Recursos (NAO SALDADO)
I. Data de inicio da vigéncia:

Il. Patrocinador
a) Custeio normal:
i) Valor das contribui¢ées normais:

ii) Percentual de contribuicao normal:
b) Custeio extraordinario:
i) Origem do custo extraordinario:
ii) Valor das contribui¢gées extraordinarias:

iii) Percentual de contribui¢ao extraordinaria:

c) Utilizagdo de Fundos:
i) Origem dos recursos do fundo previdencial:

ii) Valor utilizado dos fundos:
lll. Participante

a) Custeio normal:
i) Valor das contribuicoes normais:

ii) Percentual de contribuicao normal:
b) Custeio extraordinario:
i) Origem do custo extraordinario:
ii) Valor das contribui¢gées extraordinarias:

iii) Percentual de contribuicao extraordinaria:

c) Utilizagdo de Fundos:
i) Origem dos recursos do fundo previdencial:

ii) Valor utilizado dos fundos:

IV. Assistido
a) Custeio normal:
i) Valor das contribui¢ées normais:

ii) Percentual de contribuicao normal:

b) Custeio extraordinario:
i) Origem do custo extraordinario:

ii) Valor das contribui¢gées extraordinarias:

iii) Percentual de contribuigao extraordinaria:

c) Utilizagao de Fundos:
i) Origem dos recursos do fundo previdencial:

ii) Valor utilizado dos fundos:

MON'A Assinado de forma digital
por MONIA
ZUCCHETTI:68 zuccHeTTI:68485123034
Dados: 2021.03.31
Assinatura Atudrio: 485123034 163509-0300 [1977.0002-74] REG/REPLAN
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01/04/2021

10.880.184,21 |

7.6 |

EQUACIONAMENTO DE DEFICIT |

53.167.972,36 |

34,14 |

0,00 |

10.880.184,21 |

7.6 |

EQUACIONAMENTO DE DEFICIT |

15.458.927,57 |

10,80 |

0,00 |

22.061.005,09 |

15,41 |

EQUACIONAMENTO DE DEFICIT |

57.189.687,24 |

39,95 |

0,00 |

D.A. COMPLETA - 31/12/2020
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2.6 Fundos Previdenciais (NAO SALDADO)
I. Fundos atuariais

Fonte de recursos:

Finalidade do fundo atuarial: Indica qual finalidade do fundo atuarial criado.

Valor recebido no exercicio: | 0,00 |
Valor utilizado no exercicio: | 0,00 |
Saldo do fundo atuarial: | 0,00 |

Il. Fundos de destinagao e utilizagao de reserva especial do grupo de custeio

Valor do fundo de destinagao dos participantes: | 0,00 |
Valor do fundo de destinagio dos assistidos: | 0,00 |
Valor do fundo de destinagdo do patrocinador: | 0,00 |
Valor do saldo do fundo de destinagéo: | 0,00 |
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2.7 Parecer Atuarial do grupo de custeio (NAO SALDADO)

Evolugao dos custos: Descrever evolugdo dos custos referentes aos beneficios do grupo de custeio.

O Plano de Custeio Previdenciario recomendado, apresentado abaixo, devera entrar em vigor no dia 1° de abril de 2021 (dia indicado em conformidade com
normativo vigente — Instrugdo PREVIC n° 20/2019).

Conforme Regulamento do Plano REG/REPLAN, modalidade Nao Saldada, o Custeio Normal é definido a partir da aplicagdo de percentuais de contribuicdo para
a Patrocinadora, Participantes e Assistidos, conforme tabela a seguir.

Faixa 1: até 1/2 Teto INSS = 3,00%

Faixa 2: de 1/2 Teto INSS até 1 Teto INSS = 5,00%

Faixa 3: a partir de 1 Teto INSS = 13,92%

A arrecadacdo total prevista com a aplicagdo desses percentuais de contribuicdo tem como objetivo espelhar o Custo Normal Total do Plano sobre a folha
salarial, e que nesta avaliagdo equivale a 31,11%, assim distribuido, o qual excluido o custeio administrativo, resulta em 30,61%: 7,60% dos Participantes sobre a
folha salarial; 7,60% da Patrocinadora sobre a folha salarial; e 5,80% dos Assistidos sobre a folha de beneficios, que representa 15,41% sobre a folha salarial

Conforme Nota n° 087/2016/CGMA/DIACE/PREVIC, emitida em agosto de 2016, a PREVIC manifestou o seu entendimento de que as contribuigdes vertidas
pelos Assistidos do REG/REPLAN, modalidade Nao Saldada, possuem caracteristicas de Contribuicdes Normais.

As contribuigdes da Patrocinadora serdo idénticas ao somatoério das contribuicbes dos Participantes, respeitando-se o principio da paridade, podendo o valor
variar, de acordo com o comportamento da massa salarial dos Participantes durante a vigéncia do plano de custeio.

Existem duas Provisdes Matematicas a Constituir, referentes aos planos de equacionamento de deficit apurados em 2015 e 2016.

Conforme Nota Técnica Atuarial dos Resultados dos Planos, anualmente é feita a reavaliagdo do Planos de Equacionamento vigentes, com base nos resultados
da Avaliagdo Atuarial de fechamento de exercicio, ocorrendo a revisédo das taxas de custeio extraordinario.

Destaca-se neste exercicio a proposta constante do e-PA CAPREV 002/2021 de utilizagdo do Equilibrio Técnico Ajustado Positivo (ETAP), apurado
preliminarmente a partir do confronto entre as Provisdes Matematicas preliminares e o Patriménio de Cobertura do Plano em 2020, na ordem de R$
389.000.016,32, em conformidade com previsdo do artigo 19 da Instrugdo PREVIC n° 10/2018.

Consubstanciado na proposta acima, seguem as novas aliquotas de contribuigdo extraordinaria:

EQUACIONAMENTO DO DEFICIT DE 2015

Participante: Faixa 1 = 2,07%; Faixa 2 = 3,46%; Faixa 3 = 9,63%

Assistido: Faixa 1 = 4,35%; Faixa 2 = 7,25%; Faixa 3= 20,19%

Patrocinadora (Participante): Faixa 1= 1,67%; Faixa 2 = 2,78%; Faixa 3 = 7,74%
Patrocinadora (Assistido): Faixa 1 = 3,50%; Faixa 2 = 5,83%; Faixa 3 = 16,23%

EQUACIONAMENTO DO DEFICIT DE 2016

Participante: Faixa 1 = 1,53%; Faixa 2 = 2,55%; Faixa 3 = 7,09%

Assistido: Faixa 1 = 3,20%; Faixa 2= 5,33%; Faixa 3 = 14,83%

Patrocinadora (Participante): Faixa 1= 1,06%; Faixa 2 = 1,77%; Faixa 3 = 4,93%
Patrocinadora (Assistido): Faixa 1 = 2,23%; Faixa 2 = 3,71%; Faixa 3 = 10,33%

Os percentuais de Contribuicdo Extraordinaria sdo incidentes sobre os salarios de participacéo, no caso dos Participantes, e sobre os beneficios efetivos, no caso
dos Assistidos, conforme as faixas de contribuicdo estabelecidas e vigentes, inclusive sobre o 13° salario/beneficio.

Ressalta-se que os percentuais de contribuigdo extraordinaria apresentados no item “Fonte dos Recursos” sdo calculados considerando como base de incidéncia
a folha anual de salario de participagdo, que considera apenas os participantes ativos e autopatrocinados: 10,80% de Contribuicdo Extraordinaria dos
Participantes e 7,90% da Patrocinadora, incidente sobre a folha de salarios; e 37,14% de Contribuicdo Extraordinaria dos Assistidos e 29,24% da Patrocinadora,
incidente sobre a folha de salérios, que corresponde a 15,04% e 11,01%, respectivamente, incidente sobre a folha de beneficios.
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2.7 Parecer Atuarial do grupo de custeio (NAO SALDADO)
O Plano de Custeio Administrativo do Plano teve vigéncia a partir de 01/01/2021.

A taxa de carregamento esta contemplada nas taxas de Custeio Normal, cujo percentual a ser adotado no exercicio de 2021 equivale a 3,15% a.m. Os
participantes ativos e autopatrocinados contribuirdo junto com a patrocinadora com a taxa de carregamento incidente sobre o valor da contribuicdo. Para os
assistidos ndo ha incidéncia da taxa de carregamento sobre os seus beneficios ou contribuigées.

Nao incidira Taxa de Carregamento Administrativo sobre o valor das Contribui¢gdes Extraordinarias.

Foi mantida a Taxa de Administracéo de até 0,10% a.a. incidente sobre o Recurso Garantidor do Plano para o exercicio de 2021.

Variagao da provisdao matematica: Descrever variagdes evidenciadas nas provisdes matematicas do grupo de custeio em relagdo a avaliagdo
atuarial anterior.

Considerando apenas o somatério das Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos e a Conceder do fechamento do exercicio de 2020, tem-se um
decréscimo de 0,05% em relagdo aos valores de 2019, equivalente a R$ 3.816.219,22, justificado pelos seguintes motivos cumulativamente:
- Encerramentos de Beneficios Concedidos;

- Novas Concessoes de Beneficios;

- Novas Concessdes de Beneficios de carater judicial;

- Saidas da PMBaC;

- Reversdes de Aposentadorias;

- Acordo coletivo CAIXA;

- Fator Atuarial;

- Alteracdo Salarial;

- Alteracéo de Cadastro;

- INPC;

- Alteragdes de premissas atuariais;

- Ajuste de Sistema.

Além da analise anteriormente demonstrada, importante efetuarmos o comparativo entre as Provisdes Matematicas contabilizadas mensalmente e os valores que
seriam apurados considerando a variagdo financeira decorrente dos pagamentos de beneficios, recebimento de contribuigdes e atualizagdes de acordo com a
Meta Atuarial (método de Recorréncia Financeira). A partir dessa analise, verifica-se que a evolucédo das Provisdes Matematicas do Plano no exercicio de 2020
se mostrou 7,21%, ou o equivalente a 7,95 pontos percentuais, abaixo da Meta Atuarial de 10,19% (juros atuariais de 4,50% a.a., vigente durante o exercicio de
2020, e INPC acumulado de 5,45% a.a.), sendo a variagdo decorrente especialmente das alteragdes de premissas atuariais e do Acordo Coletivo da
Patrocinadora, com efeito sobre os salarios dos ativos e sobre os beneficios dos assistidos, visto que, ao se expurgar tais efeitos, referida evolugéo teria se
mostrado 1,85%, ou o equivalente a 2,04 pontos percentuais, abaixo da meta atuarial, considerada assim, representativa das oscilagdes em torno da tendéncia
esperada, propria do processo de inferéncia estatistica em que o modelo atuarial esta estruturado.

Esclarecemos que, visando auxiliar na analise dos resultados da Avaliagdo Atuarial, no escopo do projeto da Gestéo do Risco Atuarial, cabera a esta CAPREV a
realizagdo de estudos de Ganhos e Perdas Atuariais, em sintonia com o constante aprimoramento das praticas da Entidade e com o Guia PREVIC de Melhores
Praticas Atuariais para Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar. O fundamento do conceito de ganhos e perdas reside em que premissas assumidas
pelo plano podem ou ndo se realizar, e referido estudo buscara representar a métrica (positiva ou negativa) relativa ao distanciamento ocorrido entre o fato real e
a premissa utilizada pelo plano. O continuo acompanhamento desse estudo ndo somente contribui para explicagdo da mudanca do deficit/superavit técnico ao
longo do ano, como também permitird desenvolver senso critico sobre o efetivo desempenho das metodologias e premissas atuariais em prever a evolugédo do
plano. Quanto as Provisdes Matematicas a Constituir, os montantes, posicionados em 31/12/2020, sao descritos a seguir.

Provisdo Matematica a Constituir (Deficit 2015) (=): R$ 969.634.899,13
Participantes: R$ 109.230.392,63

Assistidos: R$ 429.819.006,82

Patrocinadora (Participante): R$ 85.979.039,92

Patrocinadora (Assistido): R$ 344.606.459,76
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2.7 Parecer Atuarial do grupo de custeio (NAO SALDADO)

Provisdo Matematica a Constituir (Deficit 2016) (=): R$ 681.829.969,29
Participantes: R$ 81.597.104,97

Assistidos: R$ 321.357.259,61

Patrocinadora (Participante): R$ 55.686.630,48

Patrocinadora (Assistido): R$ 223.188.974,23

Conforme demonstrado no e-PA CAPREV 002/21, do montante alocado a cada um dos grupos, coube, dentro da metodologia proposta em NTA — Resultados
dos Planos, a revisdo da segregagdo dos montantes especificos e relativos a Provisdo Matematica a Constituir Participantes e a Provisdo Matematica a Constituir
Assistidos, considerando respectivamente a proporgdo em relagdo as Provisdes Matematicas (Concedidos e a Conceder), no més da reavaliagdo do Planos de
Equacionamento, ou seja, em dezembro de 2020, em consonancia com o que dispde a Resolugdo CNPC n° 30/2018, em seu artigo 14, paragrafo primeiro.

Destaca-se neste exercicio a proposta constante do e-PA CAPREV 002/2021 de utilizagdo do Equilibrio Técnico Ajustado Positivo (ETAP), apurado
preliminarmente a partir do confronto entre as Provisdes Matematicas preliminares e o Patriménio de Cobertura do Plano em 2020, na ordem de R$
389.000.016,32, em conformidade com previsdo do artigo 19 da Instrugdo PREVIC n° 10/2018.

Principais riscos: |dentificar, mensurar e descrever os principais riscos atuariais a que estdo submetidos o grupo de custeio.

O gerenciamento de Risco Atuarial, sob a 6tica da Gestao Atuarial, de atribuicdo da CAPREV, tem como base trés pilares primordiais: credibilidade da ferramenta
de célculo atuarial as regras regulamentares e a metodologia atuarial, consisténcia cadastral e aderéncia das hipéteses atuariais.

Com relacdo a ferramenta de calculo atuarial, estruturada em Statistical Analysis System — SAS, no encerramento do exercicio de 2016 foi concluida a sua
completa revisdo, no que se refere a apuragdo das provisdes matematicas e ao calculo dos fluxos atuariais, na metodologia deterministica, em substituicdo a
ferramenta anteriormente adotada. A adogdo dessa nova ferramenta proporcionou a revisdo das metodologias utilizadas e a implementacdo de melhorias nas
regras de calculo atuarial, e mantem-se em constante acompanhamento pela CAPREV.

No ambito cadastral, é realizada a andlise mensal da base de dados atuariais, aplicando constante critica, acompanhamento e validagao.

Quanto as hipéteses atuariais, sédo desenvolvidos estudos de aderéncia para todas aquelas utilizadas nos planos.

Corrobora também para o controle dos Riscos Atuariais implicitos a Gest&o Atuarial a existéncia de um plano de trabalho anual e de indicadores de desempenho,
assim como o acompanhamento mensal das provisdes matematicas, do orgado/realizado, da constituicdo/reversdo de reservas e do incremento de referidas
provisdes comparativamente a meta atuarial.

Adicionalmente, destaca-se que no final do ano de 2020 efetivou-se a implementagdo do projeto de Gestdo do Risco Atuarial, com o suporte da Consultoria
contratada aprovada pela Diretoria Executiva (Voto DIPEC 037/2020 - Resolugao/Ata 248/1423), o qual possui uma série de atividades a serem desenvolvidas,
especialmente pela Coordenacédo de Riscos Corporativos (CORIC) e CAPREV. No primeiro semestre de 2021, estima-se a efetivagdo da normatizagédo da
Politica de Gestao do Risco Atuarial, com o estabelecimento de rotina, documentacéo técnica e temporalidade de afericdo dos produtos correspondentes, bem
como a inicializagdo de execugao destes com os reportes necessarios aos 6rgaos colegiados.

Solugao para insuficiéncia de cobertura: Descrever quais solugdes serdo implementadas para cobrir insuficiéncias de cobertura verificada no
grupo de custeio.

O valor do Equilibrio Técnico Acumulado de 2020 do REG/REPLAN Nao Saldado é negativo em R$ 367.912.803,98, representando 5,90% das Provisdes
Matematicas do Plano, ja considerando a proposta de utilizagdo do Equilibrio Técnico Ajustado Positivo (ETAP) apurado preliminarmente a partir do confronto
entre as Provisdes Matematicas preliminares e o Patriménio de Cobertura do Plano em 2020, na ordem de R$ 389.000.016,32.

Ressaltamos que, apesar do Plano de Beneficios REG/REPLAN, modalidade Nao Saldada apresentar deficit técnico acumulado em 2020, o resultado do
exercicio foi positivo, e o valor de R$ 587.084.348,47, correspondente aquele anterior & utilizagdo do ETAP.

Considerando o valor do ajuste de precificagdo e em decorréncia da proposta de utilizagdo do Equilibrio Técnico Ajustado Positivo (ETAP), o REG/REPLAN Nao
Saldado apresenta-se em Equilibrio Técnico Ajustado, sem necessidade de medidas imediatas de equacionamento.
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2. Sec¢ao Grupos de Custeio

Tipo de Grupo de Custeio: | EXISTENTE |
Identificagdo do Grupo de Custeio: | 2 - SALDADO |
Numero do Grupo de Custeio: | 2 |
Nome do Grupo de Custeio: | SALDADO |

Quantidade de Participantes ativos: participantes ativos na data do cadastro, inclusive autopatrocinados e em
fase de diferimento de beneficio proporcional diferido, do grupo de custeio

| 10.450 |

Valor da folha de salario: folha de salario anual, do grupo de custeio | 4.783.731.385,29 |

Quantidade de meses de contribuigdo: tempo médio, em meses, correspondente ao periodo em que foram
vertidas contribuicdes ao plano

| 383 |

Quantidade de meses para aposentadoria: tempo médio, em meses, restante para a aposentadoria dos
participantes ativos

I 2 |

Valor do patrimoénio de cobertura: valor atribuido ao grupo de custeio | 45.657.579.347,53 |

Valor da insuficiéncia de cobertura: insuficiéncia de cobertura do grupo de custeio, se houver
| 3.549.152.432,99 |

2.1. Patrocinadores ou Instituidores

Tipo de Patrocinador ou Instituidor

Grupo de Custeio Patrocinado | 1 |

CNPJ do patrocinador ou instituidor:

CEF MATRIZ [00.360.305/0001-04 |
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2.2 Hipéteses Atuariais (SALDADO)

Tipo de hipotese: | Taxa Real Anual de Juros |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | 4,50 |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 4,50 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 10,48 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 4,50 |

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A Taxa de Juros esperada para o exercicio de 2020 foi 4,5% a.a., ou seja, a hipdtese utilizada na Avaliacao Atuarial de 2019, sendo a
taxa encontrada de 10,48%, equivalente a taxa de rentabilidade do Plano no ano de 2020, liquida da inflagdo do periodo, equivalente
a 5,45% a.a.. A divergéncia ocorreu em virtude do retorno dos investimentos ndo superar a Meta Atuarial do Plano de INPC + 4,5%.
A rentabilidade liquida do Plano, auferida no periodo de jan a dez de 2020, foi de 16,50%, superando a meta atuarial em 6,31 pontos
percentuais.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

A taxa de juros utilizada busca refletir o retorno dos investimentos esperado para cada exercicio ao longo dos anos. Considerando os
resultados do estudo especifico, realizado para a verificagdo dessa taxa de juros, com base naquele utilizado na definigdo das metas
de macroalocagao dos ativos para a politica de investimentos relativa ao quinquénio 2021/2025 dos Planos, bem como os limites
estabelecidos pela Instrugdo n® 10/2018, manteve-se a taxa real de juros para 4,5% a.a.

Opiniao do atuario sobre a hipoétese:

Conforme estudo realizado pela area, quanto a convergéncia da taxa de juros ao retorno esperado da carteira de investimentos do
plano, entendemos ser adequada a adogao da taxa aqui informada por se tratar de estimativa média de longo prazo, consubstanciada
pelo cenario de rentabilidade, risco e macroalocagéo de carteira disponibilizado pela area de investimentos, assim como projecbes de
passivo previdenciario. Registra-se que essa hipotese € sensivel ao cenario econémico, o qual acarreta alteragdes no retorno dos
investimentos ao longo dos anos, necessitando de constante monitoramento, em especial na Politica de Investimentos, e realizagao
dos testes de convergéncia, mediante aprofundamento a ser realizado também neste exercicio de 2021.

Tipo de hipétese: | Tabua de Mortalidade Geral |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | RP-2000 |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 581,00 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 603,00 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 684,00 |

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A Mortalidade Geral esperada para 2020 foi de 581 mortes, decorrentes da aplicagdo da hipétese utilizada na Avaliagcdo Atuarial de
2019 (RP-2000 Suavizada 20% segregada por sexo) na base populacional de dezembro de 2019, sendo a quantidade de eventos
ocorrida de 603. Depreende-se que esta variagdo pode ser representativa das oscilagdes em torno da tendéncia esperada, propria do
processo de inferéncia estatistica. Inclusive os testes de aderéncia realizados no exercicio de 2020 apontaram para a manutengao
desta premissa, apesar do comportamento observado na massa.Ressalta-se que o comparativo entre eventos esperados e ocorridos
permanecera sob analise no ano de 2021 e que os testes de aderéncia para esta hipotese sao realizados anualmente.
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2.2 Hipéteses Atuariais (SALDADO)

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

Com base nos estudos de aderéncia realizados em 2020, ha a manutencéo da tabua de Mortalidade Geral RP-2000 Suavizada 20%
segregada por sexo, que esta aderente a massa do plano, e apresenta sobrevida superior a tabua minima determinada pela Instrugéo

Previc n° 10/2018, qual seja, a AT-83 Basic, encontrando-se, portanto, adequada a legislagdo vigente na data de encerramento do
exercicio.

Opinido do atuario sobre a hipotese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequada a adogdo da tabua aqui informada por ser aderente ao
comportamento da massa e a estimativa média de longo prazo, condigao esta em que variagbes pontuais nos eventos séo esperadas.
Registramos que essa hipotese é sensivel as alteragdes nas ocorréncias de falecimentos da populagdo do plano ao longo dos anos,
necessitando de constante monitoramento e realizagdo dos testes de aderéncia com o aprofundamento necessario para que os
resultados reflitam a realidade da massa.

Ademais, embora estejamos recomendando a adog&o dessa tabua, entendemos que a continuidade dos estudos e o acumulo de
novos eventos proporcionarao a realizagao de testes com mais registros, contribuindo para uma maior consisténcia do seu estudo.

Tipo de hipétese: | Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | INPC |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 3,88 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 5,45 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 3,75 |

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A quantidade esperada para o exercicio de 2020 foi de 3,88%, utilizada na Avaliagdo Atuarial de 2019, representando o INPC
projetado para o médio prazo esperado pela FUNCEF, enquanto que a quantidade ocorrida no exercicio encerrado encontra-se
determinada a partir da apuracdo do INPC/IBGE efetivo em 2020, equivalente a 5,45%. A divergéncia deveu-se a fatores
relacionados a politica econdmica e ao cenario de inflagdo atual.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

O indice utilizado reflete as proje¢des de INPC/IBGE projetado para o médio prazo elaborado pela area de investimentos da FUNCEF,
considerando fatores relacionados a politica econémica, que é balizada pela teoria econométrica.

Opinido do atuario sobre a hipoétese:

Conforme projecdes realizadas pela area especifica da FUNCEF, entendemos ser adequada a adogdo do indexador aqui informado
por se tratar de estimativa média da inflacdo para o exercicio seguinte. Importante registrar que essa premissa é imprescindivel para
fins de determinagdo da meta atuarial do Plano, necessitando de seu constante monitoramento e consequente reprocessamento dos
estudos realizados, de forma que o retorno dos investimentos do Plano comporte esta variagdo, de forma mensal e acumulada, no
intuito de minimizar os impactos decorrentes de eventual nao atingimento.

Tipo de hipétese: Tabua de Mortalidade de Invalidos |

Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | CSO0-58 |

Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 78,00 |

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 80,00 |

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 88,00 |
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2.2 Hipéteses Atuariais (SALDADO)
Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A Mortalidade de Invalidos esperada para 2020 foi equivalente a 78 eventos, decorrentes da aplicagdo da hipotese utilizada na
Avaliacdo Atuarial de 2019 (CSO-58) na base populacional de invalidos de dezembro de 2019, sendo a quantidade de eventos
ocorrida igual a 80. Depreende-se que esta variagao pode ser representativa das oscilagdes em torno da tendéncia esperada, prépria
do processo de inferéncia estatistica. Inclusive, os testes de aderéncia realizados no exercicio de 2020 apontaram para a manutengao
desta premissa, apesar do comportamento observado na massa. Ressalta-se que o comparativo entre eventos esperados e ocorridos
permanecera sob analise no ano de 2021 e que os testes de aderéncia para a tabua de mortalidade de invalidos sao realizados
anualmente.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

Os estudos de aderéncia realizados em 2020 demonstraram a manutengéo da Tabua entdo adotada pelo Plano (CSO-58), uma vez
que essa se mostrou mais aderente a massa, conforme os estudos realizados. Dessa forma, promoveu-se a manutengao da tabua,
que tende a refletir a quantidade de ocorréncias de falecimentos de assistidos invalidos esperados a cada exercicio ao longo dos
anos, segundo estudos de aderéncia realizados.

Opinido do atuario sobre a hipotese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequada a manutengdo da tabua CSO-58, por ser aderente ao
comportamento da massa e a estimativa média de longo prazo. Importante registrar que essa hipdtese é sensivel as ocorréncias de
falecimentos de assistidos invalidos ao longo dos anos, necessitando de constante monitoramento e realizagdo dos testes de
aderéncia com o aprofundamento necessario para que os resultados reflitam a realidade da massa.

Ademais, muito embora estejamos recomendando a adog&o dessa tabua, entendemos que a continuidade dos estudos e o acumulo
de novos eventos proporcionarao a realizagao de testes com mais registros, contribuindo para uma maior consisténcia do estudo.

Tipo de hipétese: Tabua de Entrada em Invalidez |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | LIGHT FRACA |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 6,00 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 11,00 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 3,00 |

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

O evento esparado para 2020 foi equivalente a 6, decorrente da aplicagédo da hipétese utilizada na Avaliagao Atuarial de 2019, sendo
a quantidade de eventos ocorrida igual a 11. Contudo, se considerarmos que desses eventos 5 s&o referentes a ndo elegiveis,
observa-se convergéncia entre esperado e ocorrido. A divergéncia verificada ndo acarreta impacto ao plano, uma vez que apds a
elegibilidade regulamentar, considera-se que o participante aposentara pelo beneficio programado que possui expectativa de
sobrevida superior ao invalido. Ainda em tempo, cumpre-nos esclarecer que identificamos a necessidade de ajuste na féormula do
calculo do numero esperado para o exercicio seguinte na avaliagcao atuarial de 2019, o que ocasionou a retificagéo do valor de 8 para
6 eventos.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

Com base nos estudos de aderéncia realizados em 2020, a tabua Light Fraca se mantém aderente a massa do plano, de modo que
foi indicada a manutengéo desta premissa, apesar do comportamento observado na massa. Ressalta-se que o comparativo entre a
quantidade de eventos esperados e ocorridos permanecera sob analise no ano de 2021 e que os testes de aderéncia da tabua de
entrada em invalidez sao realizados anualmente.

Opinido do atuario sobre a hipotese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequada a adogdo da tabua aqui informada por ser aderente a
estimativa média de longo prazo. Destaca-se também que a divergéncia observada entre esperado e ocorrido ndo gera risco ou
insufiéncia para o plano. Os participantes elegiveis ndo serem considerados na base de expostos a invalidez esta alinhado com o
calculo das provisdes matématicas: apds a elegibilidade, é imputado o encargo ao beneficio programado aos participantes, que &
superior ao encargo de invalidez.
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2.2 Hipéteses Atuariais (SALDADO)
Tipo de hipotese: | Hipotese sobre Composigao de Familia de Pensionistas |

Identificador da hipétese: | Tabua Experiéncia Composigdo Familiar FUNCEF 2020 M&F |

Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 0,79 |

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 0,54 |

Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 0,78 |

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A Composigao familiar esperada para 2020 foi equivalente a hipétese utilizada na avaliagao de 2019, significando que do total de
participantes ativos em dezembro de 2019, 86% dos homens terdo uma cénjuge vitalicia 5 anos mais jovem e 64% das mulheres
terdo um conjuge vitalicio no momento da aposentadoria 3 anos mais velho, sendo que o ocorrido foi de 68% para homens e cénjuge
5,9 mais nova e 39% para mulheres com cdnjuge 0,2 anos mais velho.Tal valor foi apurado a partir da quantidade de cénjuges nas
aposentadorias e pensdes concedidas em 2020. A variagao apurada esta dentro do esperado.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

Os estudos de aderéncia indicaram a aderéncia da hipdtese utilizada equivalente uma curva de composicdo familiar, que leva em
conta idade e o sexo dos participantes para a determinacdo da probabilidade de casado e diferenca de idade entre cbnjuges e
temporarios, a qual é utilizada para os participantes, sendo para os assistidos utilizada a informagao cadastrada, exceto para os
aposentados casados sem informagdo de cbnjuge, em que se utiliza a diferengca etaria do cbénjuge de acordo com sexo do
aposentado.

Opinido do atuario sobre a hipoétese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, os percentuais de casados e a diferenga etaria, bem como idade média do temporario
mais novo foram mantidas idénticas, no entanto houve a adequagdo do numero médio de dependentes temporarios, 0 que gerou nova
hipétese de composigao familiar. Importante registrar que essa hipotese é sensivel as ocorréncias de aposentadorias e pensées com
dependentes vitalicios e temporarios, necessitando de constante monitoramento e realizagdo dos testes de aderéncia, como sera feito
no exercicio de 2021. Ademais, muito embora estejamos recomendando a atualizagéo da hipétese, entendemos que a continuidade
de estudo e o acumulo de ocorréncias futuras de novos eventos proporcionardo a realizagdo de testes com mais registros e maior
confiabilidade.

Tipo de hipétese: Fator de Deterninagao Valor Real ao Longo do Tempo Ben INSS |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | 98,00 |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 98,00 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 97,63 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 98,00 |

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A quantidade esperada para o exercicio de 2020 foi de 98%, utilizada na Avaliagéo Atuarial de 2019, representando o fator com base
no INPC projetado para o longo prazo esperado pela FUNCEF, enquanto que a quantidade ocorrida no exercicio encerrado,
determinada a partir do fator calculado com a aplicagao do INPC efetivo no exercicio, foi de 97,63%. A divergéncia deveu-se a fatores
relacionados a politica econémica e ao cenario de inflagdo atual (5,45%), comparativamente ao projetado para o longo prazo (3,88%).
Ressalta-se que essa variavel é constantemente avaliada pela Entidade, por meio dos estudos de aderéncia das premissas atuariais.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

O indice utilizado reflete o impacto da perda do poder de compra do Beneficio do INSS ao longo do tempo, segundo estudos de
aderéncia realizados, utilizando para tanto metodologia que representa a referida perda e as proje¢des de INPC/IBGE para o longo
prazo, apuradas pela area responsavel pela macroalocacédo de recursos e cenarios da FUNCEF, concomitante com a taxa de juros
técnicos adotada no Plano.
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2.2 Hipéteses Atuariais (SALDADO)

Opinido do atuario sobre a hipotese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequado o indice adotado nesta Avaliagdo Atuarial, por se tratar de
estimativa média da inflagdo de longo prazo, projetada pela area responsavel pela macroalocagado de recursos e cenarios da
FUNCEF.

Importante registrar que essa hipétese é sensivel as variagbes inflacionarias, necessitando de constante monitoramento e
consequente reprocessamento dos testes de aderéncia realizados.

Tipo de hipétese: | Fator de Deterninagao Valor Real ao Longo do Tempo Ben Entidade |
Identificador da hipétese: Indicador informado pela Previc. | 98,00 |
Quantidade esperada no exercicio encerrado: | 98,00 |
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: | 97,63 |
Quantidade esperada para o exercicio seguinte: | 98,00 |

Observagao do atuario sobre divergéncia verificada:

A quantidade esperada para o exercicio de 2020 foi de 98%, utilizada na Avaliagéo Atuarial de 2019, representando o fator com base
no INPC projetado para o longo prazo esperado pela FUNCEF, enquanto que a quantidade ocorrida no exercicio encerrado,
determinada a partir do fator calculado com a aplicagao do INPC efetivo no exercicio, foi de 97,63%. A divergéncia deveu-se a fatores
relacionados a politica econémica e ao cenario de inflagcdo atual (5,45%), comparativamente ao projetado para o longo prazo (3,88%).
Ressalta-se que essa variavel é constantemente avaliada pela Entidade, por meio dos estudos de aderéncia das premissas atuariais.

Observagao da entidade sobre divergéncia verificada:

O indice utilizado reflete o impacto da perda do poder de compra do Beneficio pago pela Entidade ao longo do tempo, segundo
estudos de aderéncia realizados, utilizando para tanto metodologia que representa a referida perda e as projegbes de INPC/IBGE
para o longo prazo, apuradas pela area responsavel pela macroalocagédo de recursos e cenarios da FUNCEF, concomitante com a
taxa de juros técnicos adotada no Plano.

Opinido do atuario sobre a hipoétese:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequado o indice adotado nesta Avaliagdo Atuarial, por se tratar de
estimativa média da inflagdo de longo prazo, projetada pela area responsavel pela macroalocagao de recursos e cenarios da
FUNCEF.

Importante registrar que essa hipétese é sensivel as variagbes inflacionarias, necessitando de constante monitoramento e
consequente reprocessamento dos testes de aderéncia realizados.
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2.3 Beneficios (SALDADO)
ABONO ANUAL - SALDADO

a) Identificador do beneficio:

b) Quantidade de beneficios concedidos:

c) Valor médio do beneficio:

d) Idade média:

e) Valor do custo anual:

f) Taxa percentual do custo anual:

g) Provisdes matematicas:

i) Valor dos beneficios concedidos de contribuigdo definida — Saldo de contas dos assistidos:
ii) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:

iii) Valor atual dos beneficios futuros ndao programados - assistidos:

iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuicido definida - patrocinador:

v) Valor dos beneficios a conceder de contribuicao definida - participantes:

vi) Valor dos beneficios a conceder programado:

vii) Valor das contribui¢coes futuras de beneficio programado - patrocinador:
viii) Valor das contribui¢oes futuras de beneficio programado - participantes:

ix) Valor atual dos beneficios a conceder ndao programados:

x) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio nao programado - patrocinador:
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticao de capitais de cobertura:
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob repartigao simples:

d) Idade média:

BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE - SALDADO

7497

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

a) Identificador do beneficio:

b) Quantidade de beneficios concedidos:

c) Valor médio do beneficio:

d) Idade média:

e) Valor do custo anual:

f) Taxa percentual do custo anual:

g) Provisdes matematicas:

i) Valor dos beneficios concedidos de contribuigdo definida — Saldo de contas dos assistidos:
ii) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:

iii) Valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos:

iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:

v) Valor dos beneficios a conceder de contribuicdo definida - participantes:

vi) Valor dos beneficios a conceder programado:

vii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - patrocinador:

viii) Valor das contribui¢des futuras de beneficio programado - participantes:

ix) Valor atual dos beneficios a conceder nao programados:

x) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo de capitais de cobertura:
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples:

BENEFICIO POR INVALIDEZ - SALDADO

a) Identificador do beneficio:

b) Quantidade de beneficios concedidos:

c) Valor médio do beneficio:

d) Idade média:

e) Valor do custo anual:

f) Taxa percentual do custo anual:

g) Provisdes matematicas:

i) Valor dos beneficios concedidos de contribuigdo definida — Saldo de contas dos assistidos:

ii) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:

iii) Valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos:

iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:

v) Valor dos beneficios a conceder de contribui¢do definida - participantes:
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0,00

0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

7635

2.588

3.963,31

64

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00
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vi) Valor dos beneficios a conceder programado:

vii) Valor das contribui¢coes futuras de beneficio programado - patrocinador:

viii) Valor das contribui¢6es futuras de beneficio programado - participantes:

ix) Valor atual dos beneficios a conceder ndao programados:

x) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio nao programado - patrocinador:
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticao de capitais de cobertura:
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob repartigao simples:

BENEFICIO PROGRAMADO ANTECIPADO - SALDADO

a) Identificador do beneficio:

b) Quantidade de beneficios concedidos:

c) Valor médio do beneficio:

d) Idade média:

e) Valor do custo anual:

f) Taxa percentual do custo anual:

g) Provisdes matematicas:

i) Valor dos beneficios concedidos de contribuigdo definida — Saldo de contas dos assistidos:
ii) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:

iii) Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos:

iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:

v) Valor dos beneficios a conceder de contribuicdo definida - participantes:

vi) Valor dos beneficios a conceder programado:

vii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - patrocinador:

viii) Valor das contribui¢des futuras de beneficio programado - participantes:

ix) Valor atual dos beneficios a conceder nao programados:

x) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo de capitais de cobertura:
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples:

BENEFICIO PROGRAMADO PLENO - SALDADO

a) Identificador do beneficio:

b) Quantidade de beneficios concedidos:

c) Valor médio do beneficio:

d) Idade média:

e) Valor do custo anual:

f) Taxa percentual do custo anual:

g) Provisdes matematicas:

i) Valor dos beneficios concedidos de contribuigdo definida — Saldo de contas dos assistidos:
ii) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:

iii) Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos:

iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:

v) Valor dos beneficios a conceder de contribui¢do definida - participantes:

vi) Valor dos beneficios a conceder programado:

vii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - patrocinador:

viii) Valor das contribui¢des futuras de beneficio programado - participantes:

ix) Valor atual dos beneficios a conceder nao programados:

x) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo de capitais de cobertura:
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples:

BENEFICIO UNICO ANTECIPADO - SALDADO

a) Identificador do beneficio:

b) Quantidade de beneficios concedidos:
c) Valor médio do beneficio:

d) Idade média:
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0,00
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0

0,00

0
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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36.306

7.813,62

65

0,00

0,00

0,00

52.743.222.465,73

0,00

0,00

0,00

10.882.783.470,60

0,00

0,00
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0,00

0,00
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0,00
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302

96.867,13
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e) Valor do custo anual: 0,00
f) Taxa percentual do custo anual: 0,00
g) Provisdes matematicas:

i) Valor dos beneficios concedidos de contribuigao definida — Saldo de contas dos assistidos: 0,00
ii) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos: 0,00
iii) Valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos: 0,00
iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador: 0,00
v) Valor dos beneficios a conceder de contribuicido definida - participantes: 0,00
vi) Valor dos beneficios a conceder programado: 0,00
vii) Valor das contribui¢oes futuras de beneficio programado - patrocinador: 0,00
viii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - participantes: 0,00
ix) Valor atual dos beneficios a conceder ndao programados: 0,00
x) Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndo programado - patrocinador: 0,00
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio nao programado - participantes: 0,00
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob repartigdao de capitais de cobertura: 0,00
xiii) Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdao simples: 0,00

PECULIO POR MORTE SALDADO

a) Identificador do beneficio: 7553
b) Quantidade de beneficios concedidos: 0
c) Valor médio do beneficio: 0,00
d) Idade média: 0
e) Valor do custo anual: 0,00
f) Taxa percentual do custo anual: 0,00
g) Provisdes matematicas:

i) Valor dos beneficios concedidos de contribuigao definida — Saldo de contas dos assistidos: 0,00
ii) Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos: 0,00
iii) Valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos: 0,00
iv) Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador: 0,00
v) Valor dos beneficios a conceder de contribuicido definida - participantes: 0,00
vi) Valor dos beneficios a conceder programado: 0,00
vii) Valor das contribuicoes futuras de beneficio programado - patrocinador: 0,00
viii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - participantes: 0,00
ix) Valor atual dos beneficios a conceder ndao programados: 0,00
x) Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndo programado - patrocinador: 0,00
xi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio nao programado - participantes: 0,00
xii) Valor atual dos beneficios a conceder sob repartigdao de capitais de cobertura: 0,00

BENEFICIOS ESTRUTURADOS NO METODO DE FINANCIAMENTO AGREGADO

a) Valor do custo anual: 0,00
b) Taxa percentual do custo anual: 0,00
c) Provis6es matematicas:

i) Valor dos beneficios a conceder programado: 0,00
ii) Valor das contribuigoes futuras de beneficio programado - patrocinador: 0,00
iii) Valor das contribui¢ées futuras de beneficio programado - participantes: 0,00
iv) Valor atual dos beneficios a conceder ndo programados: 0,00
v) Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndo programado - patrocinador: 0,00
vi) Valor das contribuigdes futuras de beneficio nao programado - participantes: 0,00
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2.4 Provis6es matematicas a constituir e contratos do grupo de custeio (SALDADO)

Origem das provisdes matematicas a constituir e contratos:

Contabilizagao das provis6es matematicas a constituir e contratos:

Valor das provisoes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:
Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisoes matematicas a constituir e contratos - participante:
Prazo remanescente - participante:

Valor das provisoes matematicas a constituir e contratos - assistido:
Prazo remanescente - assistido:

Origem das provisoes matematicas a constituir e contratos:

Contabilizagao das provisdes matematicas a constituir e contratos:

Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:
Prazo remanescente - patrocinador:

Valor das provisoes matematicas a constituir e contratos - participante:
Prazo remanescente - participante:

Valor das provisoes matematicas a constituir e contratos - assistido:

Prazo remanescente - assistido:
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171 |
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188 |

689.342.312,92 |
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2.5 Fonte dos Recursos (SALDADO)
I. Data de inicio da vigéncia:

Il. Patrocinador
a) Custeio normal:
i) Valor das contribui¢ées normais:

ii) Percentual de contribuicao normal:
b) Custeio extraordinario:
i) Origem do custo extraordinario:
ii) Valor das contribui¢gées extraordinarias:

iii) Percentual de contribui¢ao extraordinaria:

c) Utilizagdo de Fundos:
i) Origem dos recursos do fundo previdencial:

ii) Valor utilizado dos fundos:
lll. Participante

a) Custeio normal:
i) Valor das contribuicoes normais:

ii) Percentual de contribuicao normal:
b) Custeio extraordinario:
i) Origem do custo extraordinario:
ii) Valor das contribui¢gées extraordinarias:

iii) Percentual de contribuicao extraordinaria:

c) Utilizagdo de Fundos:
i) Origem dos recursos do fundo previdencial:

ii) Valor utilizado dos fundos:

IV. Assistido
a) Custeio normal:
i) Valor das contribui¢ées normais:

ii) Percentual de contribuicao normal:

b) Custeio extraordinario:
i) Origem do custo extraordinario:

ii) Valor das contribuigoes extraordinarias:

iii) Percentual de contribui¢ao extraordinaria:

c) Utilizagdo de Fundos:
i) Origem dos recursos do fundo previdencial:

ii) Valor utilizado dos fundos:
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01/04/2021

0,00 |

0,00 |

EQUACIONAMENTO DE DEFICIT |

920.868.291,67 |

19,25 |

0,00 |

0,00 |

0,00 |

EQUACIONAMENTO DE DEFICIT |

126.768.881,71 |

2,65 |

0,00 |

0,00 |

0,00 |

EQUACIONAMENTO DE DEFICIT |

794.099.409,96 |

16,60 |

0,00 |
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2.6 Fundos Previdenciais (SALDADO)
I. Fundos atuariais

Fonte de recursos:
[CUSTEADO PELOS BENEFICIOS NAO PAGOS A PARTICIPANTES ELEGIVEIS |

Finalidade do fundo atuarial: Indica qual finalidade do fundo atuarial criado.
|FUNDO DE ACUMULAGCAO DE BENEFICIO. |

Valor recebido no exercicio: | 589.829.620,98 |
Valor utilizado no exercicio: | 127.086.729,40 |
Saldo do fundo atuarial: | 3.575.567.346,16 |

Il. Fundos de destinagao e utilizagao de reserva especial do grupo de custeio

Valor do fundo de destinagao dos participantes: | 0,00 |

Valor do fundo de destinagio dos assistidos: | 0,00 |

Valor do fundo de destinagdo do patrocinador: | 0,00 |

Valor do saldo do fundo de destinagéo: | 0,00 |
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2.7 Parecer Atuarial do grupo de custeio (SALDADO)

Evolugao dos custos: Descrever evolugao dos custos referentes aos beneficios do grupo de custeio.

Conforme as diretrizes do Regulamento do Plano REG/REPLAN, modalidade Saldada, em que se prevé o encerramento do financiamento normal dos
beneficios cobertos pelo respectivo plano de beneficios, o plano de custeio normal encontra-se nulo no que tange as contribuigdes normais.

O plano possui, em 31/12/2019, trés Provisdes Matematicas a Constituir, referentes aos deficit a equacionar dos exercicios de 2014, 2015 e 2016.

Conforme Nota Técnica Atuarial dos Resultados dos Planos, anualmente é feita a reavaliagdo do Planos de Equacionamento vigentes, com base nos
resultados da Avaliagdo Atuarial de fechamento de exercicio, ocorrendo a revisdo das taxas de custeio extraordinario. Consubstanciado no e-PA CAPREV
001/2021, seguem as novas aliquotas de contribuigdo extraordinaria, que terdo vigéncia a partir do dia 1° de abril de 2021, em conformidade com normativo
vigente — Instru¢do PREVIC n° 20/2019.

a)Plano de Equacionamento 2014: 2,49%;
b)Plano de Equacionamento 2015: 7,15%;
c)Plano de Equacionamento 2016: 9,61%.

O somatédrio das taxas de contribuigdes extraordinarias apresentadas corresponde a 19,25%, que sera aplicado sobre os beneficios saldados dos
participantes e assistidos, separadamente.

Os percentuais de Contribuicdo Extraordinaria sdo incidentes sobre os beneficios saldados, atualizados e projetados mensalmente aos participantes e
sobre os beneficios saldados e atualizados anualmente, aos assistidos, com a respectiva paridade patronal, incluindo o abono anual, com a paridade da
Patrocinadora.

As taxas de contribuicdo extraordinaria informadas no item “Fonte dos Recursos” desta DA foram apuradas de acordo com o valor a ser arrecadado por
cada uma das partes sobre a folha anual de beneficios saldados dos participantes ativos e assistidos, correspondendo a 2,65% de Contribuigdo
Extraordinaria dos Participantes e 16,60% de Contribuicdo Extraordinaria dos Assistidos.

Os Beneficios Saldados, que s&o base de incidéncia da Contribuigdo Extraordinaria, equivalem aqueles estabelecidos em agosto de 2006, data-base do
saldamento, com as devidas corregdes e revisdes administrativas ou judiciais processadas até a data-base de cada contribuicdo, bem como de sua reviséo,
decorrente da atualizag&o pelo indice do Plano, conforme definicdes regulamentares.

Foram consideradas para este fim as revisdes dos beneficios em decorréncia da existéncia de FAB, exclusivamente quando da concessao do beneficio. Ou
seja, os beneficios ndo recebidos ao longo do periodo da elegibilidade sem a respectiva aposentadoria foram acumulados de forma bruta no FAB, sem
incidéncia de taxa de contribuicdo extraordinaria, contudo, a partir da data da aposentadoria, independente do periodo em que ela se der, em havendo
cobranca de taxa de contribuicdo extraordinaria vigente, e enquanto ela vigorar, cabera a aplicagdo dessa taxa sobre o beneficio saldado revisado em
fungéo do acumulo de recursos no FAB.

O Plano de Custeio Administrativo do Plano teve vigéncia a partir de 01/01/2021 e sera constituido por meio de taxa de carregamento de responsabilidade
dos assistidos e da patrocinadora, e taxa de administragdo sobre o Recurso Garantidor do Plano.

A taxa de carregamento, incidente sobre os beneficios, a ser adotado no exercicio de 2021 ¢ incidente sobre a folha de beneficios, de responsabilidade
paritaria entre a patrocinadora e os assistidos. Foi mantida a Taxa de Administracéo incidente sobre o Recurso Garantidor para o exercicio de 2021.

Taxa de Carregamento Total (=): 1,20% a.m.
Responsabilidade da Patrocinadora: 0,60% a.m.
Responsabilidade dos Assistidos: 0,60% a.m.
Taxa de Administragdo: Até 0,10% a.a.

Nao incidira Taxa de Carregamento Administrativo sobre o valor das Contribui¢cdes Extraordinarias.
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2.7 Parecer Atuarial do grupo de custeio (SALDADO)

Variacao da provisdo matematica: Descrever variagdes evidenciadas nas provisdes matematicas do grupo de custeio em relagéo a
avaliagao atuarial anterior.

Considerando apenas o somatério das Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos e a Conceder do fechamento do exercicio de 2020, tem-se um
aumento de 3,79% em relagdo aos valores de 2019, equivalente a R$ 2.502.208.227,00, justificado pelos seguintes motivos cumulativamente:

- Encerramentos de Beneficios Concedidos;

- Novas Concessodes de Beneficios;

- Novas Concessdes de Beneficios de carater judicial;

- Saidas da PMBaC;

- Reversdes de Aposentadorias;

- Acordo coletivo CAIXA;

- Fator Atuarial;

- Alteragado de Cadastro;

- INPC;

- Alteracdo de Hipéteses / Premissas / Parametros Atuariais.

Além da analise anteriormente demonstrada, importante efetuarmos o comparativo entre as Provisdes Matematicas, juntamente com o FAB, contabilizados
mensalmente, e os valores que seriam apurados considerando a variagdo financeira decorrente dos pagamentos de beneficios, recebimento de
contribuicdes e atualizagdes de acordo com a Meta Atuarial (método de Recorréncia Financeira). A partir dessa analise, verifica-se que a evolugdo do
exigivel atuarial do Plano no exercicio de 2020 se mostrou 0,22%, ou o equivalente a 0,24 pontos percentuais, acima da meta atuarial de 10,19% (juros
atuariais de 4,50% a.a., vigente durante o exercicio de 2020, e INPC acumulado de 5,45% a.a.), sendo a variagdo decorrente das alteragdes cadastrais, de
premissas e dos calculos atuariais processados no exercicio, visto que, ao se expurgar tais efeitos, referida evolugéo teria se mostrado 0,06%, ou o
equivalente a 0,07 pontos percentuais, abaixo da Meta Atuarial, considerada assim, representativa das oscilagdes em torno da tendéncia esperada, propria
do processo de inferéncia estatistica em que o modelo atuarial esta estruturado.

Esclarecemos que, visando auxiliar na andlise dos resultados da Avaliagdo Atuarial, no escopo do projeto da Gestdo do Risco Atuarial, cabera a esta
CAPREYV a realizagédo de estudos de Ganhos e Perdas Atuariais, em sintonia com o constante aprimoramento das praticas da Entidade e com o Guia
PREVIC de Melhores Praticas Atuariais para Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar. O fundamento do conceito de ganhos e perdas reside em
gque premissas assumidas pelo plano podem ou ndo se realizar, e referido estudo buscara representar a métrica (positiva ou negativa) relativa ao
distanciamento ocorrido entre o fato real e a premissa utilizada pelo plano. O continuo acompanhamento desse estudo ndo somente contribui para
explicagdo da mudanga do deficit/superavit técnico ao longo do ano, como também permitird desenvolver senso critico sobre o efetivo desempenho das
metodologias e premissas atuariais em prever a evolugdo do plano. Quanto as Provisdes Matematicas a Constituir, os montantes, posicionados em
31/12/2020, sao descritos a seguir.

A Provisdo Matematica a Constituir se refere aos planos de equacionamento de deficit dos exercicios de 2014, 2015 e 2016, aprovados pelas instancias
internas da Fundagéo:

Provisao Matematica a Constituir (Deficit 2014) (=): R$ 2.270.268.936,14
Participantes: R$ 156.054.881,27

Assistidos: R$ 979.079.586,80

Patrocinadora (Participante): R$ 156.054.881,27

Patrocinadora (Assistido): R$ 979.079.586,80

Provisao Matematica a Constituir (Deficit 2015) (=): R$ 7.032.538.873,70
Participantes: R$ 483.406.173,37

Assistidos: R$ 3.032.863.263,48

Patrocinadora (Participante): R$ 483.406.173,37

Patrocinadora (Assistido): R$ 3.032.863.263,48

Provisao Matematica a Constituir (Deficit 2016) (=): R$ 10.028.474.769,10
Participantes: R$ 689.342.312,92

Assistidos: R$ 4.324.895.071,63

Patrocinadora (Participante): R$ 689.342.312,92

Patrocinadora (Assistido): R$ 4.324.895.071,63

Os valores registrados em 31/12/2020 referentes aos deficit a equacionar dos exercicios de 2014, 2015 e 2016 foram apurados a partir da atualizagéo das
referidas provisdes em 31/12/2019 pela meta atuarial, deduzidas as contribuigdes extraordinarias realizadas mensalmente no periodo.

Conforme demonstrado acima, para o grupo de custeio SALDADO, estdo vigentes trés Planos de Equacionamento, contudo, devido a limitagdo
apresentada pelo sistema da PREVIC, estamos contabilizando no item "PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS" dois planos de
equacionamento de forma unificada, quais sejam o de 2014 e 2015, considerando no campo "PRAZO REMANESCENTE" o maior prazo entre eles.

Adicionalmente, procedeu-se a revisdo da segregagdo dos montantes especificos e relativos a Participantes e a Assistidos, conforme demonstra o e-PA
CAPREYV 001/2021, dentro da metodologia proposta em Nota Técnica Atuarial dos Resultados dos Planos, considerando respectivamente, a proporgdo em
relagdo ao somatorio dos beneficios saldados atualizados, de participantes e assistidos, respectivamente, no més da reavaliagdo dos Planos de
Equacionamento, ou seja, em dezembro de 2020, em consonancia com o que dispde a Resolugdo CNPC n° 30/2018, em seu artigo 14.
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2.7 Parecer Atuarial do grupo de custeio (SALDADO)

Principais riscos: |dentificar, mensurar e descrever os principais riscos atuariais a que estdo submetidos o grupo de custeio.

O gerenciamento de Risco Atuarial, sob a ética da Gestédo Atuarial, de atribuigdo da CAPREYV, tem como base trés pilares primordiais: credibilidade da
ferramenta de calculo atuarial as regras regulamentares e a metodologia atuarial, consisténcia cadastral e aderéncia das hipéteses atuariais.

Com relagdo a ferramenta de calculo atuarial, estruturada em Statistical Analysis System — SAS, no encerramento do exercicio de 2016 foi concluida a sua
completa revisao, no que se refere a apuracédo das provisdes matematicas e ao calculo dos fluxos atuariais, na metodologia deterministica, em substituicdo
a ferramenta anteriormente adotada. A adogao dessa nova ferramenta proporcionou a revisdo das metodologias utilizadas e a implementagao de melhorias
nas regras de calculo atuarial, e mantem-se em constante acompanhamento pela CAPREV.

No ambito cadastral, é realizada a analise mensal da base de dados atuariais, aplicando constante critica, acompanhamento e validacéo.

Quanto as hipéteses atuariais, sédo desenvolvidos estudos de aderéncia para todas aquelas utilizadas nos planos.

Corrobora também para o controle dos Riscos Atuariais implicitos a Gestdo Atuarial a existéncia de um plano de trabalho anual e de indicadores de
desempenho, assim como o acompanhamento mensal das provisdes matematicas, do orgcado/realizado, da constituicdo/reversdo de reservas e do
incremento de referidas provisdes comparativamente a meta atuarial.

Adicionalmente, destaca-se que no final do ano de 2020 efetivou-se a implementagéo do projeto de Gestédo do Risco Atuarial, com o suporte da Consultoria
contratada aprovada pela Diretoria Executiva (Voto DIPEC 037/2020 - Resolugdo/Ata 248/1423), o qual possui uma série de atividades a serem
desenvolvidas, especialmente pela Coordenagado de Riscos Corporativos (CORIC) e CAPREV. No primeiro semestre de 2021, estima-se a efetivacdo da
normatizagdo da Politica de Gestédo do Risco Atuarial, com o estabelecimento de rotina, documentagao técnica e temporalidade de afericdo dos produtos
correspondentes, bem como a inicializagdo de execugéo destes com os reportes necessarios aos 6rgaos colegiados.

Solucao para insuficiéncia de cobertura: Descrever quais solugdes serdo implementadas para cobrir insuficiéncias de cobertura
verificada no grupo de custeio.

O valor do Equilibrio Técnico Ajustado do REG/REPLAN Saldado é negativo em R$ 196.813.213,13, representando 0,40% das Provisdes Matematicas do
Plano.

De acordo com a Resolugdo CNPC n° 30/2018, o limite legal que possibilita 0 ndo equacionamento integral do déficit corresponde a 1% x (duragéo do
passivo — 4) x Provisdo Matematica, cujo resultado no caso do REG/REPLAN Saldado ¢é de 9,23% das provisdes matematicas, considerando a duragéo do
plano de 13,23 anos. Assim, o déficit apurado, que representa 0,40% das provisdes matematicas, € inferior ao limite permitido pela norma, conforme
detalhado a seguir:

- Equilibrio Técnico Ajustado (=): (196.813.213,13)
- Margem Legal (9,23% das Provisdes Matematicas): (4.541.781.343,34)
- Equilibrio Técnico Ajustado a Equacionar (=): 0,00

Dessa forma, tendo em vista a margem legal permitida, ndo ha obrigagéo legal em se estabelecer Plano de Equacionamento para a insuficiéncia apontada.
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3. Resultado do Plano

Resultado do exercicio: |  2.186.025.916,05 |

Déficit técnico: | -3.917.065.236,97 |

Superavit técnico: | 0,00 |

Valor da reserva de contingéncia: | 0,00 |

Valor da reserva especial: | 0,00 |
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4. Parecer Atuarial do Plano

Qualidade da base cadastral: Qualidade da base cadastral, descrevendo eventuais ajustes necessarios para a realizacéo da
avaliagao atuarial.

A data-base dos dados utilizados na avaliagédo esta posicionada em 31/12/2020. As informagdes cadastrais foram submetidas a testes e
criticas de consisténcia e, apds os ajustes necessarios, foram consideradas satisfatorias.

Variagao do resultado: Descrever variagdes evidenciadas no resultado do plano de beneficios em relagéo a avaliagao atuarial
anterior.

O Plano de Beneficios REG/REPLAN gerou déficit técnico acumulado de R$ 3.917.065.236,97, posicionado em 31/12/2020. Ressalta-se que
esse resultado desconsidera os valores referentes aos ajustes de precificagdo de ambos os grupos de custeio.

Apesar do grupo de custeio 1 REG/REPLAN, modalidade N3o Saldada, apresentar deficit técnico acumulado em 2020 de R$
(367.912.803,98), correspondente a 5,90% das Provisdes Matematicas, o resultado do exercicio foi positivo em R$ 587.084.348,47,
correspondente aquele anterior a proposta de utilizagdo do Equilibrio Técnico Ajustado Positivo para a amortizagdo dos Planos de
Equacionamentos, e foi influenciado pelos fatores abaixo elencados:

a) Performance positiva dos investimentos que se mostrou superior a Meta Atuarial do Plano, uma vez que, ao compararmos a rentabilidad
liquida efetiva de 14,01% com a meta atuarial de 10,19%, verificamos uma diferengca a maior de 3,46%, ou o equivalente a 3,82 pontos
percentuais, representando assim um ganho patrimonial;

b) A evolugéo das Provisbes Matematicas do Plano no exercicio de 2020 se mostrou 7,21%, ou o equivalente a 7,95 pontos percentuai
abaixo da Meta Atuarial de 10,19%, conforme explanado anteriormente; e

c) Decréscimo do Exigivel Contingencial comparativamente ao valor contabilizado em dezembro/2019 atualizado pela Meta Atuarial de 2020.

Apesar do grupo de custeio 2 REG/REPLAN, modalidade Saldada, gerar deficit técnico acumulado em 2020 de R$ (3.549.152.432,99),
correspondente a 7,21% das Provisdes Matematicas, o resultado do exercicio foi positivo em R$ 1.987.941.583,90, tendo sido influenciado
principalmente pelos seguintes fatores:

a) Performance positiva dos investimentos que se mostrou superior a Meta Atuarial do Plano, uma vez que, ao compararmos a rentabilidad
liquida efetiva de 16,50% com a meta atuarial de 10,19% (juros atuariais de 4,50% a.a., vigente durante o exercicio de 2020, e INPC
acumulado de 5,45% a.a.), verificamos uma diferenga a maior de 5,72%, ou o equivalente a 6,31 pontos percentuais, representando assim
um ganho patrimonial;

b) Decréscimo do valor do Exigivel Contingencial do Plano na ordem de 3,83% abaixo do valor contabilizado em dezembro/2019 atualizad
pela Meta Atuarial de 2020.

Em contrapartida, ao se analisar a evolugao do passivo em relagao ao Patriménio de Cobertura do Plano acima descritos, ha a redugao dos
ganhos acima em face de dois fatores:

a) Evolugéo das Provisbes Matematicas juntamente com o pagamento dos beneficios de forma superior a Meta Atuarial, em 0,22% ou 0,2
pontos percentuais, conforme explanado anteriormente;

b) O fato de os ativos de investimentos, que tém o objetivo de atingir a meta atuarial, possuirem a mesma referéncia de crescimento dg
obrigagdes com os Participantes, qual seja, a meta atuarial, e considerando que os investimentos partem de um saldo menor que o valor do
passivo previdenciario, ou seja, deficitario, mesmo que rendam em nivel superior a meta atuarial, a depender do gap entre eles podera
diminuir ou anular o ganho patrimonial decorrente da performance positiva dos investimentos, ou até mesmo, gerar perda patrimonial.

Ressalta-se que os resultados de ambas as modalidades deste Plano contemplaram o valor do ajuste de precificagdo, de forma que o
Resultado Deficitario do Plano passa a ser apurado considerando o valor dos Resultados a Realizar, conforme demonstrado a seguir:

- Déficit/Superavit (=): (3.917.065.236,97)
- Resultados a Realizar (+/-): 3.720.252.023,84
- Equilibrio Técnico Ajustado (=): (196.813.213,13)

Esse resultado é correspondente a modalidade saldada, uma vez que modalidade Nao Saldada apresenta-se em Equilibrio Técnico Ajustado
em decorréncia da proposta de utilizagdo do Equilibrio Técnico Ajustado Positivo (ETAP).

Natureza do resultado: Identificar, mensurar e descrever origem do resultado.

A natureza do resultado é conjuntural.
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4. Parecer Atuarial do Plano
Solugao para equacionamento de déficit: Descrever quais solugdes serdo implementadas para equcionar o déficit verificado.

A modalidade Nao Saldada apresenta-se em Equilibrio Técnico Ajustado em decorréncia da proposta de utilizagdo do Equilibrio Técnico
Ajustado Positivo (ETAP).

O valor do Equilibrio Técnico Ajustado do REG/REPLAN Saldado é negativo em R$196.813.213,13, representando 0,40% das Provisdes
Matematicas.

De acordo com a Resolugdo CNPC n° 30/2018, o limite legal que possibilita 0 ndo equacionamento imediato do déficit, corresponde a 1% x
(duragao do passivo - 4) x Provisdo Matematica, cujo resultado de tal modalidade é de 9,23% das provisbes matematicas, considerando a
duragao do passivo é de 13,23 anos.

Assim, o déficit apurado para a modalidade Saldada é inferior ao limite permitido pela norma, conforme detalhado a seguir:

REG/REPLAN Saldado

- Equilibrio Técnico Ajustado (=): (196.813.213,13)

- Margem Legal (9,23% das Provisdes Matematicas): (4.541.781.343,34)
- Equilibrio Técnico Ajustado a Equacionar (=): 0,00

Dessa forma, tendo em vista a margem legal permitida, n&o ha obrigagéo legal em se estabelecer Plano de Equacionamento para o Equilibrio
Técnico Ajustado Negativo apontado.

Cabe-nos esclarecer que, para a analise do nivel do déficit em relagdo as Provisdes Matematicas, foram consideradas as Provisdes
Matematicas de Beneficios a Conceder e Concedidos, deduzindo do somatdrio delas as Provisbes Matematicas a Constituir existentes,
conforme Resolugdo CNPC n° 30/2018.

Adequacgao do método de financiamento: Descrever se 0 método de financiamento utilizado na avaliagao atuarial esta
adequado com o perfil da massa de p articipantes e assistidos.

Os regimes financeiros/métodos de financiamento estdo adequados ao Plano, bem como a legislagédo previdenciaria vigente.
Conforme e-mail enviado a PREVIC/CGMA, no dia 19/02/2020, a partir da Avaliagdo Atuarial de 2019 promoveu-se a Capitalizagao do
beneficio de Auxilio-Funeral.

Outro fato relevante: Descrever outros fatos que julgar relevantes para explicar a situagéo do plano de beneficios.

1- Em conformidade com estudo de Asset Liability Management—ALM, utilizado para elaboragéo da Politica de Investimentos 2021-2025, o
REG/REPLAN possui capacidade financeira de liquidez para manter titulos de valores mobiliarios classificados na categoria de titulos
mantidos até o vencimento, ressalvada eventual necessidade de liquidez oriunda de eventos extraordinarios, do passivo previdenciario ou
contingencial, ndo contemplados no estudo ALM, de acordo com PA GEMAC 001/21.

2 - Foram realizados testes de aderéncia em 2020 para as hipdteses utilizadas na avaliagdo atuarial, para identificar a
aderéncia/convergéncia das atuais hipdteses ou a necessidade de redefinicbes nos seus valores. Os estudos foram realizados tanto no
ambito da entidade, quanto por consultoria atuarial externa, adotando as providéncias para a melhor certificagdo dos resultados para fins da
Avaliagao Atuarial.

Quanto as premissas de rotatividade e crescimento real de salarios, essas foram alvo de manifestagcéo da patrocinadora CAIXA por meio do
Oficio 005/2020/GEPAR, de acordo com a Resolugdo CNPC n° 30/2018 e com a Instrugdo PREVIC n° 10/2018, e contempladas no estudo
mencionado, a fim de analisar suas adequagdes.

A definigao das hipoteses e premissas adotadas na Avaliagao Atuarial de 2020 se deu pela Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, com
base nos estudos técnicos realizados pelo Atuario do Plano. Dentre as premissas adotadas no plano, destacam-se aquelas que sofreram
alteragdes em comparagao com a Avaliagéo de 2019:

AMBOS OS GRUPOS DE CUSTEIO:

COMPOSICAO FAMILIAR:
-Tabua Experiéncia Composigdo Familiar FUNCEF 2020, segregada por sexo

IDADE DE APOSENTADORIA:
-Experiéncia Entrada em Aposentadoria REG/REPLAN N&o Saldado 2020, segregada por sexo
-Experiéncia Entrada em Aposentadoria REG/REPLAN Saldado 2020, segregada por sexo
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4. Parecer Atuarial do Plano

REG/REPLAN N&o Saldado

TAXA DE CRESCIMENTO REAL ANUAL DOS BENEFICIOS:
-1,86% para 1,72%.

REG/REPLAN Saldado

Destaca-se a utilizagdo de outros parametros no calculo das provisées matematicas do Saldado:

- Fator de Pecllio: fator regulamentar de 2,5 somado a uma proporgdo média que o beneficio INSS representa do FUNCEF: 3,93
- Fator de FAB, margem de possivel majoragdo do FAB em decorréncia de uma acumulagédo anterior a idade regulamentar, bem coni
decorrente da revisao do beneficio saldado aos participantes sem benef INSS cadastrado: alterado de 7,20 para 5,20

3 - Em observancia a determinagdo da CAIXA, realizada por meio do Oficio VIFIC/VIPES n°® 003/2019, quanto a implementagdo no Plano
REG/REPLAN Nao Saldado dos dispositivos descritos no artigo 4° da Resolugdo CGPAR n° 25/2018, baseada no posicionamento juridico e
nos estudos econdmico-atuariais apresentados pela FUNCEF, o quadro comparativo entre o texto vigente e o texto proposto do Regulamento
foi aprovado pela FUNCEF, CAIXA e SEST - esta com condicionante. Por meio do e-PA GEJUR 051/2020, a Geréncia Juridica se manifestou
no sentido de que, independentemente da deliberagao favoravel da CAIXA e da SEST, o rito final visando as modificacdes esta sobrestado,
até novo posicionamento quanto as decisdes judiciais proferidas nos processos que questionam a legitimidade da aprovagédo da referida
alteragao regulamentar no ambito da FUNCEF.

4- Em relagédo aos Planos de Equacionamento em vigor, relativamente a proposta de utilizagdo do ETAP do encerramento do ano de 2020 no
abatimento deste, para a modalidade N&o Saldada, e consequentemente, redugdo dos niveis de contribuigcdes extraordinarias, o GT ALM
avaliou ser necessario a analise, pela area competente, de maneira preliminar, se o excesso de liquidez atual comportaria referida redugao.
Conforme resposta da GEMAC, posicionou-se quanto a “viabilidade da medida sob a ética da liquidez apenas”, destacando que “em caso de
aprovacdo do tema pelos érgdos colegiados, ira monitorar os efeitos da redugdo do equacionamento na liquidez dos planos por meio do
relatério de acompanhamento mensal das Politicas de Investimentos” o que, o GT avaliou como pertinente e destacou a necessidade de que
nessa analise fosse considerada, inclusive, a estratégia do spread vigente sobre a meta atuarial na fungéo objetivo da PI.

Ainda, a época do estabelecimento dos Planos de Equacionamento de ambas modalidades, se deu a formalizagdo de Instrumentos
Particulares de Equacionamento de deficit entre FUNCEF e CAIXA, com Termos Aditivos correspondentes em caso das revisdes anuais, em
relagdo a parcela de insuficiéncia patrimonial para cobertura de Reserva Matematica de Beneficios Concedidos do Plano de responsabilidade
da Patrocinadora, e em decorréncia das revisdes processadas, cabe analise da CAIXA e FUNCEF para rerratificagdo.

Quanto ao tema, esclarecemos que em fungdo do que dispde a recente divulgagao da Instrugdo PREVIC n° 31/2020, com vigéncia a partir de
1° de janeiro de 2021, ha a necessidade de revisdo de referido instrumento contratual em decorréncia da reclassificagdo contabil dos valores
dos equacionamentos, o qual ja se encontra em elaboragdo e discussdo entre CAIXA e FUNCEF, com as adequagdes pertinentes a
responsabilidade das partes (Patrocinadora, Participantes e Assistidos), bem como contempla as novas definigdbes quanto a cobertura do
contrato e plano contabil.

5 - Cumpre-nos esclarecer que a Instrugdo PREVIC n° 10/2018 foi revogada, a partir de 1° de janeiro de 2021, com o inicio da vigéncia da
Instrugdo PREVIC n° 33, de 23 de outubro de 2020. Contudo, para fins desta Avaliagdo Atuarial, mesmo ndo tendo se dado alteragdo dos
comandos legais correlacionados, considera-se a aplicabilidade da Instrugdo PREVIC n° 10/2018, haja vista a data base dos estudos, qual

seja, dezembro de 2020.
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4. Parecer Atuarial do Plano

Regra de reversao e constituicao: Descrever as regras de constituicdo e reversdo dos fundos previdenciais.

O Plano REG/REPLAN, modalidade Nao Saldada, ndo possui valores alocados em fundos previdenciais na data da avaliagdo atuarial do
exercicio de 2020.

Ja o Plano REG/REPLAN, modalidade Saldada, possui o Fundo para Revisao de Beneficios e o0 Fundo de Acumulagéo de Beneficios - FAB,
cujos valores em 31/12/2020, equivalem a R$ 0,00 e R$ 3.575.567.346,16, respectivamente.

O Fundo para Revisdo de Beneficio, de natureza previdencial, € constituido pela metade do excedente da rentabilidade anual, acima da taxa
minima atuarial do patriménio do plano, o qual ndo possui valor constituido em 31/12/2020. Sua utilizagdo, juntamente com a reserva
especial do plano, quando houver, se dara sempre que o valor acumulado for suficiente para reajustar os beneficios em, no minimo, 1%,
apos a apuragao do resultado do exercicio, momento em que o montante equivalente ao incremento do beneficio sera revertido para a
cobertura da respectiva provisdo matematica. Conforme Regulamento, em carater excepcional e transitério, e diante de aprovagdo dos
o6rgaos competentes da Fundagéo, a constituicdo deste fundo correspondera a até 90% do resultado financeiro que exceder a meta atuarial
no exercicio, até que o reajuste do beneficio atinja o percentual correspondente ao INPC/IBGE acumulado entre 01/09/1995 a 31/08/2001,
descontados os reajustes concedidos a partir de setembro/2006. Diante da situagéo atual do Plano, este fundo encontra-se zerado.

O FAB é constituido de forma n&o atuarial e corresponde a acumulagéo do valor individual dos beneficios devidos aos participantes elegiveis
ao beneficio programado pleno, enquanto ndo o requererem. A partir do requerimento do beneficio, o montante do FAB atribuido ao
participante gerara beneficio adicional por meio de equivaléncia atuarial e sera revertido para a cobertura da provisdo matematica respectiva.
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