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DEMONSTRAÇÃO ATUAIA 
ENTIDADE: FUNCEF 

• r 	PLANO DE BENEFÍCIOS: (1998.0044-651 REB 
PRflflOJQAS0OAL 

MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERÔÍb!O 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	I1PO: COMPLETA 

INFORMAÇÕES CADASTRAIS 

• 	ENTIDÃÕ# 
Código: 	0152-3 . 	 NPJ: 	04.456T2310001-90 
Sigla: 	FUNCEF  

azão Social: FUNDACAODOS ECONOMIARIOSFEDERAISFÚEF 

-- 	PLANO 
CNPB: 	1998.0044-65 igIa: 	RER 
Nome: REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFIÕIÕS - REB  

ituaçâo: 	ATIVO / EM FUNCIONAMENTO taracteristica: 	PATROCINADOR 
Modalidade: 	CONTRIBUIÇÃO VARIÁVEL 	. Legislação Aplicável: 	LC 1081109 

ATUÃi5  

Nome: MONIA ZUCCHETI1 
MIBA: 1462 	 MTE: 1462 
~Empresa: FUNDACAO DOS ECONOMIARIOS FEDERAIS FUNCEF 

INEORMACÕES SOBRE A AVALIACÃO ATUARIAL 

Motivo da Avaliação: 	ENCERRAMENTO DE EXERCICIO 	 - 
pata do cadastro: 	3111212017 	 pata da AaIiacão: 	3111212017 

COMPLETA 
Observações:  

'Relatórios Complementares apresentados pelo Atuário (não enviados à PREVIC): 
'ACAPREV011/17 
'Plano de Custeio e Parecer Atuarial NUP 00678012018 
Parecer GEMAC 017117 
Quantidade de Grupos de Custeio: 1 

duration do passivo é definida a partir do valor presente do fluxo atuarial liquido do plano de benefícios, 
razido a valor presente com base na taxa real de juros utilizada na avIiaçâo atuarial, ponderado pelo tempo 
cumulado do fluxo, conforme Instrução PREVIC n° 19/2015 e planilha de cálculo disponibilizada pela PREVIC. 

Assinatura do Atuário: 
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DEMONSTRAÇÃO ATUARIAL 
ENTIDADE: FUNCEF 

2 	PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.0044-65] IEB 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO " DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

CARACTERÍSTICAS DOS BENEFÍCIOS 
eneficio: ABONO ANUAL 

Beneficio Programado: 	SIM 	 - 

jReime: CAPITALIZAÇÃO 

Método de Financiamento: 	CAPITALIZAÇÃO FINANCEIRA 
iveI Básico do Beneficio: 

b VALOR DESTE BENEFICIO CORRESPONDE AO VALORDA RENDA VITALICIA, BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO OU 
PENSÃO DO MÊS DE DEZEMBRO. 

Beneficio: BENEFÍCIO PROPORCIONAL DIFERIDO - BPD 
Beneficio Programado: 	SIM 

Regime: CAPITALIZAÇÃO 

Método de Financiamento: 	CAPITALIZAÇÃO FINANCEIRA 
I'lIveI basíco ao beneticlo: 

BENEFICIO = SALDO TOTAL DE CONTA DIVIDIDO PELO FATOR ATUARIAL. 

Beneficio: PECÚLIO POR MORTE DE ASSISTIDOS DECORRENTES DE BENEFÍCIOS PROGRAMADOS 
beneficio Programado:.,. :N,&tO. 
Regime: CAPITALIZAÇÃO 

Método de Financiamento: 	CAPITALIZAÇÃO FINANCEIRA 
1iveI Básico do Beneficiõ: 	 . 	. 

O.VALOR DOBENEFÍCIO, DEVIDO AOS DEPENDENTES DO PARTICIPANTE QUE VIER A FALECER EM GOZO DE BENEFÍCIO, 
CORRESPONDERA A 2( DUAS) VEZES O VALOR DA RENDA VITALICIA OU PENSÃO, OBSERVADO O VALOR MINIMO DEFINIDO 
ATUARIALMENTE. 

VALOR SERÁ RATEADO EM PARTES IGUAIS ENTRE OS DEPENDENTES HABILITADOS. 

$eneficio: PECÚLIO POR MORTE DE PARTICIPANTES E ASSISTIDOS DECORRENTES DE BENEFÍCIOS DE RISCO 	 - 

enefício Prograrnad: 	NÃO 

Regime: REPARTIÇÃO DE CAPITAL DE COBERTURA 

kvlétodo de Financiamento: 
Nível Básico dõ Beneficiof 
) VALOR DO BEIjEFICIO, DEVIDO AOS DEPENDENTES DO PARTICIPANTE QUE FALECER EM ATIVIDADE, CORRESPONDERÁ A 
DUAS) VEZES O VALOR DO SALÁRIO REAL DE BENEFICIO - SRB E, PARA OS DEPENDENTES DE PARTICIPANTES QUE VIER A 
FALECER EM GOZO pE .BENEFÍCIO,CORRESPONDERÁ A 2 (DUAS) VEZES O VALOR DA RENDA VITALÍCIA OU PENSÃO, 
)BSERVADO O VALOR MINIMO DEFINIDO ATUARIALMENTÈ, 

VALQR SERÁ RATEADO EM PARTES IGUAIS ENTRE OS DEPENDENTES HABILITADOS. 

eneficlo: PENSÃO POR MORTE DE ASSISTIDOS DECORRENTES DE BENEFÍCIOS PROGRAMADOS 

beneficio Programado: 	NÃO  

[Reglme CAPITALIZAÇÃO 

Wlétodo de Fiflàncianieiit& 	CAPITALIZAÇÃO FINANCEIRA 
'1iveI Básicodo Beneficio: 	. 

b BENEFÍCIO, DECORRENTE DO ÓBTO DE PARTICIPANTE FALECIDO EM GOZO DE BENEFICIO, CORRESPONDERÁ A 80% 
OITENTA POR CENTO) DA RENDA VITALÍCIA DO PARTICIPANTE NA DATA DO ÓBITO. 

3enefici:: PSSÂO pb MORTE DE PARTICIPANTES E ASSISTIDOS INVÁLIDOS 
3eneficlo Programado: 	NÃO 

Regiiné: REPARTIÇÃÕ DÊ CAPITAL  DE COBERTURA 

Vlétodo,de Financiamento: 
iveI Básico do Benefício: 

6 VALOR DO. BENEFICIO CORRESPONDERÁ, NA DATA DE INÍCIO, AO MAIOR VALOR OBTIDO POR UM DOS SEGUINTES 
RITÉRIOS: 

k) SALÁRIO REAL DE BENEFICIO (SRB) MENOS BENEFÍCIO PREVIDENCIÁRIO; 

Assinaturado Atuário: 	
Página 	3 



ENTIDADE: FUNCEF 2 PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.004465] REB 
pRnqo eM tOnAl. MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	tiPO: COMPLETA 

SALDO DE CONTA DIVIDIDO PELO FATOR ATUARIAL; 
SALÁRIO REAL DE BENEFICIO VEZES 10% (DEZPOR) CENTO. 

O BENEFÍCIO, DECORRENTE DO ÓBTO DE PARTICIPANTE  FALECIDO EM GOZO DE BENEFICIO, CORRESPONDERA A 80% 
(OITENTA POR CENTO) DA RENDA 'VITALÍCIA DO'PRTICIPANTE NA DATA DO ÓBITO. 

eneficio: PENSÃO POR MORTE DO PARTICIPANTE LICENCIADO 
'Beneficio Programado: 	NÃO  

Regime: CAPITALIZAÇÃO 	 . 

Método de Financiamento: 	CAPITALIZAÇÃO FINANCEIRA  
Nivel Básico do Beneficio: 

O VALOR DO BENEFÍCIO CORRESPONDERA AO VALOR DO SALDO DE CONTA DIVIDIDO PELO FATOR ATLJARIAL. 

O VALOR DO BENEFÍCIO DE PENSÃO,DECORRENTE DE FALECIMENTO DO PARTICIPANTE LICENCIADO EM GOZO DE 
ENEFICIO, CORRESPONDERA A 80% (OITENTA POR CENTO) DO VALOR DO BENEFÍCIO. 

Beneficio: RENDA ANTECIPADA  
beneficio Programado: 	SIM 

Regime: CAPITALIZAÇÃO 	. 	 . 

Método de Financiamento: 	CAPITALIZAÇÃO FINANCEIRA  
'1iveI Básíco do Beneficio: 

k RENDA ANTECIPADA É O BENEFÍCIO DE PAGAMENTO ÚNICO E DE CARATER FACULTATIVO, REPRESENTADO PELA 
ETIRADA, EM ESPÉCIE, DE ATÉ 10% (DEZ POR CENTO) DO VALOR TOTAL DO SALDO DE CONTA NECESSARIO A COBERTURA 

JOS BENEFICIOS DE RENDA VITALICIA OU BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO. 

Beneficio: RENDA VITALECIA POR APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 
beneficio Programado: 	NÃO  

Regime: REPARTIÇÃO DE CAPITAL DE CÕBERfÕRA 	 -. 

Método de Financiamento: 
ãiIëÃsico do Beneficio: 

VALOR CORRESPONDERA AO MAIOR VALOR, CALCULADO POR UM DOS SEGUINTES CRITÉRIOS: 
'A) SALÁRIO REAL DE BENEFICIO(SRB) MENOS O BENEFICIO PREVIDENCIÁRIO; 

) SALDO DA CONTA DIVIDIDO PELO FATOR ATUARIAL; 
SALÁRIO REAL DE BENEFICIO(SRB) VEZES 10% (DEZ POR CENTO). 

Beneficio: RENDA VITALÍCIA POR APOSPOR INVALIDEZ DO PARTICIPANTE LICENCIADO S  
Beneficio Programado: 	NÃO 

Regime: CAPITALIZAÇÃO 

Método de Financiamento: 	CAPITALIZAÇÃO FINANCEIRA 
Nivel Básico do Beneficio: 

b VALOR BENEFICIO É CALCULADO COM BASE NO SALDO DE CONTA DO PARTICIPANTE, NA DATA DE AQUISIÇÃO DO 
ENEFICIO, DIVIDIDO PELO FATOR ATUARIAL. 

Beneficio: RENDA VITALÍCIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 
Beneficio Programado: 	SIM 	 - - 	- 	- - 

Regime: CAPITALIZAÇÃO 

'Método de Financiamento: 	CAPITALIZAÇÃO FINANCEIRA 
Nível Básico do Beneficio: 

VALOR DO BENEFÍCIO CORRESPONDERA AO VALOR DO SALDO DE CONTA DO PARTICIPANTE NA DATA DA AQUISIÇÃO DO 
pENEFÍCIO DIVIDIDO PELO FATOR ATUARIAL. 

Assinatura do Atuário: 
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DEMONSTRACÃO ATUARIAL 
ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS: [1 998.0044-65] REB 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERÇICIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111 2/2017 	TIPO: COMPLETA 

DEMONSTRATIVO DA AVALIAÇÃO ATUARIAL 

GRUPO DE CUSTEIO: 1 - REB 
Patrocinadores e Instituidores 	 - 

NPJ azão Social 
J0.360.30510001-04 EF MATRIZ 

0.436.923/0001-90 FUNDACAO DOS ECONOMIARIOS FEDERAIS FUNCEF 

'articipantes Ativos: 	12199 Tempo médio de contribuição (meses): 	164 
Folha de Salário de Participação: R$ 796.230.33823 	Tempo médio para aposentadoria (meses): 	138 

I-IJPÕTESES ATUARIAIS 

Hipótese: 	Fator de Determinação do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS 
Valor: 	098 
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 	 0,98 
Quantidade ocorrida no exercício encerrado: 	 0,99 
Comentário sobre divergência entre esperado e ocorrido: 
A quantidade esperada para o exercício de 2017 foi de 0,98, utilizada na Avaliação Atuarial de 2016, representando o fator 
com b,ase no INPC projetado, para o longo prazo esperado pela FUNCEF, enquanto que a quantidade ocorrida no exercício 
encerrado, determinada àiadir do fator calculãdõ com a aplicação do INPC efetivo no exercício, foi de 0,9907.A 
divõrgência deveu-se a fatores relacionados à politica econômica e ao cenário de inflação atual (2,07%), comparativamente 
ao projetado para o lôrtgà pSzo (5,26%). Ressalta-se que essa variável é constantemente avaliada pela Entidade, por meio 
dos estudos de aderência das premissas atuariais. 
.Justificativa da EFPC: 
O indice utiz'adõreflete è impacto da perda do poder de compra do beneficio do INSS ao longo do tempo, segundo 
estudos 4e aderência.realizdos, utilizando para tanto metodologia que representa a referida perda e as projeções de 
INPC/IBGE para o longo prazo, apuradas pela área responsável pela macroalocação de recursos e cenários da FUNCEF, 
concomitante com a taxa de juros técnicos adotada no Plano. 
Opinião do atuário: 	" 
Conforrrieéstudõs de aderência realizadoá, entendemos ser adequado o índice adotado nesta Avaliação Atuarial, por se 
tratar de estimativa média da inflaçãp de longo prazo, projetada pela área responsável pela macroalocação de recursos e 
cenários da FUNCEF. 
Importante registrar que essa hipótese é sensível às variações inflacionárias, necessitando de constante monitoramento e 
consequente reprocessamento dos testes de aderência realizados. 

Hipótese: , .. Fator de Dpterminação Valor Real ao Longo do Tempo Salários 
Valor: 	0,98 
Quantidade esperada noexercicio seguinte: 	. 	. . ' «- 	0,98 
Quantidade ocorrida no exercício encerrado: 	 0,99 
Comentário sobre divergência entre esperado e ocorrido: 
A quahtidàde ésárada para á exercício de 2017 foi de 0,98, utilizada na Avaliação Atuarial de 2016, representando o fator 
com base no INPCprojetariopara olongoprazo esperado pela FUNCEF, enquanto que a quantidade ocorrida no exercício 
encerrado determinada a partir do fator calculado com a aplicação do INPC efetivo no exercicio, foi de 0,9907. A 
divergência deveu se a fatores relacionados á politica economica e ao cenário de inflação atual (2 07%) comparativamente 
ao projétado para o longo prazo (5,26%). Ressalta-se que essa vaHável é constantemente avaliada pela Entidade, por meio 
dosestudôs de àderência dás premissas atuariais. 	. 
Justificativa da EFPC: 	,. 	 . . 

O índice utilizado reflete o impacto da perda dopoder de compra do salário ao longo do tempo, segundo estudos de 
aderência realizados, utilizando para tanto metodologia que representa a referida perda e as projeções de INPC/IBGE para o 
longo.prazo, apuradas,pela área responsável pela macroalocação de recursos e cenários da FUNCEF, concomitante com a 
taxa de juros técnicos adotada no Plano.  
Opinião do atuário:  
Confàrne estudos de aderéncia realizados, entendemds seradequado o índice adotado nesta Avaliação Atuarial, por se 
trãtàr-de estimativa, média da inflação de longo prazo, projetada pela área responsável pela macroalocação de recursos e 
cenários da FUNCEF. ., 

Importante registrar que,essa hipótese ê sensível às variações inflacionárias, necessitando de constante monitoramento e 
consequente reprocessamento dos testes de aderência realizados. 



DEMONSTRACÃOATUARIÃL 
ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS: [19980044-65] REB 

	

MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 31/1 212017 	TIPO: COMPLETA 

Hipótese: 	Fator de Determinação Valor ReaiLongo do Tempo Ben Eade 	 - 
Valor: 	0,98  
Quantidde esperada no exercício seguinte. 	 0,98 
Quantidade ocorrida no exercício encerrado: 	 - 	0,99 
Comentário sobre divergência entre esperado e ocorrido: 
A quantidade esperada para o exercício de 2017 foi de 0,98, utilizada na Avaliação Atuarial de 2016, representando o fator 
com base no INPC projetado para o longo prazo esperado pela FIJNCEF, enquanto que a quantidade ocorrida no exercicio 
encerrado, determinada a partir do fator calculado com a aplicação do INPC efetivo no exercício, foi de 0,9907.A 
divergência deveu-se a fatores relacionados á politica econômica e ao cenário de inflação atual (2,07%), comparativamente 
ao projetado para o longo prazo (5,26%). Ressalta-èe que essa variável é constantemente avaliada pela Entidade, por meio 
dos estudos de aderência das premissas atuàriais. 	 , . 
Justificativa da EFPC: 
O  índice utilizado reflete o impacto da perda do poder de compra do benefício ao longo do tempo, segundo estudos de 
aderência realizados, utilizando para tanto metodologia que representa a referida perda e.as projeções de INPC/IBGE para o 
longo prazo, apuradas pela área responsável pela macroalodação de recursos e cenários da FUNCEF; coricomitantetomà 
taxa de juros técnicos adotada no Plano. 
Opinião do atuário: 
Conforme estudos de aderência realizados, entendemos ser adequado o índice adotado nesta Avaliação Atuarial, por se 
'tratar de estimativa média da inflação de longo prazo, projetada pela área responsável pela macroalocação de recursos e 
cenários da FIJNCEF. 
Importante registrar que essa hipótese é senslvel às variaçôes inflacionária, necessitando de constante monitoramento e 
consequente reprocessamento dos testes de aderência realizados. 

Hipótese: 	Hipótese de Entrada em Aposentadoria 	. 	. 	 . 	. 	. .. .. 
Valor: 	55 anos 

uantidade esperada no exercício seguinte: 	 .55,00 
Quantidade ocorrida no exercício encerrado: 	1 	 . 	 . 61,00 
Comentário sobre divergência entre esperais e ocorrido: 
A hipótese de Idade de aposentadoria do Plano ésperada para 2017 foi de 55 anos para ambos os sexos, confõrme 
Avaliação Atuarial de 2016, sendo as idades éncoritradas em 2017 de 61 anos, se do sexo màsculino, ou 56 anosse 
feminino. , 

Tal valor foi apurado a partir da verificação das idades médias daquelas aposentadorias programadas concedidas no 
exercicio de 2017. 

Esta variação é representativa das oscilações em torno da tendência esperada, própria do processo de inferência estatística, 
sendo esta variável constantemente avaliada pela Entidade, por meio dos estudos de aderência das premissas e hipóteses 
atuariais. 
Justificativa da EFPC: 
Nos estudos de aderência realizados em 2017, devido ao tamanho pequeno da amostra do Plano REB, utilizou-se o teste T 
de Student para verificar a aderência da idade de elegibilidade ao benefício pleno de 55 anos. A idade média observada foi 
apurada considerando a taxa de aposentadoria por idade simples, calculada com base no número médio de eventos de 
2008 a 2016. 

A aplicação desse teste permitiu a conclusão pela aderência da idade de entrada em aposentadoria de 55 anos às 
experiências do plano, de forma que a hipótese equivale à idade de elegibilidade prevista em Regulamento. 
Opinião do atuário:  
Conforme estudos de aderência realizados, entendemos ser adequada a adoção da hipótese aqui informada por ser 
aderente à estimativa média de longo prazo, condição esta em que variações pontuais nos respectivos eventos são 
esperadas. 

Importante registrar que essa hipótese é sensível às ocorrências de aposentadorias, necessitando de constante 
monitoramento e realização dos testes de aderência, a serem realizados no exercício de 2018. 

Ademais, muito embora estejamos recomendando a adoção dessa hipótese. entendemos que a continuidade de estudo e o 
acúmulo de ocorrências futuras de novos eventos proporcionarão a realização de testes com mais registros e maior 
confiabilidade, o que contribuirá para um resultado mais consistente. 

Assinatura do Atuário: 
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4SC" DEMONSTRAÇÃO ATUARIAL 
ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.0044-651 REB 

PRtU?OÊNCIÂ SOcIAL 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DAAVALlAÀO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

Hipótese: 	Hipótese sobre Composição de Família de Pensionistas 
Valor: 	Masculino: 85% são casados com cônjuge 5 anos mais jovem na data de aposentadoria. 

Feminino: 60% são casadas com cônjuge 2 anos mais velho na data de aposentadoria. 
Para os assistidqs_e_beneficijps_de pensão se utilizam as informações dos dependentes informadas no cadastro. 

Quantidade esperada no exercício seguinte: 	 0,85 
Quantidade ocorrida no exercício encerrado: 	 0,59 
Comentário sobre divergência entre esperado e ocorrido: 
A Composição familiar esperada para 2017 foi equivalente a 85% para o sexo masculino e 60% para o sexo feminino, ou 
seja, equivalente à hipótese utilizada na avaliação de 2016 , significando que do total de participantes ativos em dez/2016, 
85% dos homens terão um cônjuge vitalício e 60% das mulheres terão um cônjuge vitalicio no momento da aposentadoria, 
sendo que o percentual encontrado foi de 73% para homens e 40% para mulheres. Tal valor foi apurado a partir da 
quantidade de cônjuges nas aposentadorias e pensões concedidas em 2017. 

A variação observada pode ser representativa das oscilações em torno da tendência esperada, própria do processo de 
inferência estatística. Inclusive os testes de aderência realizados no exercício de 2017 apontaram para a manutenção desta 
premissa. 
Justificativa da EFPC: 
Os estudos de aderência indicaram que 85% dos participantes e aposentados Masculinos são casados, com cônjuge 5 anos 
mais jovem, e 60% dos participantes e aposentados Femininos são casados com cônjuge 2 anos mais velho. 

A hipótese é utilizada para os participantes, sendo para os assistidos utilizada a informação cadastrada, exceto para os 
aposentados casados'seriiinformação dà cônjuge, em que se utiliza cônjuge 5 anos mais jovem, se do sexo masculino, ou 
com cônjuge 2 arioWmaiá Velho,se do sexo feminino. 
Opinião do atuário 
Conforme estudos de aderência realizados, entendemos ser adequada a adoção da hipótese aqui informada por ser 
aderente à estim,tiv.a média de longo prazo, condição esta em que variações pontuais nos respectivos eventos são 
esperadas. 
Importante, registrar que essa hipótese é sensível às ocorrências de aposentadorias com dependentes vitalícios e ou 
temporários, necessitando de cdristante monitoramento e realização dos testes de aderência, a ser realizado no exercicio de 
2018. Ademais, muito embora estejamos recomendando a atualização da hipótese, entendemos que a continuidade de 
estudoe o 'acúniúló de ocorrênci'futuràs de novos eventos proporcionarão a realizaçãode testes com mais registros e 
maiorconfiabilidade,o que contribuirá para um resultado mais consistente. 

Hipótese sóbr Rotatividade (Percentual) 
Valor 	Experiência FUNCEF REB 2013 
Qüantidade esperada noexercicio.seguinte: . 	.. 	 ,. . 	.1.98,00 
Quntidade.ocorrida no exércidio encerrado: 	. 	',' . .' 	223,00 
Comentárià sobre divergência entre esperado e ocorrido: 
A rotatividade esperada para 2017 foi de 167, decorrente da aplicação da hipótese utilizada na Avaliação Atuarial de 2016 
(Experiência FUNCEF REB.201 3) na base populacional de dezembro de 2016, sendo a quantidade de eventos encontrada de 
223.: ,  

Depreende-de 'que 'esa variação é representativa das oscilações eni tomo da tendência esperada, própna do processo de 
inferência estatística, sendo essa variável constantemente avaliada pela Entidade, por meio dos estudos de aderência das 
premissas e hipóteses atuariais. . 
Justificativa da EFPC: 
Conforme Resoluçao CGPC n°18/2006 a patrocinadora indicou para o REB a rotatividade de 1 08% a a utilizando se a 
metodologia de apuração da proporção de empregados desligados sobré o total de empregados em cada ano de análise, 
sem avaliar as opções réalizadas nos planos a que os empregados fazem parte, e nem os casos que realizaram o 
cancèlamínto no plano sem ter o desligamento da patrocinadora. 

A partir dos eàtudõ's dé adérência realizados com base nas informações dosparticipantes, de acordo com a idade, houve a 
manutenão da Tábua então adotada (Experiência FUNCEF REB 2013), a qual se mostrou aderente. 
Opinião dõ atuãrÀo: 
Conforme estudos de aderência realizados, entendemos ser adequada a adoção da taxa informada por ser aderente à 
estimativa,mêdia de lpngo prazp, condição esta em,que variações pontuais hos respectivos eventos são esperadas. 

lmportant'reitrar que essa hiótese'é ser:isível  às ocorrências de desli'amentos ao longo dos anos, necessitando de 
constante monit'orãmento.Por 'esse motivo, os testes de aderência são realizados anualmente, sendo prevista realização 
neste exercício.de 2Q18.. '.. 	 . 

Adernài 'niúifo 'emb& étëjmos recomeidando a adoção dessa taxa, entendemos que a continuidade de estudo e o 
.... 

Asshiaturkdo'Atu'átio:" 
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ENTIDADE: FUNCEF 

PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.0044-65] REB 

	

MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DAAVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

acúmulo de ocorrências futuras de novos eventos proporcionará a realização de testes com mais registros, o que contribuirá 
para uma maior consistência do seu.resultado. 

Hipótese: 	Indexadordo Plano (Reajuste dos Bes) 	- 
Valor: 	INPC (IBGE) 	 . 	. 	. 	. 	. 	. 
Quantidade esperada no exercício seguinte: 	 .. 4,63 
Quantidade ocorrida no exercício encerrado: 	, 2,07  
Comentário sobre divergência entre esperado e ocorrido: ..... . 	. 	... 

A quantidade esperada para o exercício de 2017 foi de 5,53%, utilizada na Avaliação Atuarial de 2016, representando o 
INPC projetado para o médio prazo esperado pela FUNCEF, enquanto que a quantidade ocorrida no exercício encerrado 
encontra-se determinada a partir da apuração do INPC/IBGE efetivo em 2017.equivalente a 2,07%. A divergência deveu-se 
a fatores relacionadosàpoliticaeconômicaeaocenário de quedadeinflação atuaL 
Justificativa da EFPC: 
O índice utilizado reflete as projeções de INPC/IBGE projetado para o médio prazo elaborado pela área de investifflentos da 
FUNCEF, considerando fatores relacionados à politica econômica, que é balizada pela teoria econométrica. 
Opinião do atuário: 
Conforme projeções realizadas pela área específica da FUNCEF, entendemos ser adequada a adoção do indexador aqui 
informado por se tratar de estimativa média da inflação para o exercício seguinte.lmportante registrar que essa premissa é 
imprescindível para fins de determinação da meta atuarial do Plano, necessitando de seu constante monitoramento e 
consequente reprocessamento dos estudos realizados, de forma que o retorno dos investimentos do Plano comporte esta 
variação, de forma mensal e abumulada, no intuito de mihimizar os impactos decorrentes deeventual  não atingimênto.' 

Hipótese:ProjeçãodeCrescimentoRealdeSaHo  
Valor:3,05 	 . 	 . 	. 	.. 

Quantidade esperada no exercício seguinte: 	 3,05 
Quantidade ocorrida no exercício encerrado: 	 3,09  
Comentário sobre divergência entre esperado e ocorrido: 
O Crescimento Real de Salário esperado para o exercício de 2017 foi equivalente a 3,18% a.a., ou seja, a hipótese utilizada 
na Avaliação Atuarial de 2016, sendo a taxa encontrada igual a 3,09% a.a.. Esta taxa ocorrida foi encontrada pela variação 
da folha de salários do grupo de participantes constantes das bases de 2016 a 2017, com salário diferente de zero, 
excluídos aqueles com rubricas judiciais e optantes pelo PFG em 2017, assim como os eventos considerados outliers. 
Assim, depreende-se que esta pequena variação é representativa das oscilações em torno da tendência esperada, própria 
do processo de inferência estatística, sendo essa variável constantemente avaliada pela Entidade, por meio dos estudos de 
aderência, com vistas à manutenção dessas em sintonia com a massa e com o plano. 
Justificativa da EFPC: 
O percentual utilizado deve refletir a politica de recursos humanos de longo prazo no que diz respeito à variação salarial 
estimada que os empregados terão ao longo de suas carreiras. 

Considerando o disposto na Resolução CGPC n°18/2006, a patrocinadora indicou 5,37% a.a.Os estudos de aderência 
realizados demonstraram a necessidade de revisão da taxa então adotada pelo Plano (3,18% a.a.), já que se verificou a 
tendência de queda da referida hipótese, se tornando necessária a sua substituição para a 3,05% a-a.. 

Ressalta- se que o percentual utilizado será alvo de futuros estudos de aderência, possibilitando o acompanhamento de 
evolução deste evento neste exercido de 2018. 
Opinião do atuário: 
Conforme estudos de aderência realizados, entendemos ser adequada a alteração do percentual anteriormente adotado pelo 
Plano, de 3,18% a.a., para 3,05% a.a., já que se verificou a tendência de redução de referida hipótese, por se tratar de 
estimativa média de longo prazo, condição esta em que variações pontuais nas respectivas taxas são esperadas, e por ter 
sido definida a partir de projeções realizadas, onde resultados foram apurados em forma de valores e gráficos, que deram 
condições de se obter uma estimativa diversificada para essa premissa. 

Importante registrar que essa hipótese é sensivel às variações da política de recursos humanos da patrocinadora, 
necessitando de constante monitoramento e consequente aplicação de testes de aderência. 

Assinatura do Atuário: 	 -. 
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4; 	DEMONSTRACÃO ATUARIAL 
ENTIDADE: FUNCEF 

• PLANO DE BENEFÍCIOS: [1 998.0044-65] REB 
MOTIVO: ÈNCERRAMENTO DE EXERCíCIO 	DATA DA AVALIAÇÂO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

- 

Hipótese: 	Taxa Real Anual de Juros 
Valor: 	4,50 
Quantidade esperada no exercício seguinte: 	 4,50 
Quantidade ocorrida no exercício encerrado: 	 11,06 
Comentário sobre divergência entre esperado e ocorrido: 
A Taxa de Juros esperada para o exercício de 2017 foi 5,41% a.a., ou seja, a hipõtese utilizada na Avaliação Atuaria! de 
2016, sendo a taxa encontrada de 11,06%, equivalente à taxa de rentabilidade do Plano no ano de 2017, liquida da inflação 
do período, equivalente a 2,07% a.a.. 

A divergência ocorreu em virtude do retorno dos investimentos superar a Meta Atuaria! do Plano de INPC + 5,41%. A 
rentabilidade liquida do Plano, auferida no período dejan a dez de 2017, foi de 13,36%, superando a meta atuarial em 5,78 
pontos percentuais. Esse resultado reflete as ações de gestão e ajustes na estratégia de investimentos adotados desde o 
final do exercício de 2016, com ênfase no desempenho de renda variável a mercado e investimentos estruturados. Destaca-
se também a redução da inflação. 
Justificativa da EFPC: 
A taxa de juros utilizada busca refletir o retorno dos investimentos esperado para cada exercício ao longo dos anos. 
Considerando os resultados do estudo especifico, realizado para a verificação dessa taxa de juros, com base naquele 
utilizado na definição das metas de macroalocação dos ativos para a politica de investimentos relativa ao quinquênio 
201712021 dos Planos, bem como os limites estabelecidos pela Resolução n°18/2006 e suas alterações, alterou-se a taxa 
real de juros para 4,5% a.a. 
Opinião do atuárió: - 	.. . . 

Conforme estudo realizado pela área, quanto à convergência da taxa de juros ao retorno esperado da carteira de 
investimentos do plano,- em obediência a Instrução PREVIC n°23/2015, entendemos ser adequada a adoção da taxa aqui 
informada por se tratar de estimativa média de longo prazo, consubstanciada pelo cenário de rentabilidade, risco e 
macroalocáção de carteira disponibilizado pela área de investimentos, assim como projeções de passivo previdenciário. 
Registra-se que essa hípótese é sensível ao cenário econômico, o qual acarreta alterações no retorno dos investimentos ao 
longo dos anos, necessitando de constante monitoramento, em especial na Política de Investimentos, e realização dos 
testes.de convergência, mediante aprofundamento a ser realizado também neste exercicio de 2018. 

Hipótese: ....Tábua de Entrada em Invalidez 
Valor:. ' LIChIT FRACA. 
Quantidade esperada no exercício seguinte: 	. 	. 	13,00 

Quantidade ocorrida no exercício encerrado: 	 .. 	12,00 

Comõntário sõbre divergência entre esperado e ocorrido: 
A Entrada em Invalidez esperada para o exercicio de 2017 foi equivalente a 12, decorrente da aplicação da hipótese 
utilizada na Avaliação Atuarial de 2016 (Light Fraca) na base populacional de dezembro de 2016, sendo a quantidade de 
eventos encontrada igual a 12, havendo batimento exato entre esperado e observado. 

Observa-se que esta hijótese se realizou no ano de 2017 onde os eventos esperados foram iguais aos ocorridos. Inclusive, 
os testes de aderência.realiiados no exercício de 2017 apontaram para a manutenção desta premissa, alinhado com o 
comportaménto obserQado na massa. Ressalta-se que o comparativo entre eventos esperados e ocorridos permanecerá sob 
análise no àno dé 2018 é que os testes de aderência para a tábua de entrada em invalidez são realizados anualmente. 
Justificativa da EFPC 
Com base nos estudos deaderência realizados ém 2017, a tábua Light Fraca está aderente à massa do plano. Dessa forma, 
a tábua utilizada tende a refletir a quantidade dé ocorrências de aposentadorias por invalidez esperada a cada exercício ao 
longo dos anos. 
Opinião do atuário: 
Conforme estudos de aderência realizados, entendemos ser adequada a adoção da tábua aqui informada por ser aderente à 
estimativa média de longo prazo.Ademais, entendemos que a continuidade dos estudos e o acúmulo de novos eventos 
proporcionarão a realização.de testes com mais registros, o que contribuirá para uma maior consistência do seu resultado. 
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ENTIDADE: FUNCEF  
• 	PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.0044-65] REB 

MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO • 	DATA DA AVALIAÇÃO: 31/1 212017 	TIPO:' COMPLETA 
rc, .Jj4t 

Hipótese: 	Tábua de Mortalidade de Inválidos 
Valor: CSO 58  
Quantidade esperada no exercício seguinte: 	 2,00 
Quantidade ocorrida no exercício encerrado:_ -- 	 2,00 
Comentário sobre divergência entre esperado e ocorrido: 
A Mortalidade de Inválidos esperada para 2017 foi equivalente a 2 mortes, decorrente da aplicação da hipótese utilizada na 
Avaliação Atuarial de 2016 (CSO-58) na base populacional de inválidos de dezembro de 2016, sendo a quarftidadé de 
eventos encontrada igual a 2. Observa-se que esta hipótese se realizou no ano de 2017 onde os eventos esperados foram 
iguais aos ocorridos. Inclusive, os testes de aderência realizados no exercício de 2017ápontaram para a manutenção desta 
premissa, alinhado com o comportamento observádo na massa. Ressalta-se que o comparativo entre evento èspérat õs ê 
ocorridos permanecerá sob análise no ano de 2018 e que os testes de aderência para a tábua de modalidade de inválidôs 
são realizados anualmente. 	 . . 
Justificativa da EFPC: 
Os estudos de aderência realizados demonstraram a manutenção da Tábua então adotada pelo Plano (CSO:58), uma vez 
que essa se mostrou mais aderente à massa, conforme os estudos realizados.Dessa forma, promoveu-se a manutenção da 
tábua, que tende a refletir a quantidade de ocorrências de falecimentos de assistidos inválidos ésperados'a cada ëxerõício 
ao longo dos anos, segundo estudos de aderência realizados. . 
Opinião do atuário: 
Conforme estudos de aderência realizados, entendemos ser adequada a manutenção da tábua CSO-58, por ser aderente ao 
comportamento da massa e à estimativa média de longo prazo. Importante registrar que ëssa hipótese é sensívél às 
ocorrências de falecimentos de assistidos inválidos ao longodos anos, necessitando de constante monitoramerito e 
realização dos testes de aderência com o aprofundamento necessário para que os resultados reflitam a realidade da massa. 
Ademais, muito embora estejamos recomendando a adoção dessa tábua, entendemos que a continuidade dos estudos e o 
acúmulo de novos eventos proporcionarão a realização de testes com tnais registros, o que contribuirá pára urha maibr-
consistência do seu resultado. 	 .. 	 . 	

. 

Hipótese: 	Tábua de Modalidade Geral 
Valor: 	RP 2000 	 . 	 . 	 . 	. 
Quantidade esperada no exercício seguinte: 	 ' 	33,00 
Quantidade ocorrida no exercício encerrado: 	. 	 30,00 
Comentário sobredivergência entre esperado e ocorrido: 
A Modalidade Geral esperada para 2017 foi de 32 mortes, decorrentes da aplicação da hipótese utilizada na Avaliação 
Atuarial de 2016 (RP-2000 Suavizada 20% segregada por sexo) na base populacional de dezembro de 2016, sendo a 
quantidade de eventos encontrada de 30. A quantidade observada é próxima da quantidade esperada, indicando boa 
aderência da tábua utilizada. A pequena variação pode ser representativa das oscilações em tomo da tendência esperada, 
própria do processo de inferência estatística. Inclusive os testes de aderência realizados no exercício de 2017 apontaram 
para a manutenção desta premissa.Ressalta-se que o comparativo entre eventos esperados e ocorridos permanecerá sob 
análise no ano de 2018 e que os testes de aderência para esta hipótese são realizados anualmente. 
Justificativa da EFPC: 
Com base nos estudos de aderência realizados em 2017, há a manutenção da tábua de Modalidade Geral RP-2000 
Suavizada 20% segregada por sexo, que está aderente à massa do plano, e apresenta sobrevida superior á tábua mínima 
determinada pela Resolução CGPC no 1812006, qual seja, a AT-83, encontrando-se, portanto, adequada à legislação 
vigente na data de encerramento do exercício. 
Opinião do atuário: 
Conforme estudos de aderência realizados, entendemos ser adequada a adoção da tábua aqui informada por ser aderente 
ao comportamento da massa e à estimativa média de longo prazo, condição esta em que variações pontuais nos eventos 
são esperadas. 

'Registramos que essa hipótese é sensível às alterações nas ocorrências de falecimentos da população do plano ao longo dos 
anos, necessitando de constante monitoramento e realização dos testes de aderência com o aprofundamento necessário 
para que os resultados reflitam a realidade da massa. 

Ademais, embora estejamos recomendando a adoção dessa tábua, entendemos que a continuidade dos estudos e o 
acúmulo de novos eventos proporcionarão a realização de testes com mais regiêtros, o que contribuirá para uma maior 
consistência do seu resultado. 

HIPÓTESES ATUARIAIS NÃO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAÇÃO 
Hipótese sobre Gerações Futuras de Novos Entrados 
Projeção de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS 
Projeção de crescimento Real dos Beneficios do Plano 
Tábua de Morbidez 

Assinatura do Atuário: 
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ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS: [1996.0044-65] REB 

PIEVIDIWCM WOAL 
. 	 MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO 	DATA DÁAVALIÀÇÂO: 31112/2017 	TIPO: COMPLETA _n ,. 

'rovisões Matemáticas R$_0,0 

Beneficios Concedidos R$ 0,50 

Contribuição Definida R$ 0,00 

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,0 

Beneficio Definido R$ 0001 
Valor Atual dos Benefícios Futuros Programados - Assistidos R$ 0001 
Valor Atual dos Benefícios Futuros não Programados - Assistidos R$ 0,0 

Beneficios a Conceder R$ 0,0 

Contribuição Definida R$ 0,0I 

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ o,oc 
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,0 

Beneficio Definido Capitalização Programado R$ 00 

Valor Atual:dowBeneficiosFuturos 	. R$ 0,0 

(-) Valor Atual'das Contribuições Futuras Patrocinadores 

(-) ValorAtual das Contribuições Futuras Participantes 

R$ C,CC 

R$ 0.00i 
Beneficio DõfinidoCapitalização não Programado R$ 0,0 

Atual dos Benefícios Futuros , Valor R$ 0,0l 

(-) Valor Atual das ContribuiçõeiFuturas Patrocinadores 

(-) Valo Atàal daContribuições Futuras Participantes 

R$_0,0 

R$ 000 

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00 

Beneficio Dõfiriido Repartição Simples 

Assinatura do Atuário: 
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r-' DEMONSTRACÃO ATUARIAL 
ENTIDADE: FUNCEF 

PLANO DE BENEFÍCIOS: [1995:0044-65] REB 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

eneficio: BENEFICIO PROPORCIONAL ÕLFERIDO - BPD  
tidade de benefícios concedidos: - O 	 1itriédiodo beneficio (R$): 	 0,00 

Idade média dos assistidos: 	O 	 susto do Ano (R$): 	 0,00 

busto do Ano (%): 	 000 

Saldo de 

u'JaL,c,'cun,'JaIutuIuoruuI 011 IOUUO - rlOOlOLIUUO fl 	lJ,U11 

Valor Atual dos Benefícios Futuros não Programados - Assistidos R$ 0,0 
Benefícios a Conceder R$ 0,0 

Contribuição Definida 

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 00? 
Snldn d 	flnntc - norriIo Prtirinontnc Qt fl flfl 

Futuros 

(-) Valor Atual das Contribuições Futuraatrocinadores R$ 0,0 
(-) Valor Atual das Contribuições Futuras Participantes 	- R$ 0,0 

Beneficio Definido Capitalização não Programado  R$ 009 
Valor Atual dos Benefícios Futuros 	-- R$ 009 
(-) Valor Atual das Contribuições FuturaiPj}diadores 	- R$ 0,0 
(-) Valor Atual das Contribuições Futurairticipantes  R$ 0,0 

Beneficio Definido Capitais de Coberturi R$ 0,00 
eneicio ueinioo kepanuçao Simples 	 1 	 R$ 0,00 

Assinatura do Atuário: 	
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DEMONSTRACÃO ATUARIAL 
ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.0044-65] REB 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

Beneficio: 	PECÚLIO POR MORTE DE ASSISTIDOS DECORRENTES DE BENEFÍCIOS PROGRAMADOS 
u antidadede benefícios concedidos: 	10 MaIor médio do benefício (R$): 	8.966,55 

dade média dos assistidos: 	76 usto do Ano (R$): 	 0,00 
usto do Ano (%): 	 0,00 

Provisões Matemáticas   R$ 2345.770,64 ________ 

Benefícios Concedidos R$ 2.345.770,6 

Contribuição Definida R$ 0001 
Saldo de Conta dos Assistidos R$_0,0 

Beneficio Definido R$ 2.345.770,64 

Valor Atual dos Beneflcios Futuros Programados - Assistidos R$ 1.812.682,08 

Valor Atual dos Benefícios Futuros não Programados - Assistidos R$ 533.088,56 

Beneficios a Conceder R$ 0,00 

Contribuição Definida 	 . R$ 00Oi 
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,0 

Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 009 

Beneficio Definido Capitalização Programado R$ 009 

Valor Atual dos Benefícios Futuros R$ 009 

(-) Valor Atual das Contribuições FuturasPatrocinadores R$ 0,00 

(-) ValorAtual das Contribuições Futuras Participantes  - 	 R$ 009 

Benefício Definido Capitalização não Programado R$ 0,00 

Valor Atual dos Benefícios Futuros 	 , 	 . R$ 0,00. 

(-) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores R$ 0,00 

(-) Valõr Atual ds Contribuições FuturasParticipantes 	, R$ 009 

Bêneticio Deflnidà Cãpitàis dê Cobertura  
Benefiàio Définld'o'Repartição Simples 

Assinatura do Atuário: 	
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ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS:. [1998.0044-65] REB 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

Beneficio: 	PECÚLIO POR MORTE DE PARTICIPANTES E ASSISTIDOS DECORRENTES DE BENEFICIOS DE RISCt 

uantidadede benefícios concedidos: 	13 alor médio do beneficio (R$): 	 7.244,00 

Idade média dos assistidos: 	55 	' Custo do Ano (R$): 	 0,00 

usto do Ano (%): 	 0,00 

'rovisões Matemáticas 	 , - R$ 606.65971 

Benefícios Concedidos $ 606.659,71 

Contribuição Definida R$ 0,00 
- . Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00 

Benefício Definido R$ 606.659,71 

Valor Atual dos Benefícios Futuros Programados - Assistidos R$ 000 

Valor Atual dos Benefícios Futuros não Programados - Assistidos R$ 606.659,71 

Benefícios a Conceder R$ 0,00 

Contribuição Definida - R$ 0,00 

Saldo deContas-parcelaPatrocinadorouInstituidor R$0,0 

Saldo de Contas - parcelaParticipantes 	 — R$0,00 

BeneficioDefinidoCapitalizaçãoProgramado 0,001  

Valor Atual dos Benefícios Futuros R$ 0,0 

(-) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores 
(-)Valor AtualdasContribuiçõesFuturasParticipantes R$0,00 

BeneficioDefinidoCapitalizaçãonãoProgramado R$0,00 

Valor Atual dos Benefícios Futuros R$0,0 

(-)Valor AtualdasContribuiçõesFuturasPatrocinadores 	-- R$ 0,00 

(-)Valor AtualdasContribuiçõesFuturasParticipantes R$0,0 

BeneficioDefinidoCapitaisdeCobertura R$0,0 

Beneficio Definido Repartição Simples 

Assinatura do Atuário: 	
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45; 	DEMONSTRACÃO ATUARIAL 
ENTIDADE: FLJNCEF 

PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.0044-65] REB 
7MD. MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 1 DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

enefício: 	PENSÃO POR MORTE DE ASSISTIDOS DECORRENTES DE BENEFÍCIOS PROGRAMADOS 
puantidade de benefícios concedidos: 	127 VaIor médio do beneficio (R$): 	3.060,87 
Idade média dos assistidos: 	74 usto do Ano (R$): 	 0,00 

usto do Ano (%): 	 0,00 

rovisôes Matémáticás R$ 49.852.337,53 
Benefícios Concedidos 

ContribuiçãoDefinida 
R$ 49.852,337,53 

R$0,00 
Saldo de Conta dos Assistidos R$0,00' 

Benefício Definido R$49.852.337,53 
Valor AtualdosBenefíciosFuturosProgramados — Assistidos R$0,00 
Valor AtualdosBenefíciosFuturosnãoProgramados -  Assistidos 

Benefícios a Conceder 

R$49.852.337,5 
R$ o,Õ 

ContribuiçãoDefinida . R$ 0,00  
SaldodeContas-parcelaPatrocinadorouInstituidor R$0001 
SaldodeContas - parcelaParticipantes R$0,00 

Beneficio Definido Capitalização Programado R$0,00' 

Valor Atual dos Benefícios Futuros R$0,00 

(-)ValorAtualciasCont_ibuiçõesFuturas:P.atrocinadores R$0,O( 

(—)ValorAtual'das ContribuiçõesFuturasParticípantes R$0,0C 

BenefícioDefinidoCapitalizaçãonãoProgramado R$0.09 

Valor Atualdos Benefícios Futuros 	 ' 	 , R$009 

(-)Valor AtualdasContribuiçõesFuturasPatrocinadores R$0,0 

(-)Vàlor AtuãldasContribuiçõesFuturasParticipantes .  R$0,0 

'BénefícióDehÁidõCapitaisdõCobertura ..' . 'R$O.Oq 

'BenéÏíóioDéfiriidó'Repartição Simples 	 . 

Assinatura do Atuário: 	 '1f' ti 	
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ENTIDADE: FUNCEF 	 2 

PLANO DE BENEFÍCIOS: (19980044-651 REB 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DA AVALIAÇÃO:  3111212017 	11PO: COMPLETA 

Benefício: 	PENSÃO POR MORTE DE.PARTICIPANTES E ASSISTIDOS INVÁLIDOS 	 - 

u:ntd:,d:benefc:sconPedid::: 	
198 	 médio 	(R$): 

2.599:461,14 

'rovisôes Matemáticas 	 . - R$ 41.047.765,44 

Benefícios Concedidos R$ 41.047.765,4 

Contribuição Definida R$ 0,0q 

Saldo de Conta dos Assistidos 	 -- R$ 0,00; 
Beneficio Definido R$ 41.047.765,44 

Valor Atual dos Benecios Futuros Programados - Assistidoi fi R$ 0,001  

Valor Atual dos Benefícios Futuros não Programados - Assistidos R$ 41 .047.765,4t 

Benefícios a Conceder R$ 0,00 
Contribuição Definida R$ 0,00 

- 	 Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0001 
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00 

Beneficio Definido Capitalização Programado R$ 0,00 
Valor Atual dos Benefícios Futuros R$ 0,00 
(-) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores 	- R$ 0,00 
(-) Valor Atual das Contribuições Futuras Participantes R$ 0,00 

Beneficio Definido Capitalização não Programado R$ 0,00 
Valor Atual dos Benefícios Futuros R$ 0,00 
(-) Valor Atual das Contribuições FuturasPatrocinadores R$ 0,00 
(-) Valor Atual das Contribuições Futuras Participantes R$ 0,00 

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,0 
Beneficio Definido Repartição Simples 

Assinatura do Atuário: 
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ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.0044-65] REB 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

Benefício: PENSÃO POR MORTE DO PARTICIPANTE LICENCIADO 
quantidade de benefícios concedidos: 	O 	 fralor médio do beneficio (R$): 	 0,00 

'rovisões Matemáticas R$ 0,00 

Beneficios Concedidos 	 -- R$ 0,00. 

Contribuição Definida R$ ob 
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,02 

Beneficio Definido R$ 0,00 

Valor Atual dos Benefícios Futuros Programados - Assistidos R$ ÕTÕ 
Valor Atual dos Benefícios Futuros não Programados - Assistidos R$ 009 

Benefícios a Conceder R$ 009 

Contribuição Definida R$ 0,00 

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00 
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 009 

Beneficio Definido Capitalização Programado R$ 0,00 

Valor Atual dos Benefícios Futuros R$ 0,00 

(-) ValotAtuaFdas. Contribuições. Futuras Patrocinadores R$ 0,0 

(-) ValorAfual .das Contribuições Futuras Participantes R$ 009 

Benefício Definido Capitalização não Programado R$ 0,00 

Valor 'AtààLdós Bériefiõios Futuros 	 . 	 . 	 . R$ 0,00 

(-) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores R$ 0,00 

'(—) Valor Atual das Cõntribuições FuturasPrticipántes 	., R$ 0,0( 

BenéficioDefinidoCapitais de Cobertura 	 . 	 . . 	.....,,, R$ O,0 

:Benficio Definido Repartição Simples  

Assinatura do Atuário:  
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ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS: L1998.0044-651 REB 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

enefÍcià: 	RENDA ANTECIPADA  

Quantidade de benefícios concedidos: 	53 Yalor médio do beneficio (R$): 	 51.372,23 

Idade média dos assistidos: 	58 usto do Ano(R$): 	 0,00 

usto d6Ano (%) 	 0,00 

'rovisões Matemáticas 	 -- 	 . R$ o,oc 
Benefícios Concedidos R$ 0,0 

Contribuição Definida 	 -- R$ 0,0 

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,0 
Beneficio Definido R$ 0,00 

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidoi — R$ 0,00 
Valor Atual dos Benefícios Futuros não Programados — AssisUdos R$ 0,00 

Benefícios a Conceder R$ 0,00 

Contribuição Definida R$ 0,00 
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,0 
Saldo de Contas — parcela Participantes   11$ 0,0 

Beneficio Definido Capitalização Programaciã R$ 0,00 
Valor Atual dos Benefícios Futuros R$ 0,00 

(—) Valor Atuaf das Contribuições Futuras Patrocinadores 	 — R$ 0,0C 

(—) Valor Atual das Contribuições Futuras Participantes  R$ 0,00 
Beneficio Definido Capitalização não Programádo R$ 0,00 

Valor Atual dos Benefícios Futuros R$ 0,00 

(—) Valor Atual das Contribuições FuturasPatrocinadores R$ 0,0 

(—) Valor Atual das Contribuições Futurasicipantes R$ 0,0 
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00 
Beneficio DefinidoRepartição Simples 

Assinatura do Atuário: 	~, \L 
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ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.0044-65] RES 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

Beneficio: 	RENDA VITALICIA POR APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 
uantidade de beneficÍos concedidos: 	84 Valor médio do bene ficio (R$): 	 1.95574 

dade média dos assistidos: 	58 usto do Ano (R$): 	 6.91 8.976,86 

usto do Ano (%): 	 067 

'rovisões Matemáticas R$ 29.131.639,54 

Benefícios Concedidos R$ 29.131.639,54 

Contribuição Definida R$ 0,0 

Saldo de Conta dos Assistidos  R$ o,2 
Beneficio Definido R$ 29.131.639,54 

Valor Atual dos Benefícios Futuros Programados —Assistidos R$ 0,00 

Valor Atual dos Beneficios Futuros não Programados — Assistidos 

Beneficios a Conceder 	 . 

R$ 29.131.639,54 

Contribuição Definida R$ 0,00 

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor  R$ 0,00 

Saldo de Contas — parcela Participantes  - R$0,00 

Beneficio Definido Capitalização Programado R$_0,OC 

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 

(—) Valor AtuaIdas Contribuições FuturasP,atrocinadores R$ o,oq 
(—) ValorAtual das Contribuições Futuras Participantes R$ 0,00 

Beneficio Definido Capitalização não Programado R$ 0,00 

valor Atualdos Benefícios Futuros 	 .. 	. 	 . 	 . R$ 0,00 

(—) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores R$ 0,00 

(—) Vélor Atual das Confribuições Futuras Participantes 	. R$ 0,00 

'Bénefíciõ Definido Capitais de Cobertüra 	 . 	 . 	 •• 	. R$ 0,00 

'BenefícioDefinlido Repartição Simples 	 .-- 
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ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFICIOS: [1998.0044-65] RES 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCidO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

Beneficio: 	RENDA VITALICIA PQR APOS OR INVALIDEZ DO PARTICIPANTE LICENCIADO 
de benefícios concedidos: 	O 	- 	 /aIor médio do bene ficio (R$): 	 000 Zntidade 

e média dos assistidos: 0 . ustRiÃiii (R$): 0,00 

usto do Ano (%): 	 0,00 

'rovisôes Matemáticas . - 	 .  R$ 0,0 - 

Benefícios Concedidos 	 - 	 - R$ o,od 
Contribuição Definida R$ 0,00 

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,0 
Beneficio Definido 	 . R$ 0,0 

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 0,0 
Valor Atual dos Benefícios Futuros não lFogramados - Assistidos R$ 0,00 

Beneficios a Conceder R$ 0,00 
Contribuição Definida R$ 0,0( 

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor - R$ 0,0 
Saldo de Contas - parcela Participantes  R$ 0,00 

Beneficio Definido Capitalização Programado  R$ 0,0( 
Valor Atual dos Benefícios Futuros 	 .- R$ 0,00 
(–) Valor Atual das Contribuições FuturasPatrocinadores R$ 0,00 
(-) Valor Atual das Contribuições Futuras Participantes 	-, R$ 0,00 

Beneficio Definido Capitalização não Programado  R$ 0,00 
Valor Atual dos Benefícios Futuros R$ 0,00 
(-) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores 	

.v. 

R$ 0,00 
(–) Valor Atual das Contribuições FuturasParticipantes  R$ 0,01 

Beneficio Definido Capitais de Cobe rtura R$ 0,0 
Beneficio Definido Repartição Simples 	—.  R$ 0,0 

Assinatura do Atuário:  
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' 	DEMONSTRACÃO ATUARIAL 
ENTIDADE: FUNCEF 

- PLANO DE BENEFÍCIOS: (1998.0044-65) REB 
PRZ1flD*UCIA SOWL 

MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO 1 	DATA DAAVALIAÇÂO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

Provisões Màt&mãticai  R$ 1.743.746.416,2 

Benefícios Concedidos 	 . R$ 285.817.228,05 

Contribuição Definida R$ 0,O 

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,0 

Beneficio Definido R$ 285.817.228,05 

Valor Atual dos Benefícios Futuros Programados—Assistidos R$ 285.817.228,0 

Valor Atual dos Benefícios Futuros não Programados - Assistidos R$ 0,00 

Benefícios a Conceder R$ 1.457.929.188,22 

Contribuição Definida R$ 1.457.929.188,22 

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 707.422.081,21 

Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 750.507.107,01 

Beneficio Definido Capitalização Programado R$ 0,0 

Valor Atual dos Benefícios Futuros R$ 0,00 

(-) Valor Atualdas Contribuições Futuras Patrocinadores R$ 

(-) Valor Atual 'das Contribuições Futuras Participantes R$ 0,00 

Beneficio Definidõ Capitalização não Programado R$ 0,0 

Valor Atual dós Benefícios Futuros 	 .., 	. R$ 0,0 

(-) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores R$ 009 

(-) Valor Atuàl dàs Contribuições Futuras Participantes 	' R$ 009 

Beneficio Definido Capitais de Cobertura 	
. . 	 R$ 009 

'BeneficioDéfinidoRepartiçâoSimples 	 , 	. 	.' J 	 •R$0,a0 

BenefíciosaConceder, . . R$1.457.929.188,22 

ContribuiçãoDefinida 	_. ,..... R$1.457.929.188,22 

SaldodeContas - parcelaPatrocinadorÇuInstituidor R$707.422.081,21 

Saldo4eContas—parcelaParticipantes 	_- R$750.507.107,01 

Benefício.Defin!doCapitalizaçãoProgramado R$ 009 

Valor AtualdosBenefíciosFuturos., R$009 

(-)Valor. AtualdasContribuiçõesFuturasPatrocinadores R$009 

AssinaturadoAtuádo:., a ...... ., 
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ENTIDADE: FUNCEF 
£ 	PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.0044-65] REB 

MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

PROVISÕES MATEMÁTICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS 

bontabilizado no Ativo 	 - 1 	 R$ o,od 
Déficit equacionado   

 R$ 0,0 Patrocinador (0 meses restantes) 
Participantes ativos (0 meses restàntes)   R$ 0,0 
Assistidos (0 meses restantes)   R$ o,oq 

Serviço passado 
Patrocinador (0 meses restantes) 	-. ., 	 R$ 0,01 
Participantes ativos (0 meses restarites)  R$ O,O 
Assistidos (O meses restantes)  R$ 0,00 

R$ 0,0 Outras finalidade!  
Patrocinador (0 meses restantes)  R$ ú,b 
Participantes ativos (0 meses restantes) 	'- R$ 0,00 
Assistidos (0 meses restantes)   R$ 0,0 

ontabilizado no Passivo 	
- 

1 	 f$ 0,00 
Déficit equacionado  R$ 0,0 

Patrocinador (0 meses restantes)   R$ 0,0 
Participantes ativos (0 meses restantes) .--  01,10  
Assistidos (0 mesés restantes) 	 -- R$ 0,0 

Serviço passado 	 - 

Patrocinador (0 meses restantes)  
R$ 0,00 
R$ o,Õd 

Participantes ativos (0 meses restanti) 	 - R$ o,00i 
Assistidos (0 meses restantes)   R$ o,od 

Outras finalidades 	 - 	
. 

Patrocinador (0 meses restantes)  
R$ 0,0d 

 R$ 0,Õ4 
Participantes ativos (0 meses restantes)   R$ o,od 
Assistidos (0 meses restantes)   R$ 0,0 

FUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS 
¶hlidade ndjióarantia_dos Benefícios de Risco  
Fonte de custeio ;o*ibuiç5es dos Participantes ePatrocinadora 
Recursos recebidos no exercício R$ 4.198.073,1 
!ecursos_utilizados no exercício R$ 4.727.808,1 

R$0,O0 

Finalidade  [ro Mútuo para Garantia daiirva de Cobertura 
Fonte de custeio aiores, não resgatáveis _______________________ 
Recursos recebidos no exercício 

 R$11.676.325,Od 
Recursos utilizados no exercício 1 R$2.898,121 

R$32.690.178,3d 

FUNDOPREVIDENCIALDEDESTINACÃOEUTILIZACÃODERESERVAESPECIALPARAREVISÃODEPLANO 

&ôd 

Assinatura do Atuário: 	 -, 
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ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.0044-65] REB 

fltVIOÊIVCM SOCIAL 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

FONTE DOS RECURSOS 

Participantes 	Assistidos 	Patrocinador 

Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Total em valores 

Total de 55.178.762,44 0,00 53.745.547,83 108.924.310,27 

Contribuições 
previdenciárias 

55.178.762,44 6,93 0,00 0,00 53.745,547,83 6,75 108.924.310,27 

Normais 55.178.762,44 6,93 0,00 0,00 53.745.547,83 6,75 108.924.310,27 

Extraordinárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Déficit 
equacionado 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Serviço 
Passado ' 

0,00 
. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras 	' 

FinaIidade' 
0,00 

. 

. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Utilização de 
fundos 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Exigência..,, 
regulamentar 

,.. . 	 0,00 0,00 0,00 0,00 

Destinação de 
reserva 

: 	 . 	 0,00 ., .. 	... 	000 0,00 0,00 

Data inicio de Vigência: ' 	0110412018 

PARECER ATUARIAL. DO GRUPO DE CUSTEIO 

plicaridà-ses diretrizes do Regulamehto do Plano de Benefícios REB, em especial no disposto no seu 
apítulo VII, obtiveram-se os percentuai§ de contribuição para a patrocinadora e para os participantes ativos, 
m basénás contribuições vertidas sóbre 6totãl da folha salariM.' 

custõ total do planQ, calculado a partirdosresultados da avaliaçãb atuarial, resultou num total de 14% da 
)lha salarial, considêrando o carregamênto administrativo. 

plano dê custeio previdenciário recomendado para o exercícià de201 8 (deverá entrar em vigor, no máximo, 
partir do dia 1 0  do mês subsequente ab envio das respectivas Demonstrações Atuariais - DA, qual seja, envio 
aaDemonstrações Contábeis à Previc) está apresentado a seguir,.onde constam as taxas médias de 
Dntribuição a serem ipraticadas pelos participantes ativos, assistidos e patrocinadora: 

Partiãirites,: Beneiicios Não Programáveis - 060%; Despesas Ãdministrativas - 0,25%; Contribuição 
m rograadá- 6,33%; e Total da Contribúição do Participante - 7,18%; 

Patrocinadora: Benefícios Não Programáveis - 0,60%; DespesasAdministrativas - 0,25%; Contribuição 
rogramada -6,15%; e Total da Contribuição do,Participante - 7,00°t'o. 

taxa dos benefícios de risco (não programados) de 1,20% (0,60% do Participante + 0,60% das Patrocinadoras) 
ô r'e'ultado do dScõfito relacionadci ao cómpromisso atuarial atribuido aos benefícios de invalidez, pensão e 
cúIin nor morte. nue considerou o valor do Saldo do Fundo de Risco existente, nesse caso, a insuficiência do 

Assinatura do Atuájio:.,, 
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ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.0044-65] REB 
MOTIVO: ENCERRAMENTÕ DE EXERCIdO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

de Risco, a ser coberta pelas Contribuições de risco para o Plano. 

s contribuições das patrocinadoras serão idênticas ao somatório das Contribuições dos participantes, 
speitando-se o princípio da paridade Contributiva, sendo que a aliquota projetada refere-se ao limite 
gulamentar, pode variar de acordo com o comportamento da massa salarial dos participantes ativos, durante 
período de vigência do plano de custeio a ser implementado, bem como da escolha dos percentuais a serem 
aticados pelos participantes. Destacamos que são mantidos os quesitos de que a contribuição das 
3trocinadoras, neste Plano, será de, no máximo, 7,00% do total da folha de salários de participação, não 
)dendo, em hipótese alguma exceder ao total das contribuições dos participantes. 

tendo em vista a natureza do plano de contribuição variável e a vinculação da contribuição patronal a 
efetivamente ocorridos (salários pagos, contribuição realizada pelo participante e número de adesões), as 
de contribuições apresentadas podem deixar de coincidir com as taxas efetivamente praticadas na data 
Avaliação Atuarial. 

observar que as fontes de custeio podem ser: contribuIção dos participantes e assistidos; 
das patrocinadoras; reembolso das patrocinadoras; reçultado dos investimentos; receitas 

ias; fundo administrativo; dotação inicial; edoações. 

taxa de carregamento, incidente sobre as contribuições, está contemplada nas taxas de custeio 
evidenciário da plano, cujo percentual previsto a ser adotado no exercício de 2018 equivale a 3,50%a.m.. Os 
rticipantes, assim como autopatrocinados, contribuirão juntamente com as patrocinadoras com a taxa de 
irregamento incidente sobre o valor da contribuição. Já os assistidos têm a incidência da taxa sobre os seus 
nefícios, de 1,60% a.m., sem a contrapartida das patrocinadoras. Foi mantida a Taxa de Administração 

onsiderando apenas o somatório das Provisões Matemáticas de Beneficias Concedidos do fechamento do 
xercicio de 2017, tem-se um aumenta de 30,26% em relação aos valores de 2016, equivalente a R$ 
4.962.261,10, justificado em especial pelos seguintes motivos cumulativamente: 
Encerramentos e Novas concessões de Benefícios Concedidos; 
Involução dos Fatores atuariais decorrente do avanço da idade; 
INPC; 
Acordo coletivo da patrocinadora; 
Alterações de benefícios; 
Alteração na composição familiar de assistidos; 
Alterações de premissas atuariais, com destaque para a redução da taxa real anual de juros. 

ciamento de risco atuarial tem como base três pilares primordiais: aprimoramento da ferramenta de 
atuarial, consistência cadastral e aderência das hipóteses atuariais. 

m relação aos cálculos atuariais, estruturados em Statistical Analysis System - SAS, esses foram concluídos 
encerramento do exercício de 2016, no que se refere à apuração das provisões matemáticas e ao cálculo 
fluxos atuariais, na metodologia determinística, em substituiçâp à ferramenta anteriormente adotada. A 

)ção dessa nova ferramenta proporcionou a revisão das metodologias utilizadas e a implementação de 
lhorias nas regras de cálculo atuarial. 

âmbito cadastral, é realizada a análise mensal da base de dados, aplicando constante crítica, 
mpanhamento e validação. 

uanto às hipóteses atuariais, são desenvolvidos estudos de aderência para todas aquelas utilizadas no plano, 

também para o controle dos riscos atuariais a existência de um plano de trabalho anual e de 
s de desempenho para fins de controle dos riscos atuariais, assim como o acompanhamento das 
matemáticas, do orçado/realizado, da constituição/reversão de reserva e do incremento de referidas 

Assinatura do Atuário: 	 )-:Ç 	
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ENTIDADE; FUNCEF 
PLANO DE.BENEFICIOS: [1998.0044-65] REB 

pnsqotjvc,4 socm 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

Soluções para insuficiência de cobertura: 
O valor do Equilíbrio Técnico Ajustado do REB é positivo, no valor de R$ 53.199.027,80. 

Dessa forma, o equilíbrio técnico ajustado do Plano, considerando os Resultados a Realizar decorrentes do 
valor positivo do ajuste de precificaçâo, não aponta insuficiência de cobertura. 

. 	........ 

._. ..:. 	....,., 	... 	. 	•:. 	 ..,,,.., . 

Assinatura do Atuário: 
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DEMONSTRACÂO ATÜARIAL 
ENTIDADE: FUNCEF 	 - 
PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.0044-65] RES 	 1 

MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIDO: COMPLETA 

INFORMAÇÕES CONSOLIDADAS 

Participantes ativos do plano: 12199 

Tempo médio de contribuição do plano (medes): 164 

Tempo médio para aposentadoriã do plano'(meses): 138 

TOTAL DAS RESERVAS 

Custo Normal do Ano 	 R$ 108.924.310,271  

Provisões Matemáticas R$ 1.866.730.589, 1 

Benefici&cedidos R$ 408.801.400,91 

Contribuição Definida R$ 009 

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 009 

Beneficio Definido R$ 408.801 .400.91j 

Valor Atual dos Benefidos Futuros Programados—Assistidos - R$ 287.629.910,1 

Valor Atual dos Benefícios Futuros não Programados - Assistidos R$ 121.171 .4907q 

Beneficios a Conceder R$ 1.457.929.188,22 

Contribuição Definida R$ 1.457.929.188,22 

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 707.422.081211 
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 750.507.107011 

Beneficio Definido Capitalização Programado 
Valor Atual dos Beneficios Futuros 

R$ 0,0 

R$ 009 
(-) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores R$ 009 
(-) Valor Atual das Contribuições Futuras Participantes R$ 0,00 

Beneficio Definido Capitalização não Progrimado R$ 0,0 
Valor Atual dos Benefícios Futuros R$ 009 
(—) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores R$ 0 1 09 
(—) Valor Atual das Contribuições Futuras Participantes R$ 009 

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0 1 09 
Beneficio Definido Repartição Simples R$ 0001  
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ENTIDADE: FUNCEF 	- 

PLANO DE BENEFÍCIOS: [1998.0044-65) REB 
PR2WDSNOA SOO*L 

MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCIdO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

PROVISÕES MATEMÁTICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS 

ontabiIizado no Ativo 	 R$ 0,00 
ftDériclt equacionado R$ 0,00 

Patrocinador R$ 000 
Participantes ativos R$ 0,09 
Assistidos 	 1 R$ 0,09 

Serviço passado R$ 0,00 
Patrocinador R$ 0,00 
Participantes ativos 	 - R$ 009 
Assistidos R$ 009 

Outras finalidades R$ 0,00 
Patrocinador R$ 0,00 
Participantes ativos R$ 0,0 
Assistidos R$ 0,0 

ontabllizadonoPassivo R$ o,od 
Déficitequacionadà __- _-. __ ' 1 R$0,00 

Patrocinadôr _-.' R$0,00 
participanitesativos 	_.. R$0,00 
Assistidos .- .-  R$0,00 

Serviçopassado R$0,09 
Patrocinador  R$0,00 
Participan tes  R$0,00 

•Assistidos .-. . R$0.09 
Outrasfinalidades R$0,00 

Patrpcinadqr R$o,00 
Participantesativos R$0.09 
Assistidos R$0,09 

RESULTADO DOPLANO  
Resultadodôéxerciclo -R$677.946,441 

Défiàittécfllcb .-  R$17.563.499,64 
Supèrávit Técnico R$009 

ReservadeContingência R$0,00 
,ReõervaEspecialparaRevisãodePlano R$ o,oq 

/. . 
.1 ........ 
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;. DEMONSTRAÇÃO ATUARIAL 
ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS: (1 998.0044-651 REB 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO 	DATA DAVALIAÇÃO:  3111212017 	' TIPO: COMPLETA 

Participantes 	 AssistÍdi 	 Patrocinador 

Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Total em Valores 

Total de recursos 55.178.762,44 0,00 53.745.547,83 108.924.310,27 

Contribuições 
previdenciárias 

55.178.762,44 6,93 0,00 0,00 53.745.547,83 6,75 108.924.310,27 

Normais 55.178.762,44 6,93 0,00 0,00 53.745.547,83 6,75 108.924.310,27 

Extraordinárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Déficit 
equacionado 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Serviço 
Passado 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras 
FinaÍidades 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Utilização de 
fundos 

0,00 0 ,20  0,00 0,00 

Exigência 
regulamentar 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Destinação de 
reserva 

0,00 - 0,00 0,00 0,00 
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DEMONSTRACÃO ATUARIAL 
ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFICIOS: [1998.0044-65] REB 

	

MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCíCIO 	DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

PARECER ATUARIAL DO PLANO 
Qualidade da base cadastral: 

-base dos dados utilizados na avaliação está posicionada em 3111212017. As informações cadastrais 
submetidas a testes e críticas de consistência e, após os ajustes necessários, foram consideradas 

Regras de constituição e reversão dos fundos previdenciais 
Fundo Mútuo para Garantia da Reserva de Cobertura: Fundo destinado a garantir as Provisões Matemáticas de 

Benefícios Concedidos. Esse fundo é constituído pela transferência: 
do saldo de conta do participante, no ato da concessão do benefício; 
da complementação, quando for o caso, de diferença da reserva matemática proveniente do Fundo para 

3arantia dos Benefícios de Risco, na ocorrência da concessão do beneficio por invalidez ou pensão por morte do 
participante ativo ou autopatrocinado; 
• do Fundo para Garantia dos Benefícios de Risco da reserva de pecúlio por morte dos assistidos; 
da transferência de reservas matemáticas de benefícios concedidos, recebidas pelo ingresso de participantes 

Driundos de outros planos; 
• da parcela do saldo de conta referente ao valor não resgatável da subconta patrocinadora; 
do resultado financeiro dos investimentos dos recursos deste fundo. 

IA partir do requerimento do beneficio, o montante destinado à cobertura do benefício continuado gerado será 
frevertido para a cobertuca da provisão rnatmática de benefício concedido respectivo ou do efetivo pagamento do 
benefíóio em casbdé págamento único. 

Fundo Mútuo paraGáahtia dé Reéerva dé CobertUra registra o valor de R$ 32.690.178,30. 

Fundopara Garantia dos Benefícios de Risco: O Fundo para Garantia dos Benefícios de Risco é constituído pelos 
cursos provenientes dã contribuição definida atuarialmente para cobertura dos benefícios de risco e destinado 
complõnientação dás reservas matemáticas dos eventos de pensão por morte, de invalidez e do pecúlio por 
iorte, quando o saldo de conta individual for insuficiente para aquela cobertura, acrescido da variação do 
?sultado de investimento, dado pela cota do Plano. 

ii Fundo é reavaliado mensalmente, a fim de registro de sua composição, sendo que, havendo insuficiência de 
:ursos, por nãõ ser possível à registro negativo de tal Fundo, caberá o devido registro desse valor em forma de 
ecursõ&à Récêber" noAtivõ Patrimonial, de forma a lastrêar tal résultado. Havendo resultado positivo, o Fundo 
ra Garantia dos Beneficios de Risco deverá contempla-lo contabilmente ou seja em Fundo Previdencial no 
issivo Patrimonial 

nisiderandõquéø F±undo  para Garantia dos Benefícios de Risào éncor#ra-se negativo, será contabilizado em 
curéõsa gecébêr o Valor de R$2.331.943,32, posicionado em 3111212017, não sensibilizando a conta 
ntábil Fundos Previdenciais 

cofrirómisèdSUaríài para custear os benefícios de risco no ano, por meio de contribuições, é apurado a partir 
apuração do custo atuarial para cobertura desses beneficios e do Fundo de Garantia dos Beneficios de Risco 
icionado ou dõdu±ido de êventuS saldo existente no Fundo é resultou nos seguintes valores: 
isto Normal ánual dos Benefícios de Risco (=) R$ 7.186.494,68 
;uficiêhdia dõ Fundõ dë Risco (+) R$ 2.331.943,32 
)mpromisso atuarial a cUstear no ano (Plano de Custeio) () R$ 9.518.438,00 

soma dos fundos previstÕá no Planõ, êrii 31/12/2017, equivále a R$ 32.690.178,30, valor do Fundo Mútuo 

Variação do resultado: 	 . 	. 
b Plano deiFiéficios REB gerou DéficitTécnico no valor de R$ 17.563.499,64,posicionado em 3111212017 e 

àrrespõndent&a 4,30%das provisões matemáticás BD, e deficit do exercício no valor de R$ 877.948,44. 

Esse resultado do exercício foi influenciado pelos seguintes fatores: 

) 	Evolução das Prõvisões Matemáticas juntamente com o pagamento dos benefícios de forma superior à 
Lmetáàtuã1 espéciálmenteert decorrência das alterações das premissas atuariais, com destaque à taxa de 
]uros;  
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ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS: [19980044-651 REB 

SOCIAL 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO DATA DA AVALIAÇÃO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

b) Performance positiva dos investimentos que s&mostrou superior à Meta Atuarial do Plano, uma Vez que, ao 
;ompararmos a rentabilidade líquida efetiva de 13,36% com a meta atuarial de 7,59% (juros atuariais de 5,41% a. 
'a., vigente durante o exercício de 2017,e INPC acumulado de 2,07% a.a.), verificamos uma diferença de 5,37%, 
u o equivalente a 5,78 pontos percéntuais, representando assim um ganho patrimonial; e 

b) 	Evolução positiva do Patrimônio de Coberturàem patamar superior à meta atuarial, éspecialmente em 
Jecorrência da revisão da estimativa do Exigível Contingencial, com uma redução de 45,54% em relação ao valor 
-apresentado em 2016, atualizado pela meta atuarial de 7,59%. 

Contudo, para fins de apuração de deficit acumulado a ser equacionado 1  referente ao ano de 2017, o resultado 
lo Plano deverá contemplar também o valor referente ao Resultado a Realizar positivo, decorrente do valor do 
juste de precificação, correspondente à diferença entre o valor dos títulos públicos federais atrelados a índice de 

preços classificados na categoria títulos mantidos até o vencimento, calculado considerando a taxa de juros real 
nual utilizada na respectiva avaliação atuarial e o valor contábil desses títülos, equivalente a R$ 70762:527,44. 

kssim, o Resultado Deficitário do Plano passa a ser apurado consideràndo o -valor dos Resultados a Realizar, 
onforme demonstrado:  

Deficit/Superavit (=) (17.563.499,64) 
- Resultados a Realizar (+) 70.762.527,44 	 ,.. 

- Equilíbrio Técnico Ajustado (=) 53.199.027,80 

Portanto, considerando o valor do ajuste de precificaçãodo REB, o resultado do equilíbrio técnico ajustado; 
)osicionado em 3111212017, é positivo, sem necessidade demedidas imediatas de ëquacionamento .  

Natureza do resultado: 
O resultado apurado tem natureza conjunturaL 	 . 

Soluções para equacionamento de déficit: 
Tendo em vista que o Equilíbrio Técnico Ajustado do Plano é posifihita avaliação atuarial, não há solüçôes 
para equacionamento de deficit a serem ap!entadas.  

dos métodos de financiamento: 
estão adequados ao Plano, bem como à 

Outros fatos relevantes: 
conformidade com estudo de Asset Liability Management - ALM utilizado para elaboração da Política de 
stimentos da FUNCEF, para o quinquênio 2018-2022, o Plano REB possui capacidade financeira.deliquidez 
i manter títulos de valores mobiliários, classificados na categoria de títulos mantidos até o vencimento, 
alvada eventual necessidade de liquidez oriunda de eventos extraordinários, do passivo previdenciário ou 
:ingencial, não contemplados no estudo ALM, de acordo com PA GEMAC 017117. 

e também o projeto de segregação dos ativos de investimentos entre as partes estruturadas em 
Definido (BD) e Contribuição Definida (CD) dos Planos de Contribuição Variável (CV). 

segregação dos ativos foi aprovada na Entidade e tem vigência a partir de janeiro de 2018. O projeto é de 
le relevância para a execução de uma boa gestão dos ativos patrimoniais dos Plano, pois considera as 
ificidades de cada umas das partes do plano (participantes em fase de formação do saldo de conta, para a 
iiinação de benefício em data futura (parte CD); assistidos em gozo de benefício, com valor de benefício 
'ninado atuarialmente (parte BD)), resultando no compromisso de atingir a meta atuarial para assegurar o 
brio técnico-atuarial do Plano. 

a forma, haverá Políticas de Investimentos segregadas entre participantes e assistidos e, com isso, buscar-
investimentos adequados às características de tais grupos. 

realizados testes de aderência no ano de 2017 para as hipóteses utilizadas na avaliação atuarial, que 
wam identificar a aderência/convergência das atuais hipóteses ou a necessidade de redefinições nos seus 
Tais estudos foram realizados tanto no âmbito da entidade, quanto por consultoria atuarial externa, 
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ENTIDADE: FUNCEF 
PLANO DE BENEFÍCIOS: [19980044-65] REB 
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXECíCC) 	DATA ÕAAVALIAçÀO: 3111212017 	TIPO: COMPLETA 

estudos são elaborados visando sempre o seu aprimoramento, tendo como pilar a boa prática atuarial, que 
a utilização de técnicas e metodologias defensáveis, usualmente adotadas no mercado e que melhor 
Ti auxiliar na definição das respectivas taxas e parâmetros. 

às premissas de rotatividade e crescimento real de salários, essas foram alvo de manifestação da 
adora CAIXA, de acordo com o exigido pela Resolução CGPC n°15/2006. 

definição das hipóteses e premissas adotadas na Avaliação Atuarial do exercício de 2017, no âmbito da 
JNCEF, se deu pela Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, sendo que os estudos técnicos realizados e a 
Jicação das hipóteses atuariais a serem utilizadas na Avaliação Atuarial anual foram realizados pelo Atuário do 

as hipóteses e premissas adotadas, destacam-se aquelas que sofreram alterações em comparaçâo com a 
ão Atuarial de 2016: 

-Projeção de Crescimento Real Anual dos Salários: alterada de 3,18% para 3,05%; 

Taxa real anual de juros: alterada de 5,41% para 4,50% 

B Coordenação de Atuária e Planejamento Previdenciário - CAPREV, neste exercício de 2018, dará continuidade à 
jestão atuarial do Plano e aprofundará o controle dos riscos atuariais a que estâo afetos, tendo como pilar a boa 
Drática atuarial, que indica a utilização de técnicas e metodologias tecnicamente defensáveis e usualmente 
3dotadas no rnercado,.e que melhor possam auxiliar nadefinição das respectivas taxas e parâmetros. 

patrocinadora, responsável pela definição das hipóteses de crescimento real de salário e rotatividade, deverá 
ontinuaracompanhandõ constantemente a evolução da massa depaiticipantes, com a finalidade de 
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