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DEMONSTRAGAO ATUAR A_l:

ENTIDADE: FUNCEF .
PLANQ DE BENEFICIOS: - {1998 0044-65] REE

rnmoem:u SOOAL

wemmroinaeomase. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERC[CIO DATA DA AVALIAGAO:  31/1212017 TIPO: COMPLETA
PR TG
. 'l i T -
INFORMACOES CADASTRAIS
ENTIDADF
Cédigo: 0152-3 : ' ;CNPJ: 00.436.923/0001-90

Sigla: FUNCEF

Razido Social: FUNDACAO DOS ECONOMIARIOS EEDERAIS FUNCEF

PLANO

CNPB:  1998.0044-65 “Sigla: REB - T
{l_\lome: REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFICIOS - REB
Situagio: ATIVO / EM FUNCIONAMENTO ’ Caracteristica:  PATROCINADOR
Modalidade:  CONTRIBUICAO VARIAVEL ‘ -~ Legislagao Aplicavel: LC 1087108
ATUARIO

Nome: MONIA ZUCCHETTI

MIBA: 1462 MTE: 1462

Empresa: FUNDACAO DOS ECONOMIARIOS FEDERAIS FUNCEF

INFORMACOHES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO )

Data do cadastro: 31/142/2017 Data da Avallacﬁo 3111212017
Tipo: COMPLETA

Observagodes:

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuéno (ndo env:ados a PREVIC):
PA CAPREV 011/17

Plano de Custeio e Parecer Atuarial NUP 006780/2018

Parecer GEMAC 017/17

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

N OES SOBRE A DY, O PLANO ENEFiciOs
Duration do Passivo (em meses): 125 i
Observagoes

azido a valor presente com base na taxa real de juros utitizada na avahagéo atuarial, ponderado pelo tempo

duration do passivo & definida a partir do valor presente do fluxo dtuanal liquido do plano de beneficios,
r
cumulado do fluxe, confarme Instrugéo PREVIC n® 19/2015 e plamiha de calculo disponibilizada pela PREVIC.

B

Assinatura do Atuario: ; “ ‘
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EMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNCEF .
PLANO DE BENEFICIOS: [1988.0044-65] REB

PREVIDENCIA SOCIAL

~emTRE TSI MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO «*  DATA DA AVALIAGAO:  31112/2017 TIPO: COMPLETA
IR DN (VT NI - ML

CARACTERISTICAS DO ic

eneficio: ABONO ANUAL

I‘Beneﬁcio Programado: SIM

IRegime: CAPITALIZAGAO

Método de Financiamento: CAPITALIZAGAO FINANCEIRA

Nivel Bisico do Beneficio:

VALCOR DESTE BENEFICIO CORRESPONDE AO VALOR DA RENDA VITALICIA, BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO OU
PENSAQ DO MES DE DEZEMBRO.

Beneficio: BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO - BPD
Beneficio Programado: SiM

Regime: CAPITALIZAGAQ

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:
BENEFICIO = SALDO TOTAL DE CONTA DIVIDIDO PELO FATOR ATUARIAL.

Beneficio: PECULIO POR MORTE DE ASSISTIDOS DECORRENTES D_E_BENEFIClOS PROGRAMADOS
Beneficio Programado: . .. ‘NAQ

Regime: CAPITALIZAGAO

Método de Financiamento: -  CAPITALIZAGAO FINANCEIRA
Nivel Bisico do Beneficio: ' :
O VALOR DO BENEFICIO, DEVIDO AOS DEPENDENTES DO PARTICIPANTE QUE VIER A FALECER EM GOZO DE BENEFICIO,

CORRESPONDERA A 2( DUAS) VEZES O VALOR DA RENDA VITALICIA OU PENSAQ, OBSERVADO O VALOR MINIMO DEFINIDO
ATUARIALMENTE

l'.

0 VALGR SERA RATEADO EM PARTES IGUAIS ENTRE OS DEPENDENTES HABILITADOS,

enef’cuo PECULIO POR MORTE DE PARTICIF‘ANTES E ASSISTIDOS DECORRENTES DE BENEFICIOS DE RISCO
Beneficio Programado NAQ

IRegime: REPARTICAO DE CAPITAL DE COBERTURA

[
.Método de Financiamento:

Nivel Basico do Beneficio!

VALOR DO BENEFICIO, DEVIDO AOS DEPENDENTES DO PARTICIPANTE QUE FALECER EM ATIVIDADE, CORRESPONDERA A
DUAS) VEZES O VALOR DO SALARIO REAL DE BENEFICIO - SRB E, PARA OS DEPENDENTES DE PARTICIPANTES QUE VIER A
FALECER EM GOZO DE BENEFICIO,CORRESPONDERA A 2 (DUAS) VEZES O VALOR DA RENDA VITALICIA OU PENSAOQ,
! BSERVADO O VALOR MINIMO DEFINIDO ATUARIALMENTE.
l0 VALOR SERA RATEADO EM PARTES IGUAIS ENTRE OS DEPENDENTES HABILITADOS.

<

Beneﬁcio: PENSAO POR MORTE DE ASSISTIDOS DECORRENTES DE BENEFIClOS PROGRAMADOS
Beneficio Programado: NAO

Regime: CAPITALIZAGAO

Método de Fihanciamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Bisico do Beneficio:

O BENEFICIO, DECORRENTE DO OBTO DE PARTICIPANTE FALECIDO EM GOZO DE BENEFICIO, CORRESPONDERA A 80%
(OITENTA POR CENTO) DA RENDA VITALICIA DO PARTICIPANTE NA DATA DO OBITO.

eneﬁcio:" aPENSAO POR MORTE DE PARTICIPAVNTES E ASSISTIDOS INVALIDOS
eneficio Programado: NAO

IRegimé:" REPARTICAC DE CAPITAL DE COBERTURA

Método,de Financiamento:

Nivel Basico do Beneficio:

! VALOR DO BENEFICIO CORRESPONDERA, NA DATA DE INICIO, AO MAIOR VALOR OBTIDO POR UM DOS SEGUINTES
CRITERIOS:
l‘\) SALARIO REAL DE BENEFICIO (SRB) MENOS BENEFICIO PREVIDENCIARIO;

Assinatura do Atuéno:: NI . . D '
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-3 DEMONSTRACAO ATUARIAL -
@'1-'1 ENTIDADE: FUNCEF
: PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65] REB

PREVIDENCIA SO0IAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 " TIPO: ' COMPLETA

[B) SALDO DE CONTA DIVIDIDO PELO FATOR ATUARIAL
IC) SALARIO REAL DE BENEFICIO VEZES 10% (DEZ POR) CENTO
©O BENEFICIO, DECORRENTE DO OBTO DE PARTICIPANTE FALECIDO EM GOZO DE BENEFICIO, CORRESPONDERA A 80%

|kOITENTA POR CENTO) DA RENDA VITALICIA DO F‘ARTICIPANTE NA DATA DO OBITO.

eneficio: PENSAQ POR MORTE DO PARTICIF’ANTE LICENCIADO :
Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO ]
iMétodo de Financiamento: CAPITALIZACAQ FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio: :
O VALOR DO BENEFICIO CORRESPONDERA AQ VALOR DO SALDO DE CONTA DIVIDIDO PELO FATOR ATUARIAL,

|

O VALOR DO BENEFICIO DE PENSAO,DECORRENTE DE FALECIMENTO DO PARTICIPANTE LICENCIADO EM GOZO DE
BENEFIC[O CORRESPONDERA A 80% (OITENTA POR CENTO) DC VALOR DO BENEFICIQ.

Beneficio: RENDA ANTECIPADA
Beneficio Pregramado: SIM
Regime: CAPITALIZACAQ

!\Aétodo de Financiamento: CAPITALIZACAQ FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:

A RENDA ANTECIPADA E O BENEFICIO DE PAGAMENTO UNICC E DE CARATER FACULTATIVO, REPRESENTADO PELA
RETIRADA, EM ESPECIE, DE ATE 10% (DEZ POR CENTO) DO VALOR TOTAL DO SALDO DE CONTA NECESSARIO A COBERTURA
ItDOS BENEF!CIOS DE RENDA VITALICIA QU BENEFICIO PROFORCIONAL DIFERIDO.

Beneficlo: RENDA VITALICIA POR APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
Beneficio Programado: NAO
Regime: REPARTICAQ DE CAPITAL DE COBERTURA

;Método de Financiamento: [
Nivel Basico do Beneficio:

O VALOR CORRESPONDERA AO MAIOR VALOR, CALCULADOC POR UM DOS SEGUINTES CRITERIOS
'A) SALARIO REAL DE BENEFICIO(SRB) MENOS O BENEFICIO PREVIDENCIARIO
B) SALDO DA CONTA DIVIDIDO PELO FATOR ATUARIAL,;

} SALARIO REAL DE BENEFICIO(SRB) VEZES 10% (DEZ POR CENTO}.

Beneficio: RENDA VITALICIA POR APOS,POR INVALIDEZ DO PARTICIPANTE LICENCIADO '
Beneficio Programado:  NAO ' S
Regime: CAPITALIZAGCAQ

Método de Financiamento: CAPITALIZACAQ FINANCEIRA
!vael Basico do Beneficio:

© VALOR BENEFICIO E CALCULADO COM BASE NO SALDO DE CONTA DO PARTICIPANTE, NA DATA DE AQUISICAO DO
LENEF|CIO DIVIDIDO PELO FATOR ATUARIAL.

Beneficio: RENDA VITALICIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAD
Beneficio Programado: SIM

[Regime: CAPITALIZACAQ

Método de Financiamento: CAPITALIZAGAO FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:

O VALOR DO BENEFICIO CORRESPONDERA AC VALOR DO SALDO DE CONTA DO PARTICIPANTE NA DATA DA AQUISICAO DO
BENEFiCIO DIVIDIDO PELQ FATOR ATUARIAL.

D)
Assinatura do Atudrio: ; L~ D,
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNCEF

orro sy PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65] REB

e MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO ' DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIO: 1 - REB

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Razio Social
00.360.305/0001-04 ICEF MATRIZ !
P0.436.923I0001 -90 |FUNDACAO DOS ECONOMIARIOS FEDERAIS FUNCEF J
Participantes Ativos: 12199 Tempo médio de contribuigio (meses): 164
Folha de Salario de Participagao: R$ 796.230.338,23 Tempo médic para aposentadoria (meses): 138
HIPOTESES ATUARIAIS
Hipdtese: Fator de Determinagéo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Valor: 0,98
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,98
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,99

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada para ¢ exercicio de 2017 foi de 0,98, utilizada na Avaliagéo Atuarial de 2016, representando o fator
com base no INPC, projetado, para o lango praze esperado pela FUNCEF, enguanto que a quantidade ocorrida no exercicio
encerrado, determinada a part|r do fator calculade com a aplicagao do INPC efetiva no exercicio, foi de 0,9907.A
dwergénma deveu-se a fatores relacionados & politica econémica e ao cendrio de inflagdo atual {2,07%), comparativamente
ac projetado para o Ibngo prazo (5,26%). Ressalta-se que essa variavel é constantemente avaliada pela Entldade por meio
dos estudos de aderéncia das premissas atuariais.

Justlf‘ catwa da EFPC:

O indice utilizado reflete o impacto da perda do poder de compra do beneficio do INSS ao longo do tempo, segundo
estudos de aderéncia.realizados, utilizando para tanto metodologia que representa a referida perda e as projecdes de
INPC/IBGE para o longo prazo, apuradas pela area responsavel pela macroalocagao de recursos e cendrios da FUNCEF,

concomitante com a taxa de j juros tecmcos adotada no Plano.

Opinido do atuario: "

Conforme estudés de aderéncia réalizados’, entendemos ser adequado o indice adotado nesta Avaliagéo Atuarial, por se
tratar de estimativa média da inflagao de longo prazo, projetada pela area responsavel pela macroalocagao de recursos e

cenarios da FUNCEF.
Importante registrar que essa hipétese é sensivel s variages inflacienarias, necessitando de constante monitoramento e

consequente reprocessamento dos testes de aderéncia realizados.

Hipotese: . Fatorde Determinagio Valor Real ao Longo do Tempo Salérios

Valor: 0,98
Quantidade esperada no'exercicio seguinte; - . R 0,98
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,99

Comentario scbre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada para ¢ exercicio de 2017 foi de 0,98, utilizada na Avaliaglc Atuarial de 2016, representando ¢ fator
com base no INPC projetado.para o longo.prazo esperado pela FUNCEF, enquanto que a quantidade ocorrida no exercicio
encerrado, determinada a partir do fator calculado com a aplicagdo do INPC efetivo no exercicio, foi de 0,9907. A
dwergénc,la deveu-se a fatores relacionados & politica'econdmica € ao cenéno de inflagao atual (2,07%}), comparativamente
a0 projetado para o longo prazo (5,26%}. Ressalta -Se que essa vanével é constantemente avaliada pela Entidade, por meio
dos estudos de aderéncia das premissas atuanals

-

Justlf‘catwa da EFPC:

O indice utilizado reflete o |mpacto da perda do- poder de compra do salario a0 longo do tempo segundo estudos de
aderéncia realizados, utilizando para tanto metodologia que representa a referida perda € as projecdes de INPC/IBGE para o
longo.prazeo, apuradas,pela area responsavel pela macroalocagao de recursos e cenarios da FUNCEF, concomitante com a
taxa de juros. técnlcos adotada no Plano. .

Opmlao do atuario: .. .. ...
Conforme estudos de aderéncna reallzados entendemos ser. adequado 0 |ndloe adotado nesta Avaliagdo Atuarial, por se
tratar de estimativa. média da mﬂagao de longo prazo, projetada pela rea responsavel pela macroalocagéo de recursos e

cenarios da FUNCEF.
Importante reglstrar que essa hlpétese € sensivel s variagbes |nﬂaC|onér|as neoessﬂando de constante monitoramento e

consequente reprooessamento dos testes de aderéncia realizados.

s

Aééinaiufa do Afuério: |
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DEMONSTRAGAO ATUARIA

ENTIDADE: FUNCEF

’ PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65] REB )
T MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TiPO: COMPLETA

Hipotese: Fator de Determinag&o Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 0,98 -

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,98
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: ‘ - . 089

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada para o exercicio de 2017 foi de 0,98, utilizada na Avaliagao Atuarial de 2016, representando o fator
:com base no INPC projetado para o longo prazo esperado pela FUNCEF, enquanto que a guantidade ocorrida no exercicio
encerrado, determinada a partir do fator calculade com a aplicagio do INPC efetivo no exercicio, foi de 0,9907 A ’
divergéncia deveu-se a fatores relacionados a politica econémica e ao cenario de inflagao atual (2,07%), comparativamente
'a0 projetado para o longo prazo (5,26%). Ressalta-5e que essa variavel & constantemente avallada pela Entldade por mem
'dos estudos de aderéncia das premissas atuanais

Justificativa da EFPC:

O indice utilizado reflete 0 impacto da perda do poder de compra do beneficio ao longo do tempo, segundo estudos de
aderéncia realizados, utilizando para tanto metodologia que representa a referida perda e as projegfes de INPC/IBGE para o
longo prazo, apuradas pela &rea responsavel pela macroalocacéo de recursos e cenérios da FUNCEF, concomltante com a
taxa de juros téenicos adetada no Plano.

:Opiniao do atuario:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequado o indice adotado nesta Avaliagao Atuarial, por se
ltratar de estimativa média da inflagéo de longo prazo, prOJetada pela area responsavel pela macroalocagao de recursos e
cenarios da FUNCEF.

Importante registrar que essa hipotese & sensivel as vanar;ées inflacionarias, neoessutando de constante monitoramento e
Iconsequente reprocessamento dos testes de aderéncia realizados.

Hipotese: Hipétese de Entrada em Aposentadoria

Valor: 55 anos

'Quantidade esperada no exercicio seguinte: 55,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: . . 61,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A hipdtese de Idade de aposentadoria do Plano esperada para 2017 foi de 55 anos para ambos 08 Sexos, confon'ne
Avaliacdo Atuarial de 2018, sendo as idades encontradas em 2017 de 61 anos, se do sexo masculino, ou 58 anos, se
feminino. .

Tal valor foi apurado a partir da verificacéo das idades médias daguelas aposentadorias programadas concedidas no
exercicio de 2017, ‘

Esta variagho é representativa das oscitagSes em torno da tendéncia esperada, propria do processo de inferéncia estatistica,
sendo esta variavel constantemente avaliada pela Entidade, por meio dos estudos de aderéncia das premissas e hipiteses
atuariais.

Justificativa da EFPC:

Nos estudos de aderéncia realizados em 2017, devido ac tamanhe pegueno da amostra do Plano REB, utlllzou-se o teste T
de Student para verificar a aderéncia da idade de elegibilidade ao beneficio pleno de 55 anos. A idade média observada foi
apurada considerando a taxa de aposentadoria por idade simples, calculada com base ng nimero médio de eventos de
2008 a 20186.

A aplicacdo desse teste permitiu a conclusao pela aderéncia da idade de entrada em aposentadoria de 55 anos as
experiéncias do plano, de forma que a hipttese equivale a idade de elegibilidade prevista em Regulamento.

Opiniao do atuario:
Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequada a adogao da hipotese aqui informada por ser

aderente a estimativa média de longo prazo, condigio esta em que vanagﬁes pontuais nos respectivos eventos séo
esperadas.

Importante registrar que essa hipétese & sensivel 4s ocorréncias de aposentadorias, necessitando de constante
monitoramente e realizagéo dos testes de aderéncia, a serem realizados no exercicio de 2018.

Ademais, muito embora estejamos recomendando a adogéo dessa hipdtese, entendemos gque a continuidade de estudo e o
actmulo de ocorréneias futuras de novos eventos proporcionardo a realizagio de testes com mais registros e maior
confiabilidade, o que contribuira para um resultado mais consistente.

Assinatura do Atuario: \
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DEMONSTRAGAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNCEF
prEveaen socme P-ANO DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65] REB -
e MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO *© DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA

Hipdtese:  Hipotese sobre Composigio de Familia de Pensionistas

Valor:  Masculino: 85% sé&o casados com cénjuge 5 anos mais jovem na data de aposentadoria.
Feminino; 60% s&o casadas com cbnjuge 2 anos mais vetho na data de aposentadoria.
Para os assistidos e beneficidrios de penséo se utilizam as informacbes dos dependentes informadas no cadastio.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,85

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,59

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A Composicao familiar esperada para 2017 foi equivalente a 85% para o sexo masculino e 60% para o sexo feminino, ou
seja, equivalente & hipdtese utilizada na avaliagao de 2016, significando que do total de participantes ativos em dez/20186,
85% dos homens terdo um cbnjuge vitalicio e 60% das mulheres terdc um conjuge vitalicio nc momento da aposentadoria,
sendo gue o percentual encontrado foi de 73% para homens e 40% para mulheres. Tal valor foi apurado a partir da
quantidade de cbnjuges nas aposentadorias e pensdes concedidas em 2017.

A variagio observada pode ser representativa das oscilagdes em torno da tendéncia esperada, prépria do processo de
inferéncia estatistica. Inclusive os testes de aderéncia realizados no exercicio de 2017 apontaram para a manutencao desta
premissa.

Justificativa da EFPC:

Os estudos de aderéncia indicaram que 85% dos participantes e aposentados Masculinos sdo casados, com conjuge 5 anos
mais jovem, e 60% dos participantes e aposentados Femininos s&o casados com cdnjuge 2 anos mais velho.

A hipbtese & utilizada para os participantes, sendo para os assistidos utilizada a informacéo cadastrada, excelo para 0s
aposentados casados seminformagéo de conjuge, em que se utiliza conjuge 5 anos mais jovem, se do sexo masculino, ou

com cbnjuge 2 anos mars Velho 'S8 do sexo feminino.

Opinido do atuario:’ R ’

Conforme estudos de aderencua reallzados entendemos ser adequada a adog:éo da hlpétese aqui informada por ser
aderente A estimativa média de fongo prazo, condicio esta em que variagbes pontuais nos respectivos eventos séo
esperadas. '

impaortante, registrar que essa hipotese & sensivel as ocorréncias de aposentadorias com dependentes vitalicios e ou
temporarios, necessitando de cofistante monitoramento e realizago dos testes de aderéncia, a ser realizado no exercicio de
2018. Ademais, muito embora estejantos recomendando a atuahzag:ao da hlpétese entendemos que a continuidade de
estudo e o actimulo de ocorréncias futuras de novos eventos proporcionarao a reahzagéo de testes com mais registros e
maior confiabilidade, o que contribuira para um resultado mais consistente.

anqtgse:‘ . Hlpqtese sob_re Rotatividade (Percentual)

Valor: . Experiéncia FUNCEF REB 2013

Quantidade esperada no.exercicio.seguinte:' — - : . - ‘.198,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: - - R 223,00

Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A rotatividade esperada para 2017 foi de 167, decorrente da aplicacado da hipétese utilizada na Avaliaggo Atuarial de 2016
(Expenéncua FUNCEF REB. 2013Y na base populacnonal de dezembro de 2016 sendo a quantidade de eventos encontrada de
223 . .,

Depreendé s que essa variagio é representativa das oscilagdes eni tomo da tendéncia esperada, propria do processo de
inferéncia estatistica, sendo essa variave! constantemente avallada pela Entidade, por meio dos estudos de aderéncia das
premissas e hipéteses atuariais. - SRR

Justificativa da EFPC

Conforme Resoiugao CGPC n° 18/2006 a patrocmadora indicou para o REB a rotatividade de 1,08% a.a., "utilizando-se a
metodologla de apuragao da proport;éo de empregados desligados sobre o total de empregados em cada ano de andlise,
sem avaliar as opgdes realizadas nos planos a que os empregados fazem parte, € nem os casos que realizaram o
cancelamento no plano sem ter o desligamento da patromnadora

A partir dos estudos de aderencxa realizados com base nas informagbes dos partlmpantes de acordo com a |dade houve a
manutengdo da Tabua entao adotada (Expenéncna FUNCEF REB 2013) a qual se mostrou aderente.

Opinido do atuario:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendernos ser adequada a adogfio da taxa informada por ser aderente 3
estimativa média de longo prazp, condigéo esta em que variagdes pontuais nos respectivos eventos sdo esperadas.

. T A UL RPN R R . . Coal .
Importante registrar que essa hipotese é sensivel s ocomréncias de desligamentos ao longo dos anos, necessitando de
constarite monitoramanto:. Por esse motivo, os testes de aderéncia sdo realizados anualmente, sendo prevista realizacéo
neste exercicio.de 2018.. S

Ademals mu|to embora estejamos recomendando a adog#o dessa taxa, entendemos que a continuidade de estudo e o

A

Assinatura do-Atufifio;« e Y .
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“ . DEMONSTRACAO ATUARIAL
" ENTIDADE: FUNGEF

PLANO DE BENEFIiCIOS:  [1998.0044-65] REB
previoenei socms MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA

AINTEUDEHCIA KACIGHAL ﬂt

PCVAIMCNLIL (O (e NTAR - PREV

lacumulo de ocorréncias futuras de novos eventos proporcmnara a realizagdo de testes com mais registros, o que contribuira
para uma maior consisténcia do seu resultado.

Hipdtese:  Indexador do Plano {Reajuste dos Beneflcms)
Valor:  INPC {IBGE) ) o
Quantidade esperada no exercicio seguinte: o . 483 K

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: . 2,07

Comentirio sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: ‘

A quantidade esperada para o exercicio de 2017 foi de 5 53%, utilizada na Avanagéo Atuarial de 2016, representando o
INPC projetado para o médio prazo esperado pela FUNCEF, enquanto que a quantidade ocorrida no exercicio encerrado
encontra-se determinada a partir da apuragiao do INPC/IBGE efetive em 2017, equivalente a 2,07%. A divergéncia deveu-se
a fatores relacionados & politica econdmica e ao cendrio de queda de inflagio atual.

Justificativa da EFPC: _
O indice utilizado reflete as projegées de INPC/IIBGE projetado para o médio prazo elaborado pela area de investirfientos da

FUNCEF, considerando fatores relacicnados & politica econdmica, que é balizada pela tecria econométrica.

Opiniao do atuario: ~ ‘

Conforme projegdes realizadas pela drea especifica da FUNCEF, entendemos ser adequada a adogao do jndexador aqui
informado por se tratar de estimativa média da inflagio para o exercicio seguinte Importante registrar que essa premissa &
imprescindivel para fins de determinagio da meta atuarial do Plano, necessitando de seu constante monitoramento e
consequente reprocessamento dos estudos realizados, de forma que o retorno dos investimentos do Plane comporte esta
variagfo, de forma mensal e acumulada, no intuito de minimizar os impactos decorrentes de-eventual ndo atingimento.

Hipétese: Projecao de Crescimento Real de Salario

Valor: 3,05
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 3,05
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 3,09 o

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

O Crescimento Real de Salario esperado para ¢ exercicio de 2017 foi equivalente a 3,18% a.a., ou seja, a hip6tese utilizada
na Avaliagdo Atuarial de 2016, sendo a taxa encontrada igual a 3,09% a.a.. Esta taxa ocomida foi encontrada pela varia¢do
da folha de salarios do grupo de participantes constantes das bases de 2016 a 2017, com salario diferente de zero,
excluidos aqueles com rubricas judiciais e optantes pelo PFG em 2017, assim como os eventos considerados outliers.
‘Assim, depreende-se que esta pequena variacdo é representativa das oscilagdes em torno da tendéncia esperada, propria
ido processo de inferéncia estatistica, sendo essa variavel constantemente avaliada pela Entidade, por meio dos estudos de
jaderéncia , com vistas & manutengao dessas em sintonia com a massa e com o plano,

Justificativa da EFPC:

O percentual utilizado deve refletir a politica de recursos humanos de longe prazo no que diz respeito & variagao salarial
estimada que os empregados terdo ao longo de suas carreiras.

Considerando o disposto na Resoluggdo CGPC n® 18/20086, a patrocinadora indicou 5,37% a.a.0s estudos de aderéncia
realizados demonstraram a necessidade de revisdo da taxa entdo adotada pelo Plano (3,18% a.a.), ja que se verificou a
tendéncia de queda da referida hipétese, se tornando necesséria a sua substituicdo para a 3,05% a.a..

Ressalta- se que o percentual utilizado sera alvo de futuros estudos de aderénma possibilitande o0 acompanhamento de
evolucio deste evento neste exercicio de 2018.

Opinido do atuério:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequada a alteragio do percentual anteriormente adctado pelo
Plano, de 3,18% a.a., para 3,05% a.a., j& que se verificou a tendéncia de reducio de referida hipétese, por se tratar de
estimativa média de longo praze, condicio esta em que variagdes pontuais nas respectivas taxas sao esperadas, e por ter
sido definida a partir de projeces realizadas, onde resultados foram apurados em forma de valores e graficos, que deram
condigdes de se obter uma estimativa diversificada para essa premissa. -

tmportante registrar que essa hipotese € sensivel as variagbes da politica de recursos humanos da patrocinadora,
necessitando de constante monitoramento e consequente aplicagao de testes de aderéncia,

Assinatura do Atuario: ; ] '
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DEMONSTRACAQ ATUARIAL

ENTIDADE: FUNCEF

G
Tt
PLANC DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65] REB

PREVIDENCIA SOCIAL

srmwmetcemcon e . MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO * DATA DA AVALIAGAG: 3141272017 TIPO: COMPLETA
Hipotese:  Taxa Real Anual de Juros B
Valor: 4,50

Quantidade esperada no exercicio seguinte: ‘ 4,50

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 11,086

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A Taxa de Juros esperada para o exercicio de 2017 foi 5,41% a.a., ou seja, a hipdtese utilizada na Avaliacao Atuarial de
2016, sendo a taxa encontrada de 11,06%, equivalente & taxa de rentabilidade do Plano no ano de 2017, liguida da inflagdo
do periodo, equivalente a 2,07% a.a..

A divergéncia ocorreu em virtude do retorno dos investimentos superar a Meta Atuarial do Plano de INPC + 5,41%. A
rentabilidade lfquida do Plano, auferida no periodo de jan a dez de 2017, foi de 13,36%, superando a meta atuarial em 5,78
pontos percentuais. Esse resultado reflete as agdes de gestéo e ajustes na estratégia de investimentos adotados desde o
final do exercicio de 2016, com énfase no desempenho de renda varidvel a mercado e investimentos estruturados. Destaca-
se tamhém a reducio da inflagdo.

‘Justificativa da EFPC:

A taxa de juros utilizada busca refletir o retorno dos investimentos esperado para cada exercicio ao longo dos anos.
Considerando os resultados do estudo especifico, realizado para a verificagio dessa taxa de juros, com base naquele
utilizado na definiglo das metas de macroalocagao dos ativos para a politica de investimentos relativa ao quinguénio
201772021 dos Planos, bem como os limites estabelecidos pela Resolugéo n® 18/2006 e suas alteragdes, alterou-se a taxa
real de juros para 4,5% a.a.

Opinido do atuario: ) .
Conforme estuda reahzado pela area quanto & convergéncia da taxa de juros ao retorno esperado da carteira de
investimentos do plano, em obediéncia a Instrugio PREVIC n® 23/2015, entendemos ser adequada a adogéo da taxa aqui
informada por se fratar de estimativa média de longo prazo, consubstanciada pelo cenério de rentabilidade, risco e
macroalocagio de carteira disponibilizado pela érea de investimentos, assim como proje¢des de passivo previdenciario.
Registra-se que essa hipotese é sensivel ao cenério econdmico, o qual acarreta alteragfes no retorno dos investimentos ao
longo dos anos, necessitando de constante monitoramento, em especial na Politica de Investimentos, e realizagéo dos
testes de convergéncia, mediante aprofundamento a ser realizado também neste exercicio de 2018.

Hipotese: - .Tabua de Entrada em Invalidez

Valor:. - LIGHTFRACA..- .- .- . P .

Quantidade esperada no “exercicio seguinte: : L. 13,00

Quantidade ocorrida no ‘exercicio encerrado: : - 12,00

Comentério scbre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A Entrada em invalidez esperada para o exercicio de 2017 foi equivalente a 12, decorrente da aplicacao da hipotese
utilizada na Avaliagio Atuarial de 2016 (Light Fraca) na base populacional de dezembro de 2016, sendo a quantidade de
eventos encontrada igual a 12, havendo batimento exato entre esperado e observado.

Observa-se que esta hipotese se realizou no ano de 2017 onde 0s eventos esperados foram iguais aos ocorridos. Inclusive,
os testes de aderéncia realizados no exercicio de 2017 apontaram para a manutengéo desta premissa, alinhado com o
comportamento obsenvado na massa. Ressalta-se que o comparativo antre eventos esperados e ocorridos permanecera sob

anélise ho ano dé 2018 é que 0s testes de aderéncla para a tabua de entrada em invalidez sdo realizados anuaimente.

Justlf catwa da EFPC:’

Com base nos estudos de aderencna realizados em 2017 a tabua Light Fraca esta aderente 4 massa do plano. Dessa forma,
a tabua utlllzada tende a refletir a quantidade de ocorréncias de aposentadonas por invalidez esperada a cada exercicio ac
longo dos anos.

Opiniao do atuario:

Conforme estudos de aderénma realizados, entendemos ser adequada a adogao da tabua aqui informada por ser aderente &
estlmatlva média de Iongo prazo.Ademais, entendemas que a continuidacde dos estudos e o acimulo de novos eventos '
proporcsonaréo a realtzagéo de testes com mais registros, o que contnbulra para uma maior cansisténcia do seu resultado.

Assinatura do Atuasio:” \! ;
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DEMONSTRACAO ATUARIAL - . ‘ B
ENTIDADE: FUNCEF Co ST -
' PLANO DE BENEFiCIOS:  [199B.0044-85] REB - S S e
icomusy MOTIVO: ENCERRAMENTO DEEXERCICIO~  DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA

TIOFTIN TR i,

RALION
PG NTA ST R RO

Hipdétese: Tabua de Mortalidade de _In_vélidos

Valor: CS058

Quantidade esperada no exercicic seguinte: 200

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 2,00

Comentaric sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A Mortalidade de Invalidos esperada para 2017 foi equivalente a 2 mortes, decorrente da aplicagéo da hipétese utilizada na
Avaliagdo Atuarial de 2016 (CS0-58) na base poputacional de invélidos de dezembro de 2016, sendo a quantldade de
eventos encontrada iguat a 2. Observa-se que esta hipétese se realizou no ano de 2017 onde 0s eventos esperados foram
iguais aos ocorridos. Inclusive, os testes de aderéncia realizados no exercicio de 2017 ‘apontaram para a manutergao desta
premissa, alinhado com ¢ comportamento observado na massa. Ressalta-se que o comparativo entre eventos esperados e
ocorridos permanecera sob analise no ano de 2018 e que 0s testes de aderéncia para a tabua de mortahdade de invalidos
530 realizados anualmente.

Justificativa da EFPC:

Os estudos de aderéncia realizados demonstraram a manutengéo da Tabua entio adotada pelo Plano (CS0-58), uma vez
que essa se mostrou mais aderente & massa, conforme os estudos realizados. Dessa forma, promoveu-se a manuteng:ao da
tabua, gue tende a refletir a quantidade de ocorréncias de falecnmentos de assistidos mvahdos esperados'a cacla exercicio
ao longo dos anos, segundo estudos de aderéncia realizados.

Opinido do atuario:

Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequada a manutencéo da tabua CSO-58, por ser aderente ao
comportamento da massa e a estimativa média de longo prazo. Importante registrar que essa hipotese & sensivél as
ecorréncias de falecimentos de assistidos invalidos ao longo'dos anos, necessitando de canstante monitoramerito &
realizacao dos testes de aderéncia com o aprofundamento necessério para gue os resultados reflitam a realidade da massa.
Ademais, muitc embora estejamos recomendando a adogfo dessa tabua, entendemos que a continuidade dos estudos eo
actumule de novos eventos propormonarao a reahzar;,ao de testes com mais reglstros o que oontnbuwa para uma malor
consisténcia do seu resultado.

Hipotese:  Tabua de Mortalidade Geral

Valor: RP 2000

Quantidade esperada no exercicio seguinte: ) 33,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: ' 30,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido: -

A Mortalidade Geral esperada para 2017 foi de 32 mortes, decorrentes da aplicagéo da hipétese utilizada na Avaliagio
Atuarial de 2016 (RP-2000 Suavizada 20% segregada por sexo) na base populacional de dezembro de 2016, sendo a
quantidade de eventos encontrada de 30. A quantidade observada ¢ préxima da quantidade esperada, indicando boa
aderéncia da tabua utilizada. A pequena variacao pode ser representativa das oscilagdes em torno da tendéncia esperada,
propria do processo de inferéncia estatistica. Inclusive os testes de aderéncia realizados no exercicio de 2017 apontaram
para a manutencio desta premissa.Ressalta-se gue o comparativo entre eventos esperados e ocorridos permanecera sob
andlise no ano de 2018 e gue os testes de aderéncia para esta hipdtese sio realizados anualmente,

Justificativa da EFPC: L

Com base nos estudos de aderéncia realizados em 2017, ha a manutencéo da tabua de Mortalidade Geral RP-2000
Suavizada 20% segregada por sexo, Gue estd aderente & massa do plano, ¢ apresenta sobrevida superior a tabua minima
determinada pela Resolugio CGPC n° 18/2006, qual seja, a AT-83, enconfrando-se, portanto, adequada a legislacao
vigente na data de encerramento do exercicio.

Opinido do atuario:
Conforme estudos de aderéncia realizados, entendemos ser adequada a adogao da tabua aqui infermada por ser aderente

ac comportamento da massa e a estimativa média de longo prazo, condi¢do esta em que variagbes pontuais nos eventos
SA0 esperadas.

Registramos que essa hipétese & sensivel 3s alteragdes nas ocorréncias de falecimentos da populacio do planc ao longe dos
anos, necessitando de constante monitoramento e realizagéo dos testes de aderéncia com o aprofundamento necessario
para que os resultados reflitam a realidade da massa.

Ademais, embora estejamos recomendando a adogio dessa tabua, entendemos que a continuidade dos estudos e o
acumulo de novos eventos proporcionario a realizagao de testes com mais reglstros 0 que contribuird para uma maior
consisténcia do seu resultado.

HIPOTESES ATUARIAIS NAQ UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAQ
Hipétese sobre GeragGes Futuras de Novos Entrados
Projec&o de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS
Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano
Tabua de Marbidez
~
Assinatura do Atuario; ; \ ? '
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ENTIDADE: FUNCEF

X~ DEMONSTRAGAO ATUARIAL
&

ant::;q }oaua PLANO DE BENEFICIOS: [1998.0044-65] REB . .
et s B MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO - DATA DA'AVALIAGAOD: 311272017 TIPO: COMPLETA
BENEFICIOS
Beneficio: ABONO ANUAL
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
[Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0.00
Custo do Ano (%): 0,00 '
Provicaes Matematicas ' R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribui¢ao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,03'
Valor Atual dos Beneficios Futuros n&o Programados — Assistidos R$ 0.0q
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribui¢io Definida R$ 0,00‘I
Saido de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0.00;
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
i Beneficio Definido Capitalizagio Programado R$ 0.00"
) Valor Atual dos:Beneficios Futuros - - - | RS 0.00;
-« (=) ValorAtual'das Contribuigbes Futuras Patracinadores R$ 0,00:
(-) Valor. Atual das Contribuigbes Futuras Paricipantes R$ 0,00
Beneficio Définido Capitalizagio ndo Programado R$ 0,00:
. LVanr Atual dos Beneficios Futuros R$ O.OOJ‘
; (=) Valor Atual das Contribuigfes Futuras Patrocinadores R$ O.EE
7 - - (=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0.00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0.00:

Beneficio Definido Repartigio Simples

- D .
Assinatura do Atudrio: TP_J ’ .
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ENTIDADE: FUNCEF

i PLANO DE BENEFICIOS:  [1998:0044-65] RES
A SOCIAL

; "3”‘""*‘; DEMONSTRACAO ATUARIAL

“aremrsieawsome: . MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERGICIO DATA DA AVALIAGAO: 311242017 TIPO: COMPLETA .
Beneficio: BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO - BPD

Quantidade de beneficios concedidos: Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 ] Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano {%): 0,00

Provisoes Matematicas ‘ T T RS 6,00

Beneficios Concedidos ' B R$ 0,00

Contribuicio Definida : ' R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos - R$ 0,00

Beneficio Definido R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00

Beneficios a Conceder R$ 0,00

Contribuigao Definida R$ 0,00I

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,0(};

Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacio Programado R$ 0.00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00'

() Valor Atual das Contribuigoes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

{(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagzo ndo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

{(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Repartigdo Simples R$ 0,00I

Assinatura do Atuario; : iE | -
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DEMONSTRAGCAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNCEF

e ey PEANO DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65] REB )

“mmmemo e MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO - DATA DA AVALIAGAO: 311212017 TIPO: COMPLETA

SLPERN
PELMRENEIA €

Beneficio: PECULIO POR MORTE DE ASSISTIDOS DECORRENTES DE BENEFICIOS PROGRAMADOS
Quantidade de beneficios concedidos: 10 Valor médio do beneficio (R$): 8.986,55
Idade média dos assistidos: 76 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provisdes Matematicas ' R$ 2.345.770,64
Beneficios Concedidos ' RS 2.345.770,64
Contribuigio Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 2.345.770,64
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 1.812.682,08
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 533.088,5§|
Beneficios a Conceder R$ 0,00;
Contribuigao Definida | R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patroginador ou instituidor RS 0,0q
Saldo de Contas — parcela Participantes RS 0,001
Beneficio Definido Capitaliza¢io Programado R$ 0,0Q
Valor Atual dos Beneficios Futuros : R$ 0,0q
. () Valor Atual das Contribuigbes Futuras-Patrocinadores R3 0'00;
{-) Valor-Atual das ContribuigGes Futuras Participantes R$ 0,00;
~ Beneficio Definido Capitalizago ndo Programado R$ 0,00;
Valor Atual dos Beneficios Futuros ~ Co RS 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0‘%
© (=) Valor Atual das Contribuigdes’ Futuras’ Partlmpantes coete . ) R$ 0,00;
"Beneflclo Definido Capitals de Cobertura R T ' R$ 0,00:
Benef’ icio Definido Repartigdo Simples S

Assinatura do Atuaio: TL‘ID )
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNCEF

¢ PLANO DE BENEFICIOS: . [1998.0044-65] REB .
iz MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31122017 TIPO: COMPLETA

Beneficio: PECULIO POR MORTE DE PARTICIPANTES E ASSISTIDOS DECORRENTES DE BENEFICIOS DE RISCO
Quantidade de beneficios concedidos: 13 Valor médio do beneficio (R$): 7.244.00
Idade média dos assistidos: 55 . Custo do Ano (R$): 0,00
‘ Custo do Ano (%): 0,00
Provisdes Matematicas S ' R$ 606.659,71
Beneficios Concedidos R$ 606.659,71
Contribuigdo Definida R$ 0,0_D;
Saldo de Corta dos Assistidos ) R$ 0,00
Beneficio Definido RS 606.658,71
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atua! dos Beneficios Futuros nao Programados — Assistidos R$ 606.659,71
Beneficios a Conceder R$ 0,00:
Contribuigéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R% 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes RS 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuicbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
{-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00I
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00;
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-} Valor Atual das Contribuicbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-} Valor Atual das Contribuicbes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario: T{ﬁ'/F !
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNCEF

DE, OCIAL .
PREVIDENCIA TOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERGICIO

PEOION IS NYAR - BAIVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65] REB

DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017

TIPO: COMPLETA

Beneficio: PENSAQO POR MORTE DE ASSISTIDOS DECORRENTES DE BENEFICIOS PROGRAMADOS

Quantidade de beneficios concedidos: 127 Valor médio do beneficio (R$): 3.060,87
Idade média dos assistidos: 74 Custo do Ano (R$): 0,00
0,00

Custo do Ano (%):

Provisbes Matematicas

R$ 49.852.337,53

'Beneficios Concedidos

R$ 49.852.337,53;

Contribuigao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficic Definido R$ 49.852.337,53
Vaior Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00;

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 49.852,337 53
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor RS 0,00;
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

. {-) Valor Atual'das Contribuicoes Futuras-Patrocinadores R$ 0,00

v+ (=) Valor Atual-das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
" Beneficio Definido Capitalizacéio nao Programado R$0.00
Valor Atualdos Beneficios Futuros R$ 0,00

{-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

" (=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0.00
“Béneficio Definido Capitais de Cobertura o R$ 0,00

‘Beneficio Définido Reparticido Simples

Assinatura do Atuério:
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+ ~ DEMONSTRAGAO ATUARIAL
! ENTIDADE: FUNCEF - C
PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65] REB
A SOCAL MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017

TIPO: COMPLETA

{Beneficio: PENSAOQ POR MORTE DE PARTICIPANTES E ASSISTIDOS INVALIDOS
i(L:luantidade de beneficios concedidos: = 198 Valor médio do beneficio (R$): 1.300,92
:idade média dos assistidos: 50 Custo do Ano (R$): 2.599.461,14
Custo do Ano (%): 0,33
Provisoes Matematicas RS 41.047.765,44
L Beneficios Concedidos RS% 41.047.765,44
! Contribuigao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 41 .047.765,44;
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 41.047.765 44
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,001
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
{—) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(—) Valor Atual das Contribuiches Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(—) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura RS 0,00

Beneficio Definido Repartigdo Simples

X [) N
Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNCEF
PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65] REB

PREVIDENCIA SOCIAL

A WSS MOTIVO: ENCERRAMENTOQ DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAQ:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
Beneficio: PENSAO POR MORTE DO PARTICIPANTE LICENCIADO
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
‘lldade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provistes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0.00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido RS 0.00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ O,GQ
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigio Definida R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor R3% 0,00E
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00,
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
. {-)ValorAtualdas Contribuigbes. F uturas'Patrocinadores R$ 0,00
.-+ (=) ValorAtual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
“ Beneficio Definido Capitalizagao nao Programado R$ 0,00
Valor Atusl-dos Berneficios Futuros ‘ RS ) ‘ . R$ 0,00
_{~) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
*{=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Partlc:lpantes Ce R$ 0,00
" “Beneficio Definido Capitais de Cobertura S T o R$ 0,00
~ Beneficio Definido Repartigio Simples T

b
Assinatura do Atuério: w _
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ENTIDADE: FUNCEF
PLANQ DE BENEFICIOS: -

DEMONSTRACAO ATUARIAL

> [1998.0044-65] REB
-miﬁwmnbﬂ(wmanfnm MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017

TIPO: COMPLETA

(S

Beneficio: RENDA ANTECIPADA

Valor médio do beneficio (R$):

puantidade de beneficios concedidos: 53 51.372,23 )
{Idade média dos assistidos: . 58 Custo do Ano (R§): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00

Provisoes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00:
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,0D;
Bgneficios a Conceder R$ 0,00}
Contribuigao Definida R$ 0,001
Saldo de Comtas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R% 0,00
Beneficio Definido Capitalizagio Programado R§ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores RS 0,00
{(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ‘ R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores RS 0,00
{—) Valor Atual das Contribuigcbes Futuras Participantes RS 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Repartic&o Simples

Assinatura do Atuarnio; ;
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNCEF

PREVIDERCIA SOCAL PLANO DE BENEFICIOS: [1 998.0044’6."3] REB ;
mmmeiaaaromee MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO - DATA DA AVALIAGAQ: 3111272017

EECVIDINCIA SONCACHONTAR - PROKE

TIPO: COMPLETA

Beneficio: RENDA VITALICIA POR APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Quantidade de beneficios concedidos: 84 Valor médio do beneficio {R$): 1.955,74
ldade média dos assistidos: 58 Custo do Anc (R$): 6.918.976,86
Custo do Ano (%): 0.87

Provisdes Matemdticas

R$ 28.131.639,54

Beneficios Concedidos

R$ 29.131.639,54

Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00

i Beneficio Definido R$29.1 31?63@,511
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados —Assistidos R$ 0,0@l

Vaior Atual dos Beneficios Futuros néo Programados Assistidos R$ 29.131 .639.54:
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribui¢io Definida R$ 0,00;
Saldo de Contas — parcela Patrocinadoer ou Instituidor R$ 0,00;

Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0.00;
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ OQO‘
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(=) Valer Atual-das Gontribuigbes Futuras-Patrocinadores R$ 0,00

21 (=) Valor Atual das Cantribuigbes Futuras Participantes R$ 0,00;
. Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado R$ 0,001
_Valor Atual'dos Beneficios Futuros - R$ 0,00

{—} Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R% 0,C0

(-} Valor Atual das Contribuicdes Futuras Partlcapantes R% 0,00

* ‘Beneficio Definido Capitais de Cobertura RS 0,00

‘Beneficio Definido Reparticao Simples

.
— . , , .
" - . . .. i b - . .. DR
e T T .

D -
L1
Assinatura do Atudrio:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL " "~ ' .
ENTIDADE: FUNCEF . o KA o
PLANO DE BENEFICIOS: [1998.0044-65] REB

PREVIDENCIA SOCIAL

e~ MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
Beneficio: RENDA VITALICIA POR APOS.POR INVALIDEZ DO PARTICIPANTE LICENCIADO .
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00 i
Idade média dos assistidos: 0 L Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provisbes Matermnaticas . - ] : R$ 0,06,
Beneficios Concedidos o : R$ 0,00
| Contribuigao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos RS 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atua!l dos Beneficios Futuros n&o Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor - R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagido Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
{-) Valor Atual das Centribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
{-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagéo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atua! dos Beneficios Futuros R$ 6,00
{~) Valor Atual das Contribuicbes Futuras Patrocinadores ' R$ 0,00
{-) Valor Atual das ContribuigSes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura RS 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples : R$ 0,00

Assinatura do Atuario: ‘#/]D i
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A2 DEMONSTRACAO ATUARIAL

.,-i, ENTIDADE: FUNCEF

~* 7. - PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65) REB
PREVIDENCIA SOCIAL

“Srmmwiwar woewis. MOTIVO:
RIS (O T MTAL : SROPE

ENCERRAMENTO DE EXERCICIO 144 * DATA DA AVAUIAGAO:

311212017

TIPO: COMPLETA

Beneficio: RENDA VITALICIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAC

Quantidade de beneficios concedidos: 479 Valor médio do beneficio (R$): 3.347,92

tldade média dos assistidos: 66 Custo do Ano (R$): 99.405.872,27
Custo do Ano (%) 12,48

Provisdes Matematicas

" R$ 1.743.746.416,27

Beneficios Concedidos R$ 285.817.228,05
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R% 0,00;
Beneficio Definido R$ 285.817.228,05:
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 285.817.228,05
Valor Atual dos Beneficios Futures nac Programados — Assistidos R§ 0.00:

Beneficios a Conceder

R$ 1.457.929.188,22

Contribui¢do Definida

RS 1.457.929.188,22

Saldo de Contas - parcela Patrocinador ou Instituidor |

R$ 707.422.081,21

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 750.507.107,01

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0.00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(-} Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

» (=) Valor Atuai'das Contribuigdes Futuras Participantes RS 0,00:

_ Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado R$ 0.0q
‘Valor Atual dos Beneficios Futuras - O v RS 0,00]'

{-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores . R$ 0,00;

" (<) Valer Atual das Contribuigbes Futuras Participantes ~ .° R$ 0.00;
" Beneficio Definido Capitals de Cobertura S R$ 0.00
' Beneficio Definido Reparticdo Simples " ‘R$ 0.00:

A

CON I OG c 01-RE

busto Normal Ty Ano (R$)

108.924.310,27

K:usto Nonnal do-Ano (%) ’.

13,68

s TTUET

Provis&es Materﬁéttcas ‘

RS 1.866.730.589,13

Benef‘clos Cancedidos ,

R$ 408.801.400,91

v Contnbmgéo Definida

RS 0,00

.,Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Benef' clo Def‘ mdo

R$ 408.801.400,91

Valor Atual dos Benef‘ icios Futuros Programados Assistidos

R$ 287.629.910,12

_Valor Atu,al glps Beneficios Futuros nao Programados — Assistidos

R$ 121.171.490,78

Bener cios a Conceder

R$ 1.457.929.188,22

Contribuiz;ao Defi nida '_ .

R$ 1.457.929.188,22

Saldo de Contas — parcela Patrocmador ou Instntu:dor

R$ 707.422.081,29

£ Saldo.de Con{as parcela Participantes

R$ 750.507.107,01

' .5, Beneficio Definido Repartigdo Simples

Beneficio.Definido Capitalizagao Programado R$ 0,00

Valor Atua) dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(—) Valor. Atual das Contribuigbes Futuras Patrocmadores R$ 0.00i

a(7) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Parlicipantes R$ 0,00;
Beneficio Definido Capitalizagio ndo Programado R$ 0,00;

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00;
(=) Valor Atual das Contribuicses Futuras Patrocinadores R$ 0,00
Pt (LY Valor Atdal'das Contribuighes Futuras Participantes R$ 0.00;
.+ a.+ Beneficio.Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
R$ 0,0q

[l

e \ LS ] " "f'."':‘.' o * 4
Assmatura do Atuano Lo e }
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNCEF .
PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65) REB
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

SUME HAGONAL DE
PN L4 LN A NYAR - PECVIC

DATA DA AVALIAGAO:

31122017

TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

R$ 0,04

Contabilizado no Ativo - o

Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos {0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,09

' Servigo passado R$ 0,0
Patrocinador (0 meses restantes): R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
" Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades ) R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
| Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado B R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) - R$0,0Q
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado - "R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) "R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) ’ R$ 0,00
| Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) - R$ 0,00

PATRIMONIO DE COBERTURA

}Patriménio de Cobertura: R$ 1.849.167.089,49

RS 17.563.499,64

FUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS

Iinsuficiéncia_;;e cobertura:

Finalidade

Fundo para Garantia dos Beneficios de Risco

Fonte de custeio Contribuigdes dos Partici

pantes & Patrocinadora

Recursas recebidos no exercicio

R$ 4.198.073,19

|Recursos utilizados no exercicio

R$ 4.727.808,14

Eahj o

R$ 0,00

Finalidade

\Fundo Mutuo para Garantia da Reserva de Cobertura

|

Fonte de custeio Valores ndo resgataveis

Recursos recebidos no exercicio

R$ 11.676.325,00

Recursos utilizados no exercicio

R$ 2.898,12

Saldo

R$ 32.690.178,30

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINAGAO E UTILIZAGAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAOQ DE PLANO

Saldo _ RS 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ Oﬁﬁ}
Assistidos | R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNCEF
Pl'_ANO'DE BENEFiCIOS:

PREVIDENCIA SOCIAL [1998.0044-65) REB

_ammmemeeueoucee. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 3111212017 TIPO: COMPLETA
FONTE DOS RECUR
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R5) Valor (%) Valor {R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 55.178.762,44 0,00 53.745.547,83 108.924.310,27
Contribui¢cdes 55.178.762,44 6,93 0,00 0,00 53.745.547.83 6,75 108.924.310,27
previdenciarias
Normais 55.178.762,44 6,93 0,00 0,00 53.745.547 83 6,75 108.924.310,27
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado - - - T
_ Outras '~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Finalidades " | '
Utilizagao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
~Exigéncia . .|, - 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinagio de .+ 0,00 0.00 0,00 0,00
reserva

- 01/04/2018

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolugao dos custos

Apl{cando—se as diretiizes do Regulamento do Plano de Beneficios REB em especial no disposto no seu
Capitulo VI, obtiveram-se os percentuais de contribuicdo para a patrocmadora € para 0§ parhc;pantes ativos,
com base nas contnbun;oes vertidas sobre o total da folha salarial.”

O custo total do plang, calculado a partir dos- resultados da avallagéo atuarial, resultou num total de 14% da
folha salarial, consn:ierando o carregamento administrativo. '

O plano dé custeio prewdenmano recomendado para o exercicio de. 201 8 (devera entrar em vigor, no maximo,
a partir do dia 19 do més subsequente ad envio das respectivas Demonstrag:oes Atuariais - DA, qual seja, envio
das:Demonstragbes Contabeis 4 Previc) esta apresentado a seguir,.onde constam as taxas médias de
contribuigdo a serem npratlcadas pelos partlc:Ipantes ativos, assistidos e patrocinadora:

- Partu:lpantes Benef fcios Nao Programavels 0,60%; Despesas Admlnlstratwas 0,25%,; Contribuicdo
Programada 6.33%; e Total da Contribligao do Participante - 7,18%;

- Patrocinadora: Beneficios Nao Programaveis - 0,60%; Despesas Admlnistrativas - 0,25%; Contribuigéo
Programada - 6,15%; & Total da Contribuic&o do Participante - 7,00%.

A taxa dos beneficios de risco (n&o programados) de 1, 20% (0,60% do Participante + 0,60% das Patrocinadoras)
é 0 resultado do descorito relacionado ao compromisso atuarial atribuido aos beneficios de invalidez, pens&o e
peculio por morte, que considerou o valor do Saldo do Fundo de Risco existente, nesse caso, a insuficiéncia do

-
]

Assinatura do Atuaria: .,
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5~ DEMONSTRACAO ATUARIAL
éi:g;jkg/ ENTIDADE: FUNCEF

) PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65] REB ‘ _
PREVIDENCIA SOCIAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 311212017 TIFO: COMPLETA
PRyt COMET M NTAR - PUVIG N _

Fundo de Risco, a ser coberta pelas contribuigées de risco para o Plano.

As contribuicGes das patrocinadoras serdo idénticas ao somatério das contribuictes dos participantes,
respeitando-se o principio da paridade contributiva, sendo que a aliquota projetada refere-se ao limite
regulamentar, pode variar de acordo com o comportamento da massa salarial dos participantes ativos, durante
o periodo de vigéncia do plano de custeio a ser implementado, bem como da escolha dos percentuais a serem
praticados pelos participantes. Destacamos que sdo mantidos os quesitos de que a contribuig&o das
patrocinadoras, neste Plano, sera de, no maximo, 7,00% do total da folha de salarios de participa¢&o, néo
podendo, em hipbtese alguma, exceder ao total das contribuigdes dos participantes.

Logo, tendo em vista a natureza do plano de contribuigio variavel e a vinculagédo da contribui¢do patronal a
fatos efetivamente ocorridos (salarics pagos, contribuicao realizada pelo participante e nimero de adesdes), as
taxas de contribui¢bes apresentadas podem deixar de coincidir com as taxas efetivamente praticadas na data
desta Avaliagao Atuarial.

Necessario chservar que as fontes de custeio podem ser: contribulgio dos participantes e assistidds;' |
contribuico das patrocinadoras; reembolso das patrocinadoras; resultado dos investimentos; receitas
administrativas; fundo administrativo; dotac¢do inicial; e doagdes.

A taxa de carregamento, incidente sobre as contribuigbes, esta contemplada nas taxas de custeio
previdenciaric do plano, cujo percentual previsto a ser adotado no exercicio de 2018 equivale a 3,50%.a.m.. Os
participantes, assim como autopatrocinados, contribuirdo juntamente com as patrocinadoras com a taxa de
carregamento incidente sobre o valor da contribuigéo. Ja os assistidos t&ém a incidéncia da taxa sobre 0s seus
beneficios, de 1,60% a.m., sem a contrapartida das patrocinadoras. Foi mantida a Taxa de Administraggo
incidente sobre o Recurso Garantidor do Plano de Beneficios para o exercicio de 2018.

Variagdo das provisdes matematicas:

Considerando apenas o somatério das Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos do fechamento do
exercicio de 2017, tem-se um aumento de 30,26% em relagio aos valores de 2016, equivalente a R$
94.962.261,10, justificado em especial pelos seguintes motivos cumulativamente:

- Encerramentos e Novas concessfes de Beneficios Concedidos;

- Involucdo dos Fatores atuariais decorrente do avango da idade;

- INPC; ‘

- Acordo coletive da patrocinadora;

- Alteracdes de beneficios;

- Alterag&o na composigao familiar de assistidos;

- Alteracbes de premissas atuariais, com destague para a redugdo da taxa real anual de juros.

Principais riscos atuariais:

O gerenciamento de risco atuarial tem como base trés pilares primordiais: aprimoramento da ferramenta de
calculo atuarial, consisténcia cadastral e aderéncia das hipoteses atuariais.

Com relac8o aos cdlculos atuariais, estruturados em Statistical Analysis System - SAS, esses foram concluidos
no encerramento do exercicic de 2016, no que se refere a apuragio das provisbes matematicas e ao calculo
dos fluxos atuariais, ha metodologia deterministica, em substituicdo & ferramenta anteriormente adotada. A
adog3o dessa nova ferramenta propercionou a revisae das metodologias utilizadas e a implementacdo de
melhorias nas regras de calculo atuarial.

No &mbito cadastral, & realizada a analise mensal da base de dados, aplicando constante critica,
acompanhamento e validagao.

Quanto as hipoteses atuariais, sdo desenvolvidos estudos de aderéncia para todas aquelas utilizadas no plano,
anualmente.

Corrobora também para o controle dos riscos atuariais a existéncia de um plano de trabalho anual e de
indicadores de desempenho para fins de controle dos riscos atuariais, assim como o acompanhamento das
provisdes matematicas, do orgado/realizado, da constituigdo/reversio de reserva e do incremento de referidas
provisbes comparativamente a meta atuarial,

Assinatura do Atuario: X_M '

Pagina 24



DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FUNCEF
: PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65] REB
O roat MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA

Solugdes para insuficiéncia de cobertura:
O valor do Equitibrio Técnico Ajustado do REB & positivo, no valor de R$ 53.199.027,80.

Dessa forma, ¢ equilibrio técnico ajustado do Plano, considerando os Resultados a Realizar decorrentes do
valor positivo do ajuste de precificagéo, ndo aponta insuficiéncia de cobertura.

Assinatura do Atuario: W‘?_’—f .
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FUNCEF
PLANO DE BENEFICIOS:  [1998.0044-65] RES

PREVIDENCIA $SQOIAL

TIPO:

e e MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO- DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2017
I SO T AR P .

INFORMACOES CONSOLIDADAS

COMPLETA

Parlicipantes ativos do plano: 12199

Tempo médio de contribuigio do plano (meses): 164

Tempo médio para aposentadoria do piano'(meses): 138

TOTAL DAS RESERVAS

}Custo Normal do Ano

R$ 108.924.310,27|

Provisdes Matematicas

R$ 1.866.730.589,13

Beneficios Concedidos

R$ 408.801.400,91

Contribuigdo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 408.801.400,91

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

R$ 287.629.910,13

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados ~ Assistidos

R$ 121.171 .490,78;

Beneficios a Conceder

R$ 1.457.929.188,22

Contribuigao Definida

R$ 1.457.929.188,22

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 707.422.081 .21;

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 750.507.107,01,

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00'i
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0'06:
(-) Valor Atual das Contribuicoes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atua! das Contribuicbes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado R$ 0,00:
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
{-) Valor Atua! das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0.00;
(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes R% 0,0q

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R% 0,0q

Beneficio Definido Repartigao Simples R$ 0,00,
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TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo ! R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado - , R$ 0,00
_ . Patrocinador - - R$ 0.00
" Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
- Assistidos .- .. R$ 0,00
Qutras finalidades, . R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
RESULTADO DO'PLANO
Resultado do exercicio ‘RS 877.948,44
Déficit Técnico R$ 17.563.499,64
Superavit Técnico R$ 0,00
... Reserva de Contingéncia R$ 0,00
R$ 0,00

.. Reserva Especial para Revis&o de Plano

T

[
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TAL

PR Nr1A COpME

DATA DA AVALIACT\O: 3t12/2017

COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

. TIPO:

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) ‘Valor {R$} .Va!or (%) Valor (R$) Valor (%)} Total em Valores
Total de recursos 55.178.762,44 0,00 §3.745.547,83 108.924.310,27
Contribuigoes 55.178.762.44 6,93 0,00 0,00 53.745.547,83 6,75 108.924.310,27
previdenciarias
Normais 55.178.762.44 6,93 0,00 0,00 53.745.547,83 6,75 108.924.310,27
Extraordinarias 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
eqguacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
! Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizagao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinagéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva ‘
i
.
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| e AN o MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAOC:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
ECER L PLAN

Qualidade da base cadastral:

A data-base dos dados utilizados na avaliagdo esta posicionada em 31/12/2017. As informagdes cadastrais
foram submetidas a testes e criticas de consisténcia e, apos 0s ajustes necessarios, foram consideradas
satisfatorias.

Regras de constituicido e reversio dos fundos previdenciais:

= Fundo Mdtuo para Garantia da Reserva de Cobertura: Fundo destinado a garantir as ProvisGes Mateméaticas de
Beneficios Concedidos. Esse fundo é constituido pela transferéncia:
~ do saldo de conta do participante, no ato da concesséo do beneficio;

da complementagdo, quando for o caso, de diferenga da reserva matematica proveniente do Fundo para

arantia dos Beneficios de Risco, na ocorréncia da concessdo do beneficio por invalidez ou penséo por morte do
participante ativo ou autopatrocinado;

do Fundo para Garantia dos Beneficios de Risco da reserva de peculio por morte dos assistidos,

da transferéncia de reservas matematicas de beneficios concedidos, recebidas pelo ingresso de participantes

riundos de outros planos;

da parcela do saldo de conta referente ao valor ndo resgatével da subconta patrocinadora;

do resultado financeiro dos investimentos dos recursos deste fundo.
L’-\ partir do requerimento do beneficio, o montante destinado a cobertura do beneficio continuado gerado sera

evertido para a cobertura da provisdo matematica de beneficio concedido respectivo ou do efetivo pagamento do
beneficio em caso de pagamento anico.

0O Fundo Matuo pgra',G;arah’tia de Reserva de Cobertura registra o valor de R$ 32.690.178,30.

L Fundo-para Garantia dos Beneficios de Risco: O Fundo para Garantia dos Beneficios de Risco & constituido pelos
ecursos provenientes da contribuigao definida atuarialmente para cobertura dos beneficios de risco e destinado
complementagio das reservas matematicas dos eventos de penséo por morte, de invalidez e do peculio per
orte, quando o saldo de conta individual for insuficiente para aquela cobertura, acrescido da vanag:éo do
esultado de investimento, dado pela cota do Plano. .

Ta! Fundo é reavaliado mensalmente, a fim de registro de sua composi¢éo, sendo que, havendo insuficiéncia de
‘recursos por. nao ser posswel 0 registro negativo de tal Fundo, cabera o devido registro desse valor em forma de
f'Recursos a Receber" no Ativo Patrimonial, de forma a lastrear tal résultado. Havendo resultado positivo, 0 Fundo
para Garantla dos Benefac:os de Risco deveré contempla- to contabllmente ou seja, em Fundo Previdencial no
Passwo Patnmomal

Consrderando que o Fundo para Garantia dos Benef‘ icios de Risco encontra-se negativo, sera contabilizado em '
ecursos a Receber o] Valor de R$2.331.943, 32 posicionado em 31/1 2!2017 nao sensibilizando a conta
ontabll Fundos Prewdenmals .
compromlsso atuanal para custear os beneficios de risco no ano, por meio de contribuigbes, & apurado a partir
a apuragao do clisto. atuanal 'para cobertura desses beneﬂmos e do'Fundo de Garantia dos Beneficios de Risco,
i:=1d|C|c)nado ou dedumdo de eventual saldo existente no Fundo, e resuitou nos seguintes valores
usto Normal anual dos Beneficios de Risco (=) R$ 7.186.49468
Insufi mencra d6 Fundo de Risco (+) R$ 2.331.943,32
Ompromisso atuarial a custear no ano (Plano de Custeio) (=) R$ 9. 518 438,00

IA soma dos fundos pfevistbs'; no Plano, em 31/12/2017, equivale a R$ 32.690.178,30, valor do Fundo Mutuo
bara Garantia dos Beneﬁciqs de Risco.

Variagdo do resultado -

O Plano de Beneficios REB gerou Déficit Técnico no valor de R$ 17. 563 498 64 posicionado em 31/12/2017 e
_orrespondente a 4 30% das provrsoes matematlcas BD, e deficit do exercicio no valor de R$ 877.948,44.

Esse resultado do exercmo fon mﬂuencaado pelos segumtes fatores

) Evolu;éo das Prov1soes Matematicas juntamente com o pagamento dos benef' icios de forma superior a
Lmeta atuarlal espéma!mente em decorrenma das alteragﬁes das premtssas atuariais, com destaque ataxade
juros, - " P e
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b) Performance positiva dos investimentos que se mostrou superior 4 Meta Atuarial do Plano, uma vez que, ao
compararmos a rentabilidade liquida efetiva de 13,36% com a meta atuarial de 7,59% (juros atuariais de 5,41% a.
a., vigente durante o exercicio de 2017, e INPC acumulado de 2,07% a.a.), verificamos uma diferenga de 5,37%,
ou o equivalente a 5,78 pontos percentuais, representando assim um ganho patrimonial; e

b) Evolucao positiva do Patrimonio de Cobertura em patamar superior & meta atuarial, especialmente em
decorréncia da reviséo da estimativa do Exigivel Contingencial, com uma redugéo de 45,54% em relag&o ao valor
apresentado em 2018, atualizado pela meta atuarial de 7,598%.

Contudo, para fins de apuragdo de deficit acumulado a ser equacionado, referente ao ano de 2017, o resultado
do Plano devera contemplar também o valor referente ao Resultado a Realizar positivo, decorrente do valor do
ajuste de precifica¢ao, correspondente a diferenga entre o valor dos titulos pablicos federais atrelados a indice de
precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado considerando a taxa de juros real
anual utilizada na respectiva avaliagcdo atuarlal eo valor contébll desses titulos equwalente a R$ 70 '762: 527 44

Assim, o Resultado Deficitario do Plano passa aser apurado consmierando o va[or dos Resuitados a Reahzar
conforme demonstrado: : :

- Deficit/Superavit (=) (17.563.499,64)
- Resultados a Realizar (+) 70.762.527 44
- Equilibrio Técnico Ajustado (=) 53.199.027,80

Portanto, considerando o valor do ajuste de precificagdo do REB, o resultado do equilibric técnico ajustado,

osicionado em 31/12/2017, é positivo, sem necessidade de medidas imediatas de equacionamento. - -

Natureza do resultado:

O resultado apurado tem natureza conjuntural. e e e

Solugdes para equacionamento de déficit:

Tendo em vista que o Equilibrio Técnico Ajustado do Plano e posntwo nesta avallag;éo atuanal nao ha solugoes
ara equacionamento de deficit a serem apresentadas.

Adequacao dos métodos de fi nancnamento .

Es regimes financeircs/métodos de fi nanc:amento estéo adequados ao Plano, bem como & Ieg|slagéo
revidenciaria vigente. . :

Outros fatos relevantes:

Em conformidade com estudo de Asset Liability Management - ALM utilizado para elaborag&o da Politica de
Investimentos da FUNCEF, para o quinquénio 2018-2022, o Plano REB possui capacidade financeira de:liquidez .
para manter titulos de valores mobilidrios, classificados na categoria de titulos mantidos até o vencimento,
[ressalvada eventual necessidade de liquidez criunda de eventos extraordinarios, do passivo previdenciario ou
contingencial, ndo contemplados no estudo ALM, de acordo com PA GEMAC 017/17.

Destaca-se também o projeto de segregaciic dos ativos de investimentos entre as partes estruturadas em
Beneficio Definido (BD) e Contribuigao Definida (CD) dos Planos de Contribuigao Varigvel (CV).

Essa segregacéo dos ativos foi aprovada na Entidade e tem vigéncia a partir de janeiro de 2018. O projeto & de
grande relevancia para a execucio de uma boa gestéo dos ativos patrimeniais dos Plano, pois considera as
especificidades de cada umas das partes do plano (participantes em fase de formacgéo do saldo de conta, para a
Feterm:nagao de beneficio em data futura (parte CD); assistidos em gozo de beneficio, com valor de beneficio
determinado atuarialmente (parte BD)), resultando no compromisso de atingir a meta atuarial para assegurar o
equilibrio técnico-atuarial do Plano.

Dessa forma, havera Politicas de Investimentos segregadas entre participantes e assistidos e, com isso, buscar-
e-& investimentos adequados as caracteristicas de tais grupos.

Foram realizados testes de aderéncia no ano de 2017 para as hiptteses utilizadas na avaliagéo atuarial, que
bjetivaram identificar a aderéncia/convergéncia das atuais hipoteses ou a necessidade de redefinicdes nos seus
l;alores. Tais estudos foram realizados tanto no &mbito da entidade, quanto por consultoria atuariat externa,

adotando-se as providéncias para a melhor certificacéo dos resultados apontados para fins da Avaliag8o Atuarial

g
L
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lanual de fechamento desse exercicio.

Fsses estudos sao elaborados visando sempre o seu aprimoramento, tendo como pilar a boa pratica atuanal, que
indica a utilizagdo de técnicas e metodologias defensaveis, usualmente adotadas no mercado e que melhor
possam auxiliar na definicgo das respectivas taxas e parametros.

\ uanto &s premissas de rotatividade e crescimento real de salarios, essas foram alvo de manifestagéo da
patrocinadora CAIXA, de acordo com o exigido pela Resolugdo CGPC n° 18/20086.

definicdo das hip6teses e premissas adotadas na Avaliagdo Atuarial do exercicio de 2017, no @mbito da
FUNCEF, se deu pela Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, sendo que os estudos técnicos realizados e a

indicagdo das hipoteses atuariais a serem utilizadas na Avaliaco Atuarial anual foram realizados pelo Atuario do
Plano.

Dentre as hipoteses e premissas adotadas, destacam-se aquelas que sofreram alterages em comparagéo com a
Avaliagao Atuarial de 2016:

L Projecdo de Crescimento Real Anual dos Salarios: alterada de 3,18% para 3,05%,;

- Taxa real anua! de juros alterada de 5, 41% para 4,50%.

A Coordenagéo de Atuana e Planejamento Prewdenmérlo CAPREV, neste exercicio de 2018, dara continuidade a

estao atuarial do Plano e aprofundaré o controle dos riscos atuariais a que estéo afetos, tendo como pilar a boa
'prética atuarial, que indica a utilizag3o de técnicas e metodologias tecnicamente defensaveis e usualmente
dotadas no mercado, e que melhor possam auxiliar na definigéo das respectivas taxas e parametros.

patrocinadora, responsavel pela definicdo das hipdteses de crescimento real de salaric e rotatividade, devera
ntinuar acompanhando constantemente a evolugao da massa de parﬂmpantes com a fi nalldade de
undamentar a expenenma declarada.

LY
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