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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE RISCOS DA FUNCEF

CAPITULOI
DA FINALIDADE

Art. 12 O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Comité de Riscos da
FUNCEF (CORIS), observadas as disposi¢des do Estatuto FUNCEF, da legislagcao e das normas
em vigor.

Art. 2° O Comité de Riscos é um 6rgao colegiado previsto estatutariamente, que se reporta ao
Conselho Deliberativo da FUNCEF, possui independéncia em relagdo aos demais 6rgaos, que
se submete a regulamentacao do Conselho Monetério Nacional (CMN), da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) e do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC) e tem a finalidade de assessorar o Conselho de Deliberativo e a Diretoria
Executiva nas questdes relacionadas a gestao de riscos.

Paragrafo unico - O Comité tem a prerrogativa de atender a determinagao constante em normas
sobre exigéncias relacionadas a gestao de riscos.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 32 O Comité de Riscos sera composto por 3 (trés) membros titulares, observados, além da
legislacao aplicavel, os requisitos, impedimentos e vedagdes previstos no Estatuto FUNCEF.

§ 12 Os membros do Comité de Riscos serao escolhidos e nomeados pelo Conselho Deliberativo,
com mandato de 3 (irés) anos, sendo permitida, uma recondug¢ao, por igual periodo do primeiro
mandato, e poderéo ser destituidos mediante decisdo do Conselho Deliberativo, observado o
Estatuto FUNCEF e a legislacdo aplicavel.

§ 2° O Comité de Riscos tera 3 (trés) membros externos, selecionados pelo Conselho
Deliberativo a partir de processo de selecdo conduzido pela area de gestdo de pessoas em
conjunto com a Secretaria Geral da FUNCEF.

§ 3° O Presidente do CORIS sera selecionado pelo Conselho Deliberativo.

§ 4° Os membros do CORIS deverdao permanecer no cargo até a efetiva nomeacao do seu
substituto pelo Conselho Deliberativo, salvo por motivo de forga maior ou manifesta¢do contraria
do referido Conselho.

§ 5° O anterior ocupante do cargo, que ja tenha recebido as recondug¢des mencionadas no § 19,
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s6 sera nomeado novamente se ja contar 2 (dois) anos sem ocupar o cargo de membro do
Comité de Riscos.

§ 62 No caso de vacancia de membro, o Conselho Deliberativo selecionara e elegera o substituto
para completar o mandato do membro anterior.

§ 7° E indelegavel o cargo de integrante do CORIS.

§ 82 Poderao participar como convidados das reunides do CORIS qualquer dirigente, empregado
da FUNCEF ou outros participantes julgados necessarios, a critério do CORIS.

§ 92 Os membros do CORIS fardo jus a remuneragao, que sera equivalente aquela devida aos
integrantes do Comité de Auditoria.

§ 10° Aos membros do CORIS, que deverdo preencher requisitos de capacitacdo técnica
compativeis com as respectivas atribuicdes, sera aplicado, no que couber, o disposto no art. 29
do Estatuto FUNCEF.

Art.4° A composicao do Comité de Riscos (CORIS) observara o principio da alternancia de
mandatos, com o objetivo de evitar a coincidéncia integral do término dos mandatos de seus
membros.

§ 12 Considera-se caracterizada a alternancia quando os mandatos dos membros do CORIS nao
se encerrarem todos simultaneamente, sendo permitida a recomposi¢cao concomitante de um ou
mais membros, desde que néo ocorra com a totalidade dos membros do Comité.

§ 2° Nas recomposigdes futuras, o Conselho Deliberativo devera adotar as providéncias
necessarias para manter a ndo coincidéncia integral do término dos mandatos.

§ 3° Este artigo nao implica modificacdo da duracdo dos mandatos nem afeta os mandatos em
curso na data de sua aprovacgao.

CAPITULO 1l
DAS COMPETENCIAS
Art.5° Compete ao Comité de Riscos, sem prejuizo de outras competéncias legais e estatutarias:

i. assessorar 0 Conselho Deliberativo na gestdo de riscos, proporcionando ao
Colegiado uma visdao abrangente e integrada dos riscos e seus impactos para a
FUNCEF e seus planos de beneficios;

ii. avaliar propostas da Declaracdo de Apetite a Riscos e instrumentos de gestdo de
riscos da FUNCEF, bem como das correspondentes revisdes;

iii. avaliar os niveis de apetite a riscos fixados na Declaracdo de Apetite a Riscos e as
estratégias para o seu gerenciamento, considerando os riscos individualmente e de
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Vi.
Vii.

viil.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

forma integrada;

avaliar o grau de aderéncia dos processos da estrutura de gerenciamento de riscos
as politicas estabelecidas;

avaliar a observancia, pela Diretoria Executiva, dos termos da Declaragéo de Apetite
a Riscos e o cumprimento das politicas relacionadas a gestéao de riscos;

avaliar e reportar ao Conselho Deliberativo relatérios que tratem de processos de
gestao de riscos;

acompanhar, no ambito de sua atuacdo, as mudancas no cenario regulatério afetas
a FUNCEF;

acompanhar, a luz de suas competéncias, da atuacdo da FUNCEF junto aos érgaos
reguladores e de fiscalizacdo em temas relacionados a gerenciamento de riscos;

elaborar e encaminhar a deliberagdo do Conselho Deliberativo, até o final do terceiro
trimestre de cada ano, proposta de plano de trabalho para o ano subsequente;

tomar conhecimento dos trabalhos executados pelas auditorias interna e externa
pertinentes a gestao de riscos e respectivos resultados;

coordenar suas atividades com o Comité de Auditoria, de modo a facilitar a troca de
informagodes, os ajustes necessarios a estrutura de governanga de riscos e o efetivo
tratamento dos riscos a que a FUNCEF esta exposta;

estabelecer as regras operacionais para o seu funcionamento e submeté-las a
aprovacao do Conselho Deliberativo;

propor, com periodicidade minima anual, recomendag¢des ao Conselho Deliberativo
sobre:

a. fixacao e revisdo dos niveis de apetite a riscos da FUNCEF na Declaracao de
Apetite a Riscos;

b. as politicas, as estratégias e os limites de gerenciamento de riscos;
c. as politicas e as estratégias para a gestao de continuidade de negécios; e,
d. gerenciamento de risco de liquidez dos planos de beneficios.

elaborar, com periodicidade anual, no prazo de (90) noventa dias, relativamente a
data base de 31 de dezembro, documento denominado "Relatério do Comité de
Riscos", contendo, no minimo, as seguintes informacoes:

a. descricdo de sua composicao;
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relato das atividades exercidas no periodo;
avaliacdo anual de seu préprio desempenho;
execucao do seu Plano de Trabalho;

principais medidas recomendadas para garantir o cumprimento das politicas
relacionadas a gestao de riscos e gestao de continuidade de negdcios;

descricdo das modificagdes nas politicas relacionadas a gestédo de riscos e de
continuidade de negécios realizadas no periodo e suas implicacbes para a
FUNCEF e seus planos de beneficios.;

XV. cumprir outras atribuicbes determinadas pelo Conselho Deliberativo e legislacdo
aplicavel.

§ 12 O CORIS podera solicitar informacoes relacionadas as atividades técnicas e especializadas
as unidades da FUNCEF para o desenvolvimento de suas atribuigdes, ressaltando-se que a
adocéao desse procedimento ndo o exime de suas responsabilidades.

§ 2° Nas situagdes previstas no § 12 acima, as unidades da FUNCEF que receberem tais
solicitacdes deverao atendé-las no prazo delimitado pelo CORIS, que deve ser superior a 5 dias
uteis, salvo situagdes de urgéncia.

CAPITULO IV

DOS DEVERES DOS INTEGRANTES DO COMITE DE RISCOS

Art. 62 E dever dos membros do Comité de Riscos:

Vi.

comparecer as reunides do CORIS adequadamente preparado, com as matérias
previamente analisadas;

participar ativa e diligentemente dos debates prévios a apreciacdo da matéria;

declarar previamente a reunido, quando for o caso, que, por qualquer motivo, tem
interesse particular ou conflitante com o da FUNCEF quanto a determinada
matéria submetida a sua apreciagéo, abstendo-se de sua presenga no momento
da discusséo e voto;

. zelar pela adogao de boas praticas de governanga corporativa;

compreender, de forma abrangente e integrada, os riscos que podem impactar os
planos de beneficios da FUNCEF;

entender as limitagdes e as incertezas relacionadas a avaliagdo dos riscos, aos
modelos, mesmo quando desenvolvidos por terceiros, e as metodologias
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utilizadas na estrutura de gerenciamento de riscos;

Art. 72 Os membros do CORIS terdo independéncia no exercicio de suas atribuicées, devendo
manter sob carater de confidencialidade as informacdes recebidas.

Art. 8% Aléem de seus membros , a Diretoria Executiva, o Diretor-Presidente e o Diretor de
Administracao e Controladoria poderao encaminhar informacées ou matérias para avaliacdo do
CORIS, observada a sua competéncia legal, estatutaria e deste Regimento.

Art. 92 Aplica-se aos membros do CORIS o disposto no Estatuto, no Cédigo de Conduta e Etica
e nos normativos internos da FUNCEF, além da legislacdo em vigor.

CAPITULO V

DO PRESIDENTE DO COMITE

Art. 10 Compete ao Presidente do CORIS, sem prejuizo de outras que Ihe conferirem o Estatuto
ou demais normas:

Vi.

Vil.

viii.

convocar, presidir e coordenar as reunides do CORIS;

definir o rito e o formato de conducgao das reuniées do Comité de Riscos;

iii. marcar a data, hora e local das reunides;

aprovar, organizar e coordenar a pauta das reunides e a producao de material de
suporte, com o apoio da Coordenagéo de Secretaria de Governanca (COSEG);

autorizar a apreciacdo de matérias nao incluidas previamente na pauta de
reuniao;

convidar ou convocar para as reunides, em nome do CORIS, os participantes
julgados necessarios;

assegurar a eficacia e o bom desempenho do colegiado;

encaminhar ao Conselho Deliberativo e, se for o caso, a outro érgao ou membro
da administracédo, as andlises, pareceres e relatorios elaborados no ambito do
CORIS;

praticar outros atos de natureza técnica ou administrativa necessarios ao
exercicio de suas fungoes; e,

cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento.
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CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO
Art. 11 O Comité de Riscos reunir-se-a:

i. ordinariamente, 1 (uma) vez por més, conforme data, horario e local a ser definido
pelo Presidente do CORIS;

ii. extraordinariamente, por convocagdo de seu Presidente, sempre que julgado
necessario por qualquer um de seus membros ou por solicitagdo do Conselho
Deliberativo ou da Diretoria Executiva da FUNCEF; e,

iii. semestralmente, no minimo, com o titular da Diretoria de Administracdo e
Controladoria, bem como com o Conselho Fiscal, com o Conselho Deliberativo e
com o Comité de Auditoria, para discutir acerca de politicas, praticas e
procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competéncias;

Art. 12 Os integrantes do CORIS poderao ser convocados a participar de reunidées do Conselho
Deliberativo, sendo facultada, a critério do Conselho, a participagdo dos membros na reunido por
telefone, videoconferéncia ou outro meio que possa assegurar sua participacao efetiva, a
autenticidade, a seguranca e o sigilo inerentes.

§ 12 As reunides realizar-se-ao, preferencialmente, na sede da FUNCEF, ou remotamente, por
telefone, videoconferéncia ou outro meio que possa assegurar sua participacao efetiva, a
autenticidade, a seguranca e o sigilo inerentes.

§ 2° Na hipétese de participagdo remota, o membro do CORIS sera considerado presente a
reunido para todos os efeitos legais, com o devido registro em ata.

Art. 13 As situagbes em que ndo houver unanimidade em relagdo aos opinamentos serao
registradas em ata com as justificativas.

Art. 14 As reunides do CORIS deverao ser convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias Uteis, salvo em casos que exijam avaliacdo urgente. Nessa hipétese, a reunido podera
ocorrer de forma extraordinaria, mediante convocagao do seu Presidente.

§ 1° As reunides deverdao contar preferencialmente com a presenca da totalidade de seus
membros, podendo, em circunstancias excepcionais e devidamente justificadas, ocorrer com a
presenca da maioria de seus membros.

§ 2° Poderao ser realizadas reunides eletrdnicas, nas quais os membros do CORIS se
manifestardo por meio de sistema eletrénico disponibilizado pela FUNCEF.

§ 3?2 Da convocacao constardo a pauta e a documentagdo necessaria para as reunides do
Comité.
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CAPITULO VI
DO ASSESSORAMENTO AO COMITE
Art. 15 O CORIS sera assessorado pela COSEG, a quem compete:

i. assessorar o Presidente do Comité na preparacdo e distribuicdo da pauta das
reuniées, com a antecedéncia minima estabelecida neste Regimento Interno;

ii. agendar, convocar e secretariar as reunioes;
iii. encaminhar documentos para analise dos membros do Comité;
iv. elaborar atas e memorias das reunides;

V. organizar e manter sob sua guarda, de forma organizada, toda a documentacao
relativa as atividades desenvolvidas pelo CORIS, de modo a estarem disponiveis
para atendimento a eventuais demandas da administragdo da FUNCEF,
auditorias (interna e externa) e 6rgaos reguladores, de controle e fiscalizacao; e,

vi. desenvolver outras atribuicdes necessarias ao funcionamento do Comité e ao
assessoramento de que trata o caput.

Paragrafo Unico. As atas das reunides serdo assinadas pelos membros do Comité de Riscos
presentes as reunides, registrando os ausentes, bem como a eventual participa¢ao extraordinaria
de convidados as reunidées do Comité.

CAPITULO VIII
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 16 O CORIS realizara anualmente sua avaliacdo de desempenho, dando conhecimento ao
Conselho Deliberativo, sem prejuizo da avaliagao do Comité pelo proprio Conselho, nos termos
das diretrizes exaradas pelo Conselho Deliberativo e aplicadas as disposi¢cdes do Estatuto
FUNCEF.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 Os casos omissos e as duvidas acaso existentes neste Regimento serédo dirimidos pelo
Conselho Deliberativo, que podera promover as modificacbes que julgar pertinentes,
observadas, subsidiariamente, além das disposi¢cdes estatutarias, as emanadas pelos érgaos
reguladores e legislacédo correlata.
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Art. 18 Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho Deliberativo.

Este Regimento Interno foi aprovado pelo Conselho Deliberativo, conforme Resolugdo/Ata CD
n? 049/628 — Errata, de 22/08/2022, com vigéncia a partir de sua publicacdo, e atualizado pelo
Conselho Deliberativo, conforme Resolugdo/Ata CD n® 075/754, de 19/12/2025 a 30/12/2025.
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